
R O M A N I A 

JUDETUL   CLUJ 

PRIMARIA COMUNEI SUATU 

 

D I S P O Z I T I A 

Nr. 100 din 27 septembrie 2024 

privind acordarea tichetelor sociale 

 

Având în vedere: 

- referatul de specialitate nr. 3572/27.09.2021 întocmit de Compartimentul de  asistentă 
socială a Comunei Suatu, jud. Cluj; 

În conformitate cu prevederile: 

 -prevederile art.2 și ale art.5 din Legea nr. 248/2015 privind stimularea participării în 
învățământul preșcolar a copiilor provenind din familii defavorizate ; 

 -prevederile Hotătârii  nr. 391/31.03.2021 pentru modificarea și completarea  Normelor 
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 248/2015; 

În temeiul prevederilor art. 155 alin. (2) lit. a),art.156 alin. (1) lit. e) și art. 196, alin.(1) lit.b)  din 
OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ,  

 

D I S P U N E 

 

Art.1. Se aprobă acordarea stimulentului educațional aferent anului școlar 2024-2025 pentru 
beneficiarii prevăzuți în tabelul din anexa nr. 1 la prezenta dispoziție. 

Art.2. Prezenta dispoziție va fi adusă la îndeplinire de Compartimentul de asistență socială 
și comunicată celor interesați prin grija secretarului comunei. 

Art.3. Prezenta Dispoziție poate fi contestata conform prevederilor Legii nr.554/2004 
privind contenciosului administrativ, cu modificările și completările ulterioare. 

 

                 Primar 

                 Szobo Mihai                                                          Contrasemnează, 

                                                                                               Secretar general 

                                                                                               Foldvari Maria-Magdalena 



ROMÂNIA  

JUDEȚUL CLUJ  

COMUNA SUATU  

PRIMAR 

 

D I S P O Z I ȚIE 

Nr.101/27.09.2024 

 

Privind desemnarea persoanelor împuternicite de recepția plicurilor cu tichete sociale 
pe suport electronic, acordate conform OUG nr.34/2024 

Având în vedere: 

-Prevederile art.1, din OUG nr.34/2024, privind privind unele măsuri pentru sprijinirea 
categoriilor de cupluri mamă-nou-născut defavorizate cu tichete sociale pe suport electronic 
acordate din fonduri externe nerambursabile pentru nou-născuţi, pentru modificarea Legii 
nr.227/2015 privind Codul fiscal, precum şi prorogarea unui termen;  

-Prevederile art.3, alin.(3) din Ordinul Ministerului Investițiilor și Proiectelor Europene nr. 
4221/1928/2786/2024 din 18 iulie 2024, privind aprobarea Procedurii specifice de distribuire 
a tichetelor sociale pe suport electronic pentru categoriile de cupluri mamă–nou-născut 
defavorizate, precum şi mecanismul de implementare aferent; 

-Referatul de necesitate  nr.3557/27.09.2024, al Compartimentului de asistență Socială 

În temeiul art.196, alin.1, lit.b din O.U.G. nr.57/2019, privind Codul administrativ,  

Primarul– Comunei Suatu 

                                                             

                                                                   DISPUNE: 

 

Art. 1. Se desemnează : 

 - d-na Kadar Aniko – consilier asistent, Compartimentul Asistență Social 

 - d-na Nagy Ana      – referent III superior, Compartimentul Agricol, 

 persoane împuternicite, care vor face recepția pentru fiecare lot de plicuri cu tichete sociale 
pe suport electronic, acordate conform OUG nr.34/2024, pentru sprijinirea categoriilor de 
cupluri mama-nou-născut defavorizate. 

Art. 2. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei dispoziţii se înredințează Compartimentul de 
Asistență Socială 

Art. 3. Dispoziţia  se comunică Instituției Prefectului – Județul Cluj și persoanelor interersate 

 

   PRIMAR                                                                                           VIZAT 

Szobo Mihai                                                                                 SECRETAR GENERAL 

                                                                                                      Foldvari Maria-Magdalena           
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R O M A N I A 
JUDETUL CLUJ 
PRIMARIA COMUNEI SUATU 
 
 

DISPOZIŢIA NR: 102 din 30.09.2024 
privind prelungirea pentru un an a raporturilor de serviciu ale domnei GHERASIM 

VOICHIȚA încadrat pe perioadă nedeterminată în funcția publică de execuție 
Referent, clasa III, grad profesional Superior, ID post 273700 în cadrul 

Compartimentului Impozite și Taxe 
 
Primarul comunei Suatu, judeţul Cluj; 
 Având în vedere  

 art. 120 alin. (1)  și art. 121 alin. (1) alin. (2) din Constituţia României, republicată; 
  art. 3, art. 4 și art. 6 paragraful 1 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptată 

la Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997; 
  art. 7 alin. (2) din Codul Civil, republicat; 
În temeiul prevederilor : 
 Art 517 alin (2) din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare 
Luând în considerare:  
 Cererea înregistrată la Primăria comunei Suatu sub nr.2988/01.08.2024 depusă de 

către d-na  GHERASIM VOICHIȚA numită în funcția publică de execuție de Referent, clasa 
III, grad profesional Superior, ID post nr. 273700 în cadrul Compartimentului Impozite și 
Taxe, prin care solicită prelungirea pentru un an începând cu data de 01.10.2024 a 
raporturilor de serviciu ca urmare a îndeplinirii condițiilor standard de pensionare și a 
stagiului complet de cotizare 

În temeiul dispoziţiunilor art. 155 alin (1) lit. c) și e), alin (4) lit. c), alin (5) lit. e) și art  
196 alin (1) lit. b) din Ordonanța de Urgență nr. 57/2019 Codul administrativ, cu 
modificările și completările ulterioare  

 
   DISPUNE:  
 

Art.1. Se aprobă în aceleași condiții prelungirea raporturilor de serviciu ale  numită 
în funcția publică de execuție de Referent, clasa III, grad profesional Superior pentru o 
perioadă de un an, respectiv 01.10.2024-30.09.2025. 

Art.2. Prezenta dispoziţie poate fi atacată în condițiile Legii nr. 554/2004 a 
contenciosului administrativ, cu modificările și completările ulterioare.  
 Art.3 Cu aducerea la îndeplinire a prezentei dispoziţii se încredinţează 
Compartimentul Financiar -contabil din cadrul Primăriei comunei Suatu . 

Art.4   Prezenta dispoziție se va comunica în termenul prevăzut de lege prin grija 
secretarului general al comunei Suatu: Instituției Prefectului-Județul Cluj, Agenției 
Naționale a Funcționarilor Publici, Compartimentului  Contabilitate, Resurse Umane, și. 
 
 
            Primar                                                 Contrasemnează  pentru legalitate  
     SZOBO MIHAI                                                    Secretar General  
                                                                             Foldvari Maria-Magdalena 
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ROMÂNIA  
JUDEȚUL CLUJ  
COMUNA SUATU  

 
 

                                          REFERAT DE NECESITATE 
                                                 

                                              Nr. 3578 din 30.09.2024 
 
 
Având în vedere prevederile: 
- art 517 alin. 2 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și 
completările ulterioare, potrivit cărora: 
(2) În mod excepțional, pe baza unei cereri formulate cu 2 luni înainte de data îndeplinirii 
cumulative a condițiilor de vârstă standard și a stagiului minim de cotizare pentru 
pensionare și cu aprobarea conducătorului autorității sau instituției publice, funcționarul 
public poate fi menținut în funcția publică deținută maximum 3 ani peste vârsta standard 
de pensionare, cu posibilitatea prelungirii anuale a raportului de serviciu. Pe perioada în 
care este dispusă menținerea în activitate pot fi aplicate dispozițiile art. 378, 
- art. 155 alin. 5 lit. e din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și 
completările ulterioare, 
  
 Luând în considerare cererea înregistrată la Primăria Comunei Suatu sub nr. 
2988/01.08.2024. depusă de către d-na Gherasim Voichița, numită în funcția publică de 
execuție de Referent, clasa III, grad profesional Superior, ID post 273700, în cadrul 
Compartimentului Impozite și Taxe , prin care solicită menținerea pentru o perioadă de un 
an începând cu data de 01.10.2024 a raporturilor de serviciu, ca urmare a îndeplinirii 
condițiilor standard de pensionare și a stagiului complet de cotizare, 
 
 Vă aduc la cunoștință necesitatea emiterii unei dispoziții privind menținerea d-nei  
Gherasim Voichița  în funcția publică deținută, pentru o perioadă de un an, începând cu 
data de 01.10.2024 și până la data de 30.09.2025, în temeiul prevederilor art. 196 alin. 1 lit. 
b din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 
ulterioare. 
 
 
                                                       Secretar general 
                                              Foldvari Maria-Magdalena       
 



R O M A N I A 
JUDETUL   CLUJ 

PRIMARIA COMUNEI SUATU 
 

D I S P O Z I T I A 
Nr. 103 din 30 septembrie 2024 

privind acordarea suplimentului  de energie pe luna  
septembrie 2024 

 
Având în vedere: 

- referatul de specialitate nr. 3613/30.09.2024 întocmit de  Compartimentul de  asistentă 
socială a Comunei Suatu, jud. Cluj; 

- Cererile și declaraţiile pe propria răspundere pentru acordarea unor drepturi de asistenţă 
socială, însoțite de documentele doveditoare depuse la dosar.  
În conformitate cu prevederile: 

-  Legii nr. 226/2021 privind stabilirea măsurilor de protecţie socială pentru consumatorul 
vulnerabil de energie , 

- Hotărârea Guvernului nr.1073/2021 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 
prevederilor Legii nr. 226/2021 privind stabilirea măsurilor de protecţie socială pentru consumatorul 
vulnerabil de energie, 

- Legii nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificările și completările 
ulterioare,  

- Hotărârea Guvernului nr. 50/2011 privind aprobarea Normele metodologice de aplicare a 
prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat. 

 
În temeiul prevederilor art. 155 alin. (2) lit. a),art.156 alin. (1) lit. e) și art. 196, alin.(1) lit.b)  din 
OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ,  
 

D I S P U N E 
 

Art.1. Se aprobă acordarea suplimentelor lunare de energie electrică pentru  luna septembrie 
2024, în sumă fixă 30 lei/lună, pe tot parcursul anului, pentru 27 de beneficiarii cuprinși în anexa 16 
la prezenta dispoziție  

Art.2. Se aprobă acordarea suplimentelor de combustibili solizi/petrolieri, în sumă fixă 20 
lei/lună pe luna martie, pentru 66 de beneficiari  în sumă de 1.320,00 lei, cuprinși în anexa 17 la 
prezenta dispoziție.  

Art.3. Se aprobă încetarea dosarului  nr. 37/03.11.2023 începând cu data de 01.09.2024 
pdomiciliat în localitatea Suatu  județul Cluj, având în vedere faptul că a dobândit în luna august 
2024 al doilea autovehicul, ceea ce contravine cu menținerea dreptului, în conformitate cu 
prevederile art.4 alin(5) din Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 226/2021, privind 
stabilirea unor măsuri de protectie socială pentru consumatorii vulnerabili de energie. 

Art.4. Prezenta dispoziție va fi adusă la îndeplinire de Compartimentul de asistență socială 
și comunicată celor interesați prin grija secretarului comunei. 
           Art.5. Prezenta Dispoziție poate fi contestata conform prevederilor Legii nr.554/2004 privind 
contenciosului administrativ, cu modificările și completările ulterioare. 

 
                 Primar 
                 Szobo Mihai                                                         Contrasemnează, 
                                                                                               Secretar general  
                                                                                               Foldvari Maria-Magdalena 



R O M A N I A 
JUDETUL  CLUJ 
PRIMARIA COMUNEI SUATU 

 
 

D I S P O Z I T I A 
Nr. 104 din 01. 10. 2024 

privind angajarea asistentului 
 
 

Primarul comunei Suatu jud. Cluj având în vedere: 
-referatul de necesitate nr. 3631/01.10.2024 înregistrată la Primăria Suatu, 
-prevederile Legii nr. 448/2006 privind protectia si drepturile persoanelor cu handicap cu 
modificarile si completarile ulterioare; 
- certificatul de încadrarea în grad de handicap nr. 6333/17.09.2024 și cererea nr. 47897/ 24.09.2024 
prin care solicită încadrarea ca  
- prevederile Hotărârii nr. 427 din 25 aprilie 2001 pentru aprobarea Normelor metodologice privind 
condiţiile de incadrare, drepturile şi obligatiile asistentului personal al persoanei cu handicap 
- prevederile art. 65 alin. 1 din Codul Muncii aprobat prin Legea nr. 53/2003, republicată cu 
completările ulterioare, 
În temeiul drepturilor  conferite de prevederile OUG nr. 57/2019 privind codul administrativ; 
 

D I S P U N E 
 
Art. 1 . Începând cu data de 01.10.2024  se angajează pe perioadă nedeterminată cu contract de 
muncă, asistentul personal, cu domiciliul în Comuna Suatu, sat Suatu, nr.420, județul Cluj, care va 
beneficia de un salariu de 3700 lei brut, ( gradația 1)  
 
Art. 2. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se încredințează compartimentul buget, 
contabilitate, resurse umane din instituție. 
 
Art. 3. Prezenta dispoziție se comunica persoanelor interesate și instituției Prefecturii Cluj prin grija 
secretarului general 
 
 
 
             Primar                                                                  Avizat  pentru legalitate 
                                                                                          Secretar general 
             Szobo Mihai                                                         Foldvari Maria - Magdalena         
                                                                                                   
                                                                                                 



ROMÂNIA  

JUDEȚUL CLUJ  

COMUNA SUATU  

PRIMAR 

 

D I S P O Z I Ț I E 

Nr. 24/14.03.2025 

 

privind stabilirea locurilor speciale pentru afișaj electoral pentru organizarea și 
desfășurarea alegerilor pentru Presedintele României din 2025 

 

 

Primarul comunei Suatu, județul Cluj,  

Având în vedere:  

- referatul de specialitate nr. 1112/14.03.2025;  

- prevederile Hotărârii nr. 4/2025 privind stabilirea datei alegerilor pentru Președintele 
României din anul 2025 

-prevederile Hotărârii nr.17/2025 privind aprobarea Programului calendaristic pentru 
realizarea acţiunilor necesare pentru alegerea Preşedintelui României din anul 2025 

În temeiul drepturilor  conferite de art. 155 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ; 

 

D I S P U N:  

 

Art. 1 Se stabilesc locurile speciale pentru afișaj electoral pentru organizarea și 
desfășurarea alegerilor pentru Presedintele României din 2025 după cum urmează: 

- Vis-a-vis de sediul Primăriei comunei Suatu, sat Suatu nr. 685, județul Cluj, 

- Sediul administrativ din sat Aruncuta, nr. 201A, comuna Suatu, județul Cluj, 

- Dâmburile nr. 21, comuna Suatu, județul Cluj.  

Art. 2. Se asigură amplasarea de panouri electorale în cadrul locurilor speciale pentru afișaj 
electoral, ținând seama de numărul partidelor politice, organizațiilor cetățenilor aparținând 
minorităților naționale, alianțelor politice și alianțelor electorale. 

Art. 3 Secretarul general al comunei Suatu va comunica prezenta dispoziție Instituției 
Prefectului - Județului Cluj, și va fi adusă la cunoștință publică prin afișare la sediul primăriei.  

 

 

P R I M A R,  Contrasemnează pentru legalitate: 
BALAZS ISTVAN-BOTOND                                       SECRETAR GENERAL, 

                                                                                         Foldvari Maria-Magdalena       

                                                 

   



ROMÂNIA  

JUDEȚUL CLUJ  

COMUNA SUATU  

 

 

 

 

                                                     REFERAT DE NECESITATE 

                                                            Nr. 1112/ 14.03.2025 

 

 

Având în vedere, 

- prevederile Hotărârii nr. 4/2025 privind stabilirea datei alegerilor pentru Președintele 
României din anul 2025 

-prevederile Hotărârii nr.17/2025 privind aprobarea Programului calendaristic pentru 
realizarea acţiunilor necesare pentru alegerea Preşedintelui României din anul 2025 

 

Propun emiterea unei dispoziții privind stabilirea locurilor speciale pentru afișaj electoral  

pentru organizarea și desfășurarea și alegerile pentru Presedintele României din 2025 

 

 

                                                               SECRETAR GENERAL,  

 

                                                     FOLDVARI MARIA-MAGDALENA      



ROMÂNIA 
JUDETUL CLUJ 
COMUNA SUATU 
PRIMAR 

 
                                                                         DISPOZITIA 
 

        Nr.106 din 10.10.2024 
privind constituirea comisiei de receptie la terminarea furnizării produselor, pentru 

obiectivul de investiţii: 
,, Achiziția de mobilier și materiale didactice pentru dotarea sălilor de clasă ( 10 săli 

de clasă) a Școlii Gimnaziale Suatu, comuna Suatu, județul Cluj, pentru 
implementarea proiectului : ,, Dotarea cu mobilier, materiale didactice și 

echipamente digitale a Școlii Gimnaziale Suatu, com. Suatu, jud. Cluj” cod F-PNRR 
– Dotări-2023-2916; 

Primarul comunei  Suatu,  judetul Cluj, 
Având in vedere: 
Contractul de furnizare produse nr. 3069/13.08.2024 încheiat între Comuna Suatu în calitate de 
achizitor pe de o parte și S.C. Lemnideea S.R.L. în calitate de furnizor  pe de altă parte,  privind: ,, 
Achiziția de mobilier și materiale didactice pentru dotarea sălilor de clasă ( 10 săli de clasă) a 
Școlii Gimnaziale Suatu, comuna Suatu, județul Cluj, pentru implementarea proiectului : ,, 
Dotarea cu mobilier, materiale didactice și echipamente digitale a Școlii Gimnaziale Suatu, com. 
Suatu, jud. Cluj” cod F-PNRR – Dotări-2023-2916,  ; 
Referatul nr. 3730/09.10.2024 al responsabilului de achiziții publice din cadrul Primăriei comunei 
Suatu; 
Tinând cont de:  
Procesul - verbal de predare-primire pentru furnizare produse ( mobilier ) înregistrată la Primăria 
comunei Suatu cu nr. 3729/09.10.2024,  din cadrul proiectului: ,, Dotarea cu mobilier, materiale 
didactice și echipamente digitale a Școlii Gimnaziale Suatu, com. Suatu, jud. Cluj” cod F-PNRR – 
Dotări-2023-2916; 
In temeiul art.155 alin.1 litera d, alin.5 lit c si art 196 alin 1 lit. b din OUG nr.57/2019, privind 
Codul Administrativ 
 

DISPUNE 
Art.1. Se constituie  comisia de receptie la terminarea furnizării produselor, pentru 
obiectivul de investiţii: 
,, Achiziția de mobilier și materiale didactice pentru dotarea sălilor de clasă ( 10 săli de 
clasă) a Școlii Gimnaziale Suatu, comuna Suatu, județul Cluj, pentru implementarea 
proiectului : ,, Dotarea cu mobilier, materiale didactice și echipamente digitale a Școlii 
Gimnaziale Suatu, com. Suatu, jud. Cluj” cod F-PNRR – Dotări-2023-2916; 
în următoarea componenta: 
Presedinte :  
Kadar Ioan               – Referent Conpartimentul Achiziții Publice 
Membrii: 
Gherasim Voichița  – Referent Conpartimentul Impozite și taxe 
Pavel Vasile              – Responsabil  Cultură-Sport 
Art.2. Prezenta dispozitie se comunica persoanelor desemnate. 
Art.3. Se desemneaza secretarul comunei Suatu pentru comunicarea prezentei dispozitii catre 
persoanele desemnate. 
                                                                                                                       Avizat 
Primar    
Szobo Mihai                                                                                        Secretar general 
                                                                                                             Foldvari Maria-Magdalena       



ROMÂNIA  
JUDEȚUL CLUJ  
COMUNA SUATU  
PRIMAR 

D I S P O Z I Ț I E 
Nr. 107 din 15.10.2024 

 
privind propunerea de rectificare a bugetului comunei Suatu, județul Cluj 

 
Primarul comunei Suatu, județul Cluj,  

Având în vedere:  

- Referatul de specialitate nr. 3806/15.10.2024; 

- Prevederile Legii nr. 273/2006 privind finanțele publice locale 

În conformitate cu prevederile 

 prevederile art. 196 alin.1. lit b) din OUG nr. 57/2019 privind codul administrativ;  

 

D I S P U N:  

Art. 1  Se propune aprobarea rectificării bugetului comunei Suatu (necesar plăților în cadrul 
investiției “Sistem de distribuire a gazelor naturale, inclusive branșamente precum și racordul 
la sistemul de transport al gazelor naturale” pentru comuna Suatu), după cum urmează: 

La cheltuieli se va rectifica cu: - 89.250 ron  la cap. 70.07.00  55.01.42 trim. IV, anul 2024 
bugetul Comunei Suatu 

La cheltuieli se va rectifica cu: +89.250  ron la cap. 70.07.00 71.01.30.trim IV, anul 2024 
bugetul Comunei  Suatu  

Art. 2.  Secretarul general al comunei Suatu va întreprinde măsurile necesare inițierii unei 
hotărâri de consiliu local privind rectificarea bugetului comunei în conformitate cu 
prevederile articolului 1. 

Art. 3. Secretarul general al  comunei Suatu va comunica prezenta dispoziție Instituției 
Prefectului - Județului Cluj, și va fi adusă la cunoștință publică prin postare pe pagina de 
internat al Primăriei Suatu.  

 
 
P R I M A R,  Contrasemnat pentru legalitate, 
SZOBO MIHAI                                                          SECRETAR GENERAL,  
                                                                                      Főldvari Maria-Magdalena  
 



ROMÂNIA 
JUDETUL CLUJ 
COMUNA SUATU 
PRIMAR 

 
                                                                         DISPOZITIA 
 

        Nr.108 din 16.10.2024 
 

privind constituirea comisiei de receptie la terminarea furnizării produselor,  
pentru implementarea proiectului ,, Dotarea cu mobilier, materiale didactice și 

echipamente digitale a Școlii Gimnaziale Suatu, com. Suatu, jud. Cluj” cod F-PNRR 
– Dotări-2023-2916,  ; 

Primarul comunei  Suatu,  judetul Cluj, 
Având in vedere: 
Contractul de furnizare produse nr. 2662/01.07.2024 încheiat între Comuna Suatu în calitate de 
achizitor pe de o parte și CG & GC HITECH SOLUTIONS SRL în calitate de furnizor  pe de altă 
parte,  privind: ,, DOTAREA CU ECHIPAMENTE DIGITALE A ȘCOLII GIMNAZIALE 
SUATU, COMUNA SUATU, JUDEȚUL CLUJ” pentru implementarea proiectului ,, Dotarea cu 
mobilier, materiale didactice și echipamente digitale a Școlii Gimnaziale Suatu, com. Suatu, jud. 
Cluj” cod F-PNRR – Dotări-2023-2916,  ; 
Referatul nr. 3829/16.10.2024 al responsabilului de achiziții publice din cadrul Primăriei comunei 
Suatu; 
Tinând cont de: 
 a) procesul - verbal de predare-primire produse nr. 2826 / 18.07.2024; 
 b) procesul-verbal de punere în funcțiune a echipamentelor IT la Școala Gimnazială Suatu, nr. 
2827/18.07.2024, conform contract  nr. 2662/01.07.2024.  
 
In temeiul art.155 alin.1 litera d, alin.5 lit c si art 196 alin 1 lit. b din OUG nr.57/2019, privind 
Codul Administrativ 
 

DISPUNE 
Art.1. Se constituie  comisia de receptie la terminarea furnizării produselor, pentru 
implementarea proiectului ,, Dotarea cu mobilier, materiale didactice și echipamente 
digitale a Școlii Gimnaziale Suatu, com. Suatu, jud. Cluj” cod F-PNRR – Dotări-2023-2916,   
Presedinte :  
Kadar Ioan               – Referent- Conpartimentul Achiziții Publice 
Membrii: 
Gherasim Voichița  – Referent -Conpartimentul Impozite și taxe 
Timoc Mihai             – Consilier-Compartimentul Adminstrativ și Informatic   
Art.2. Prezenta dispozitie se comunica persoanelor desemnate. 
Art.3. Se desemneaza secretarul comunei Suatu pentru comunicarea prezentei dispozitii catre 
persoanele desemnate. 
 
                                                                                                                       Avizat 
Primar    
Szobo Mihai                                                                                        Secretar general 
                                                                                                             Foldvari Maria-Magdalena       
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ROMÂNIA 

JUDETUL CLUJ 

COMUNA SUATU 

PRIMAR 

DISPOZIȚIA  

nr. 109 din data de 17.10.2024 

privind convocarea Consiliului Local Suatu în  ședința extraordinară  de lucru 

 

 Primarul Comunei Suatu, 

Având în vedere referatul de necesitate nr.3851/17.10.2024, 

 În temeiul art. 133 alin. 1, art. 134, art. 135 alin. 1, art. 136 alin. 4, art. 196 alin. 1 lit. b, art. 
243 alin. 1 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, 

 

DISPUNE: 

 

Art. 1 Consiliul Local al Comunei Suatu se convoacă în ședință extraordinară de lucru, pentru data 
de 22.10.2024, ora 09:00, având ca proiect al ordinii de zi: 

1.Proiect de hotărâre – privind rectificarea bugetului de venituri și cheltuieli pe anul – 2024 

2.Diverse 

Art. 2  Materialele înscrise pe ordinea de zi sunt puse la dispoziția consilierilor locali. 

Art. 3  Consilierii locali sunt invitați să formuleze și să depună amendamente asupra proiectelor de 
hotărâri aflate pe ordinea de zi.  

Art. 4 Cu ducerea la îndepliniri a prezentei dispoziții se însărcinează secretarul general al Comunei 
Suatu, județul Cluj. 

Art. 5 Prezenta dispoziție se va comunica Instituției Prefectului Cluj. 

Art. 6 Prezenta dispoziție poate fi contestata în condițiile prevăzute de Legea nr. 554/2004 privind 
contenciosul administrativ, in termen de 30 de zile de la comunicare. 

 

PRIMAR      CONTRASEMNEAZĂ 
SZOBO MIHAI     SECRETAR GENERAL  
       FOLDVARI MARIA-MAGDALENA 



2 
 

ROMÂNIA  

JUDEȚUL CLUJ  

COMUNA SUATU  

 

 

REFERAT DE NECESITATE 

                                                                Nr. 3851/ 17.10.2024 

privind convocarea Consiliului local al Comunei Suatu, județul Cluj în ședință ordinară 

 

Având în vedere faptul că pentru buna desfășurare a activității din cadrul Primăriei comunei Suatu, 
respectiv pentru a putea respecta anumite termene, se impune adoptarea a anumitor proiecte de 
hotărâri, propun convocarea în ședința extraordinară în data de 22.10.2024 pentru a discuta și aproba 
următoarele chestiuni de pe ordinea de zi: 
 
1.Proiect de hotărâre – privind rectificarea bugetului de venituri și cheltuieli pe anul – 2024 
 
2.Diverse. 
 

 
 

SECRETAR GENERAL,  
 

FOLDVARI MARIA-MAGDALENA 
 
 



R O M A N I A 
JUDETUL   CLUJ 

PRIMARIA COMUNEI SUATU 
 

D I S P O Z I T I A 
Nr. 110 din 21 octombrie 2024 

privind acordarea suplimentului  de energie pe luna  
octombrie 2024 

 
Având în vedere: 

- referatul de specialitate nr. 3862/21.10.2024 întocmit de  Compartimentul de  asistentă 
socială a Comunei Suatu, jud. Cluj; 

- Cererile și declaraţiile pe propria răspundere pentru acordarea unor drepturi de asistenţă 
socială, însoțite de documentele doveditoare depuse la dosar.  
În conformitate cu prevederile: 

-  Legii nr. 226/2021 privind stabilirea măsurilor de protecţie socială pentru consumatorul 
vulnerabil de energie , 

- Hotărârea Guvernului nr.1073/2021 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 
prevederilor Legii nr. 226/2021 privind stabilirea măsurilor de protecţie socială pentru consumatorul 
vulnerabil de energie, 

- Legii nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificările și completările 
ulterioare,  

- Hotărârea Guvernului nr. 50/2011 privind aprobarea Normele metodologice de aplicare a 
prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat. 

 
În temeiul prevederilor art. 155 alin. (2) lit. a),art.156 alin. (1) lit. e) și art. 196, alin.(1) lit.b)  din 
OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ,  
 

D I S P U N E 
 

Art.1. Se aprobă acordarea suplimentelor lunare de energie electrică pentru  luna octombrie 
2024, în sumă fixă 30 lei/lună, pe tot parcursul anului, pentru 25 de beneficiarii cuprinși în anexa 16 
la prezenta dispoziție  

Art.2. Se aprobă acordarea suplimentelor de combustibili solizi/petrolieri, în sumă fixă 20 
lei/lună pe luna martie, pentru 64 de beneficiari  în sumă de 1.280,00 lei, cuprinși în anexa 17 la 
prezenta dispoziție.  

Art.3. Se aprobă încetarea dosarului  nr. 11/27.10.2023 începând cu data de 01.10.2024 pe 
numele, domiciliat în localitatea Suatu, județul Cluj. 

Art.4. Se aprobă încetarea dosarului  nr. 13/27.10.2023 începând cu data de 01.10.2024 pe 
numele, domiciliat în localitatea Suatu, județul Cluj. 

Art.5. Prezenta dispoziție va fi adusă la îndeplinire de Compartimentul de asistență socială 
și comunicată celor interesați prin grija secretarului comunei. 
            Art.6. Prezenta Dispoziție poate fi contestata conform prevederilor Legii nr.554/2004 
privind contenciosului administrativ, cu modificările și completările ulterioare. 

 
                 Primar 
                 Szobo Mihai                                                         Contrasemnează, 
                                                                                               Secretar general  
                                                                                               Foldvari Maria-Magdalena 



ROMÂNIA 
JUDETUL CLUJ 
COMUNA SUATU 
PRIMAR 

 
                                                                         DISPOZITIA 
 

        Nr.111 din 21.10.2024 
 

privind constituirea comisiei de recepție constituirea comisiei de recepție la 
terminarea furnizării, pentru obiectivul de investiţii privind achiziția publică de: ,, 
Centală pe lemne – Cazan Premium 140 Kw cu regularizator tiraj – pentru Școala 

Suatu”. 

Primarul comunei  Suatu,  judetul Cluj, 
Având in vedere: 
- Contractul de furnizare  nr. 3871/21.10.2024 încheiat între Comuna Suatu în calitate de achizitor 
pe de o parte și DUMAS SERVIMPEX SRL în calitate de furnizor  pe de altă parte,  privind 
achiziția publică: ,, Centrală pe lemne – Cazan Premium 140 Kw cu regularizator tiraj – pentru 
Școala Suatu” ; 
Referatul nr. 3878/21.10.2024 al responsabilului de achiziții publice din cadrul Primăriei comunei 
Suatu; 
Tinând cont de: 
-necesitatea asigurării desfășurării  activităților în cadrul Școlii Gimnaziale Suatu și pentru a oferi 
elevilor condiții optime în cadrul orelor de curs pe timp de iarnă; 
 
In temeiul art.155 alin.1 litera d, alin.5 lit c si art 196 alin 1 lit. b din OUG nr.57/2019, privind 
Codul Administrativ 
 

DISPUNE 
 

Art.1. Se constituie  comisia de receptie la terminarea furnizării, pentru obiectivul de 
investiţii privind achiziția publică de: ,, Centală pe lemne – Cazan Premium 140 Kw cu 
regularizator tiraj – pentru Școala Suatu”. 
Presedinte :  
Balazs Istvan-Botond   - Viceprimar 
Membrii: 
Kadar Ioan                    – Referent- Conpartimentul Achiziții Publice 
Gherasim Voichița       – Referent -Conpartimentul Impozite și taxe 
 
Art.2. Prezenta dispozitie se comunica persoanelor desemnate. 
 
Art.3. Se desemneaza secretarul comunei Suatu pentru comunicarea prezentei dispozitii catre 
persoanele desemnate. 
 
                                                                                                                       Avizat 
Primar    
Szobo Mihai                                                                                        Secretar general 
                                                                                                             Foldvari Maria-Magdalena       



 

ROMANIA  

JUDETUL CLUJ 

COMUNA SUATU 

PRIMAR 

                                                       DISPOZIȚIA  

                                               nr. 112 din 21.10.2024 

privind aprobarea cererii de acordare a venitului minim de incluziune pentru 

                                                   

Primarul comunei Suatu, județul Cluj                                                                                             

Având în vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile: 
a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) și art. 121 alin. (1) și (2) din Constituția 

României, republicată; 
b) art. 4 paragrafele 1 – 4 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptată la Strasbourg 

la 15 octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997; 
c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată, cu modificările și 

completările ulterioare; 
d) art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) și e), art. 197 alin. (1), (3) – (5), art. 

199 și art. 240 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 
modificările și completările ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) și (2) lit. b) și d) din 
anexa nr. 1 la aceasta; 

e) art. 1 alin. (1) – (6), art. 2 alin. (1) lit. a) – c), art. 4 alin. (1) – (3), art. 7 alin. (1) și (3) și 
art. 11 alin. (1) și (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările și 
completările ulterioare; 

f) art. 36 și art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, 
cu modificările și completările ulterioare;  

g) art. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 
privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 1154/2022, cu 
modificările și completările ulterioare; 

h) Ordonanței Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activității de soluționare a 
petițiilor, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 233/2002, cu modificările  ulterioare; 
 

Analizând cererea și declarația pe propria răspundere înregistrate la nr. 219 din data de 
12.09.2024, prin care  SZEKELY ILEANA solicită acordarea venitului minim de incluziune,  

 
Constatând că sunt îndeplinite condițiile legale privind aprobarea și respectiv stabilirea 

dreptului la venitul minim de incluziune pentru,  
 
în temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 

57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, 
 
                                                 D I S P U N E 
 
Art. 1. – Se aprobă cererea înregistrată și se stabilește dreptul la venitul minim de 

incluziune pentru domnul/doamna în calitate de titular, cu domiciliul la adresa: Comuna Suatu, Sat 
Suatu, , Județul Cluj. 

 
Art. 2. – (1) Cuantumul venitului minim de incluziune este de 492 lei/lună. 
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                 (2) Dreptul la venitul minim de incluziune se acordă începând cu data de 
01.10.2024. 

 
Art. 3. – (1) În situația în care se produc modificări în componența familiei și/sau a 

veniturilor, titularul dreptului are obligația să depună la Primărie, Serviciul public de asistență 
socială, o declarație pe propria răspundere privind modificările intervenite, însoțită, după caz, de 
documente doveditoare, în termen de maxim 10 zile lucrătoare de la data la care a intervenit 
modificarea. 

                 (2) În fiecare lună, una dintre persoanele majore apte de muncă din familie, 
pentru care se acordă venitul minim de incluziune – componenta ajutor de incluziune are obligația  
de a presta lunar, la solicitarea primarului, activități sau lucrări de interes local pentru un număr de 0 
ore. 

 
Art. 4. – Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se obligă compartimentele de 

resort din aparatul de specialitate cu atribuții în acest sens, respectiv: Compartimentul de asistență 
Socială. 

 
Art. 5. – Prezenta dispoziție, cu caracter individual, poate fi atacată potrivit prevederilor 

Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările și completările ulterioare. 
 
Art. 6. – Prezenta dispoziție, prin grija secretarului general al Comunei Suatu sau al 

persoanei/persoanelor din cadrul compartimentului pentru monitorizarea procedurilor 
administrative, în termenul prevăzut de lege: 

a) se înregistrează în Registrul pentru evidența dispozițiilor autorității executive; 
b) se comunică prefectului județului Cluj. 
c) se comunică titularului prevăzut la art. 1 în termen de cel mult 5 zile de la data 

comunicării oficiale către prefect. 
 

P R I M A R,                                                                        Contrasemnat pentru legalitate: 

SZOBO MIHAI                                                                    SECRETAR GENERAL, 

                                                                              Foldvari Maria-Magdalena  

 

 



R O M A N I A 

JUDETUL  CLUJ 

PRIMARIA COMUNEI SUATU 

 

 

D I S P O Z I T I A 

Nr.100 din 28.11.2025 

privind încetarea contractului de muncă  a consilierului personal  

 

Primarul comunei Suatu jud. Cluj având în vedere : 

- referatul de specialitate nr. 4942/28.11.2025 a responsabilului din cadrul aparatului de specialitate 
a primarului 

-prevederile art. 55 lit. b,  Titlul II, din  Codul Muncii. 

În temeiul drepturilor conferite de prevederile art. 155 din OUG nr. 57/2019 privind codul 
administrativ; 

 

D I S P U N E 

 

Art.  1 . Începând cu data de 01.12.2025 se dispune încetarea  contractului de muncă pentru, având 
funcția  de consilier personal al Primarului Comunei Suatu. 

Art. 2. Prezenta dispoziție poate fi contestată, conform prevederilor Legii contenciosului 
administrativ nr. 554/2004. 

Art. 3. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se încredințează primarul și 
compartimentului financiar, contabilitate, salarizare și resurse umane, din cadrul U.A.T. Suatu. 

Art.  4. Prezenta dispoziție se comunică, prin intermediul secretarului U.A.T. Suatu, persoanelor 
interesate, Instituției Prefectului Județul Cluj, și compartimentului financiar, contabilitate, salarizare 
și resurse umane din aparatul de specialitate al primarului comunei Suatu. 

 

 

 

P R I M A R,  Contrasemnează pentru legalitate:  

BALAZS ISTVAN-BOTOND SECRETAR GENERAL, 

 Foldvari Maria-Magdalena 

  



ROMÂNIA  
JUDEȚUL CLUJ  
COMUNA SUATU  
 

REFERAT DE NECESITATE 
Nr. 3944/28.10.2024 

 
 
În conformitate cu prevederile legale se impune emiterea unei dispoziții pentru încetaraea 

contractului de muncă pentru dl. Roman Alexandru în funcția de consilier al primarului începând cu 
data de 01.12.2025  .  

 

 

SECRETAR GENERAL, 

Foldvari Maria-Magdalena 

 

 



R O M A N I A 

JUDETUL  CLUJ 

PRIMARIA COMUNEI SUATU 

 

 

D I S P O Z I T I A 

Nr.114 din 28.10.2024 

privind încadrarea consilierului personal  

 

Primarul comunei Suatu jud. Cluj având în vedere : 

- referatul de specialitate nr. 3945/28.10.2024 a responsabilului din cadrul aparatului de specialitate 
a primarului 

-prevederile art. 158 și 546 litera k) din OUG nr. 57/2019 privind codul administrativ . 

În temeiul drepturilor conferite de prevederile art. 155 din OUG nr. 57/2019 privind codul 
administrativ; 

 

D I S P U N E 

 

Art.  1.   Începând cu data de 28.10.2024 se dispune încheierea contractului de muncă pe perioada 
mandatului primarului comunei Suatu cu, având funcția de consilier personal al primarului, clasa 
IA, studii M, gradația 1. 

Art.   2.   Se stabilește salariul de bază în cuantum de 4.862 lei/lună (coeficient 1,7). 

Art.   3.   Se acordă - indemnizația de hrană reprezentând a 12-a parte din două salarii de bază 
minime brute pe ţară garantate în plată, menţinută la nivelul din anul 2023, proporţional cu timpul 
efectiv lucrat în luna anterioară. 

Art. 4. Prezenta dispoziție poate fi contestată, conform prevederilor Legii contenciosului 
administrativ nr. 554/2004. 

Art. 5. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se încredințează primarul și 
compartimentului financiar, contabilitate, salarizare și resurse umane, din cadrul U.A.T. Suatu. 

Art.   6.   Prezenta dispoziție se comunică, prin intermediul secretarului U.A.T. Suatu, persoanelor 
interesate, Instituției Prefectului Județul Cluj, și compartimentului financiar, contabilitate, salarizare 
și resurse umane din aparatul de specialitate al primarului comunei Suatu. 

 

 

 

P R I M A R,  Contrasemnează pentru legalitate:  

BALAZS ISTVAN-BOTOND  SECRETAR GENERAL, 

 Foldvari Maria-Magdalena 

  



ROMÂNIA  
JUDEȚUL CLUJ  
COMUNA SUATU  
 

REFERAT DE NECESITATE 
Nr. 3945/28.10.2024 

 
 
În conformitate cu prevederile legale se impune emiterea unei dispoziții pentru încadrarea d-

nei Varga Florina-Paula în funcția de consilier al primarului începând cu data de 28.10.2024 pe 
durata mandatului primarului comunei Suatu.  

 

 

SECRETAR GENERAL, 

Foldvari Maria-Magdalena 
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ROMÂNIA 

JUDETUL CLUJ 

COMUNA SUATU 

PRIMAR 

DISPOZIȚIA  

nr. 115 din data de 28.10.2024 

privind convocarea Consiliului Local Suatu în  ședința extraordinară  de lucru 

 

 Primarul Comunei Suatu, 

Având în vedere referatul de necesitate nr.3961/28.10.2024, 

 În temeiul art. 133 alin. 1, art. 134, art. 135 alin. 1, art. 136 alin. 4, art. 196 alin. 1 lit. b, art. 
243 alin. 1 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, 

 

DISPUNE: 

 

Art. 1 Consiliul Local al Comunei Suatu se convoacă în ședință extraordinară de lucru, pentru data 
de 05.11.2024, ora 12:00, având ca proiect al ordinii de zi: 

1.Proiect de hotărâre – privind organizarea comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al 
Comunei Suatu- inițiator primarul 

2.Proiect de hotărâre - privind alegerea Comisiei de validare și numărare a voturilor-inițiator 
primarul 

3.Proiect de hotărâre - privind alegerea viceprimarului comunei Suatu-inițiator primarul 

4.Diverse 

Art. 2  Materialele înscrise pe ordinea de zi sunt puse la dispoziția consilierilor locali. 

Art. 3  Consilierii locali sunt invitați să formuleze și să depună amendamente asupra proiectelor de 
hotărâri aflate pe ordinea de zi.  

Art. 4 Cu ducerea la îndepliniri a prezentei dispoziții se însărcinează secretarul general al Comunei 
Suatu, județul Cluj. 

Art. 5 Prezenta dispoziție se va comunica Instituției Prefectului Cluj. 

Art. 6 Prezenta dispoziție poate fi contestata în condițiile prevăzute de Legea nr. 554/2004 privind 
contenciosul administrativ, in termen de 30 de zile de la comunicare. 

 

PRIMAR                  CONTRASEMNEAZĂ 
BALAZS ISTVAN-BOTOND    SECRETAR GENERAL  
       FOLDVARI MARIA-MAGDALENA 
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ROMÂNIA  

JUDEȚUL CLUJ  

COMUNA SUATU  

 

 

REFERAT DE NECESITATE 

                                                                Nr. 3961/ 28.10.2024 

privind convocarea Consiliului local al Comunei Suatu, județul Cluj în ședință extraordinară 

 

Având în vedere faptul că pentru buna desfășurare a activității din cadrul Primăriei comunei Suatu, 
respectiv pentru a putea respecta anumite termene, se impune adoptarea a anumitor proiecte de 
hotărâri, propun convocarea în ședința extraordinară în data de 05.11.2024 pentru a discuta și aproba 
următoarele chestiuni de pe ordinea de zi: 
 
1.Proiect de hotărâre – privind organizarea comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al 
Comunei Suatu- inițiator primarul 
2.Proiect de hotărâre - privind alegerea Comisiei de validare și numărare a voturilor-inițiator 
primarul 
3.Proiect de hotărâre - privind alegerea viceprimarului comunei Suatu-inițiator primarul 
4.Diverse. 
 

 
SECRETAR GENERAL,  

 
FOLDVARI MARIA-MAGDALENA 
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ROMÂNIA 

JUDETUL CLUJ 

COMUNA SUATU 

PRIMAR 

DISPOZIȚIA  

nr. 46 din data de 29.03.2024 

privind convocarea Consiliului Local Suatu în  ședința ordinară  de lucru 

 

 Primarul Comunei Suatu, 

Având în vedere referatul de necesitate nr.1038/29.03.2024, 

 În temeiul art. 133 alin. 1, art. 134, art. 135 alin. 1, art. 136 alin. 4, art. 196 alin. 1 lit. b, art. 
243 alin. 1 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, 

 

DISPUNE: 

 

Art. 1 Consiliul Local al Comunei Suatu se convoacă în ședință ordinară de lucru, pentru data de 
10.04.2024, ora 09:00, având ca proiect al ordinii de zi: 

1.Proiect de hotărâre privind aprobarea modificării Organigramei si a Statului de functii al aparatului 
de specialitate al primarului comunei Suatu, județul Cluj - inițiator primarul 

2.Proiect de hotărâre privind aprobarea –crearea unui acces nou și realizarea de 
branșamente/racorduri la utilități pe domeniul public- initiator primarul 

3.Proiect de hotărâre privind aprobarea înscrierii în Cartea Funciară a suprafeței de 300 mp teren din 
pășunea comunală a localității Suatu,județul Cluj- initiator primarul 

4.Proiect de hotărâre privind declararea unui bun ca fiind de utilitate publică, includerea acestuia în  
inventarul domeniului public - initiator primarul 

5. Proiect de hotărâre privind stabilirea impozite și taxe locale pe anul 2025- initiator primarul 

6.Diverse 

Art. 2  Materialele înscrise pe ordinea de zi sunt puse la dispoziția consilierilor locali. 

Art. 3  Consilierii locali sunt invitați să formuleze și să depună amendamente asupra proiectelor de 
hotărâri aflate pe ordinea de zi.  

Art. 4 Cu ducerea la îndepliniri a prezentei dispoziții se însărcinează secretarul general al Comunei 
Suatu, județul Cluj. 

Art. 5 Prezenta dispoziție se va comunica Instituției Prefectului Cluj. 

Art. 6 Prezenta dispoziție poate fi contestata în condițiile prevăzute de Legea nr. 554/2004 privind 
contenciosul administrativ, in termen de 30 de zile de la comunicare. 

PRIMAR      CONTRASEMNEAZĂ 
SZOBO MIHAI     SECRETAR GENERAL  
       FOLDVARI MARIA-MAGDALENA 
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ROMÂNIA  

JUDEȚUL CLUJ  

COMUNA SUATU  

 

 

REFERAT DE NECESITATE 

                                                                Nr. 1038/ 29.03.2024 

privind convocarea Consiliului local al Comunei Suatu, județul Cluj în ședință ordinară 

 

Având în vedere faptul că pentru buna desfășurare a activității din cadrul Primăriei comunei Suatu, 
respectiv pentru a putea respecta anumite termene, se impune adoptarea a anumitor proiecte de 
hotărâri, propun convocarea în ședința ordinară în data de 10.04.2024 pentru a discuta și aproba 
următoarele chestiuni de pe ordinea de zi: 
 
1.Proiect de hotărâre privind aprobarea modificării Organigramei si a Statului de functii al aparatului 
de specialitate al primarului comunei Suatu, județul Cluj - inițiator primarul 
2.Proiect de hotărâre privind aprobarea –crearea unui acces nou și realizarea de 
branșamente/racorduri la utilități pe domeniul public- initiator primarul 
3.Proiect de hotărâre privind aprobarea înscrierii în Cartea Funciară a suprafeței de 300mp teren din 
pășunea comunală a localității Suatu,județul Cluj- initiator primarul 
4.Proiect de hotărâre privind declararea unui bun ca fiind de utilitate publică, includerea acestuia în  
inventarul domeniului public - initiator primarul 
5 Proiect de hotărâre privind stabilirea impozite și taxe locale pe anul 2024- initiator primarul 
6.Diverse 
 
 
 

 
 

SECRETAR GENERAL,  
 

FOLDVARI MARIA-MAGDALENA 
 
 



ROMÂNIA 
JUDEȚUL CLUJ 
COMUNA  SUATU 
 

DISPOZIȚIA NR. 47 
DIN 09.04.2024 

 
privind organizarea concursului de promovare pentru ocuparea unei funcţii publice de 

conducere vacante secretar general al comunei Suatu, perioadă nedeterminată , 
COMPARTIMENT SECRETAR GENERAL UAT – ID 273697 

 

 Primarul Comunei Suatu 
 

 Având în vedere: 
-Referatul nr.   din  al Compartimentului     , privind organizarea concursului de promovare pentru 
ocuparea unei funcţii publice de conducere vacante, perioadă nedeterminată, în baza art. VII din 
OUG nr. 115/2023 – alin.(2) lit.a) și art. VII alin. (7)/XI/XII din OUG 121/2023 pentru modificarea 
și completarea Codului administrativ, secretar general al comunei, Compartiment secretar general 
UAT -  

   În conformitate cu prevederile : 
  -Art.465 alin.1, art. 466 alin.2 lit a, art.467 alin.1, 2, 7, 8, art. 468 alin.1 lit.a și c, art.618 din 
O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare , 
- Art.VII alin 1 lit. b și alin2 lit a O.U.G nr. 115 din 14 decembrie 2023 privind unele măsuri fiscal-
bugetare în domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscală, combaterea evaziunii fiscale, 
pentru modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi pentru prorogarea unor termene; 
- Legii 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative 
republicata cu modificarile si completarile ulterioare art 64 alin 1 

  
  În temeiul art. 155 și art. 196, alin. 1, lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr.57/2019 
privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare , 
 
Primarul comunei, 
 

D I S P U N E: 
 

Art.1. Aprobă organizarea concursului de promovare pentru ocuparea unei funcţii publice de 
conducere vacante, perioadă nedeterminată, secretar general al comunei Suatu,  Compartiment 
secretar general UAT – ID 273697. 
Art.2 Aprobă organizarea concursului de promovare pentru ocuparea unei funcţii publice de 
conducere vacante secretar general al comunei Suatu, perioadă nedeterminată, în data de 17 mai 
2024, ora 11,00- proba scrisă și interviul în termen de maximum 5 zile lucrătoare de la data 
susținerii probei scrise, la sediul Primăriei Comunei . 
Art.3. Se numește Comisia de concurs de  promovarea pentru ocuparea unei funcţii publice de 
conducere vacante, perioadă nedeterminată, secretar general al comunei Suatu,  Compartiment 
secretar general UAT – ID 273697, cu următoarea componență: 
Președinte: Lenard Anca Diana , reprezentant Instituția Prefectului –Județul Cluj 
Membru:    Stoleru Adeluța , secretar general Comuna Pălatca 
Membru:    Ormenișan Ioan Matei, secretar general Comuna Cămărașu 



Secretar:    Tusay Aranka, consilier superior, comuna Suatu 
Art. 4.   Se numește Comisia de soluționare a contestațiilor pentru concursul de promovare pentru 
ocuparea unei funcţii publice de conducere vacante, perioadă nedeterminată, secretar general al 
comunei Suatu,  Compartiment secretar general UAT – ID 273697,următoarea componență: 
Președinte  Reprezentant – Instituția Prefectului – Județul Cluj 
Membru:   Toda Vladimir, secretar general Comuna  Căianu 
Membru:    Radu Ciprian George, secretar general Comuna  Cojocna 
Secretar:    Tusay Aranka , consilier superior , comuna Suatu 
Art. 5 (1) Pentru funcția publică de conducere vacantă de secretar general al comunei Suatu, ID 
273697 , pe perioadă nedeterminată, din cadrul Compartimentului secretar general UAT, dosarele 
de înscriere se depun la sediul Primăriei comunei Suatu, în termen de 20 zile de la data publicării 
anunțului pe site-ul instituției și Agenției Naționale a Funcționarilor Publici, respectiv 09.04.2024-
29.04.2024 și vor conține: formular de înscriere; curriculum vitae modelul comun european; copia 
actului de identitate; copie diplomă de licență sau echivalentă, copie a diplomei de master în 
domeniul administraţiei publice, management ori în specialitatea studiilor necesare ocupării funcţiei 
publice, sau cu diplomă echivalentă confrom prevederilor art.57 alin. (2) din Legea învățământului 
superior nr.199/2023; cazierul judiciar; cazierul administrativ;  copia adeverinței care să ateste 
starea de sanătate corespunzătoare, eliberată cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului de 
către medicul de familie al candidatului; declarație pe propria răspundere sau adeverință care să 
ateste că nu a desfășurat activităti de poliție politică; copia carnetului de muncă sau, după caz, o 
adeverință care să ateste vechimea în muncă și, după caz, în specialitatea studiilor necesare ocupării 
funcției publice, certificat de căsătorie (dacă este cazul), dovada  obținerii unui număr minim de 
credite prin participarea la programe de formare, de perfecționare, seminare, conferințe, schimburi 
de experiență sau vizite de studiu, în condițiile legii sau să fi urmat o formă de perfecționare 
profesională cu durata de minimum 30 de ore în ultimii 3 ani de activitate.  
 Selecția dosarelor se va efectua în termen de 5 zile lucrătoare de la data expirării termenului de 
depunere a dosarelor. 
 (2) Bibliografia/tematica pentru concurs este cuprinsă în anexa nr.1 care face parte integrantă din 
prezenta dispoziție . 
 (3) Fișa postului este cuprinsă în anexa nr.2 care face parte integrantă din prezenta dispoziție . 
Art.6 Prevederile prezentei dispoziții vor fi aduse la îndeplinire de compartimentele cu atribuții din 
cadrul aparatului de specialitate al primarului și vor fi transmise persoanelor și instituțiilor 
interesate prin grija secretarului general al comunei     . 
Art.7 Prezenta dispoziție poate fi atacată potrivit prevederilor Legii Contenciosului Administrativ 
nr.554/2004,  cu modificările si completările ulterioare. 
Art.8 Prezenta dispoziție se comunică : 
 -  Instituției Prefectului Judetului Cluj ; 
 - Compartimentului  din cadrul Primăriei ;                  
 
       

     
 

    Primar                                                                                          
Szobo Mihai                                                                    Contrasemnează 

                                                                                                   P. Secretar General UAT                              
                                                                                    
      
 



Anexa nr. 1 la Dispoziția nr.  

                                                Bibliografia/ Tematica 

Bibliografie și tematică pentru Secretar general al comunei Suatu, Clasa: conducere, Grad: I, 
Compartiment Secretar General  UAT –  

 

1. Constituția României, republicată tematică Constitiuția României, republicată 
2. Ordonanța Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea și sancționarea tuturor formelor de 
discriminare, republicată, cu modificările și completările ulterioare tematică Ordonanța Guvernului 
nr. 137/2000 privind prevenirea și sancționarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu 
modificările și completările ulterioare. 
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de șanse și de tratament între femei și bărbați, republicată, 
cu modificările și completările ulterioare tematică Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de șanse și 
de tratament între femei și bărbați, republicată, cu modificările și completările ulterioare . 
4.  O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și completările ulterioare cu 
tematica partea I, partea a II-a, titlul I şi titlul II, partea a IV-a, titlul I şi partea a VI-a, titlul I şi titlul 
II . 
5. Legea nr. 52/2003 privind transparența decizională în adminstrația publică , republicată cu 
modificările și completările ulterioare tematica Proceduri privind participarea cetățenilor și a 
asociațiilor  legal constituite la procesul  de elaborare a actelor normative și la procesul de luare a 
deciziilor 
6. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informații de interes public  cu modificările și 
completările ulterioare tematică Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informații de interes 
public  cu modificările și completările ulterioare- tematica – informațiile de interes public 
comunicate din oficiu, informațiile  de interes public exceptate de la accesul liber al cetățenilor 
7. Legea nr. 554/2004 Legea Contenciosului Administrativ cu modificările și completările 
ulterioare cu tematică Legea nr. 554/2004 Legea Contenciosului Administrativ cu modificările și 
completările ulterioare- tematica procedura de soluționare a cererilor în contenciosul adminstrativ . 
8.Ordonanța Guvernului nr. 33/2002, privind reglementarea eliberării certificatelor  și adeverințelor  
de către autoritățile publice centrale și locale cu modificările și completările ulterioare 
cu tematica Procedura de eliberare  a certificatelor  și adeverințelor  de către autoritățile publice; 
9.Ordonanța Guvernului  nr.  27/2002, privind reglementarea activității de soluționare a petițiilor cu 
modificările și completările ulterioare 
cu tematica Reglementarea modului de exercitare de către cetățenia dreptului de a adresa 
autorităților și instituțiilor publice petiții formulate în nume propriu și modul de soluționare a 
acestora; 
10. Ordonanța Guvernului nr. 28/2008, privind registrul agricol, cu modificările și completările 
ulterioare cu tematică Organizarea, completarea, controlul și centralizarea datelor din registrul   
agricol 
 
 

 
 

Primar                                                                                          
Szobo Mihai                                                                    Contrasemnează 

                                                                                                      P. Secretar General UAT                              
                                                                               
 
 



 
 
 
 
 

Anexa nr. 2 la Dispoziția nr.  

COMUNA …………………….. 
 
Secretar general comună 
 

 
Aprob1) 
Primar 

……………….. 
 

………………. 
 
 

 

 

 

FIŞA POSTULUI 

Nr. ............................... 

 

 

 
Informaţii generale privind postul 
 
1. Denumirea postului: secretar general 
 
2. Nivelul postului: funcție publică de conducere 
 
3. Scopul principal al postului:  
 
 îndeplinirea atribuţiilor  stabilite de Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare și de celelalte acte normative în vigoare care 
reglementează activitatea secretarului general al unității administrativ-teritoriale 

 
Condiţii specifice pentru ocuparea postului2) 
 
1. Studii de specialitate3):  
 
 studii superioare, juridice 
 
2. Perfecţionări (specializări4):  
 
3. Cunoştinţe de operare/programare pe calculator (necesitate şi nivel): operare Word și Excel, 
Internet – nivel mediu 
 
4. Limbi străine5) (necesitate şi nivel de cunoaştere6):  
 



5. Abilităţi, calităţi şi aptitudini necesare:  
 asumarea responsabilității; 
 adaptabilitate la situații noi; 
 inițiativă; 
 respect față de lege; 
 loialitate față de instituție; 
 spirit de echipă și capacitate de a lucra independent; 
 discreție și respect față de caracterul confidențial al informațiilor și datelor cu care vine în 

contact; 
 capacitate de comunicare rapidă şi dinamică, atât verbal, cât şi scris; 
 capacitatea de autoperfecţionare şi de valorificare a experienţei dobândite. 
 
 
6. Cerinţe specifice7): 
 flexibilitate în gândire, limbaj adecvat şi expresiv, capacitate de empatie, autocontrol şi 

echilibru emoţional; 
 abilităţi de mediere şi negociere, capacitate de consiliere în domeniul specific de activitate, 

profesionalism; 
 disponibilitate la sarcini suplimentare, disponibilitate pentru lucru în program prelungit în 

condiţiile legii; 
 cunoaşterea, la un nivel minim, a lucrărilor din activitatea de specialitate a fiecărui 

compartiment din structura aparatului propriu. 
 

7. Competenţa managerială (cunoştinţe de management, calităţi şi aptitudini manageriale):  
 competențe organizatorice, decizionale, de prevedere, conducere, coordonare și control;    
 capacitatea de luare a deciziei și de asumare a responsabilităţilor; 
 capacitatea de planificare şi de a acţiona strategic; 
 capacitatea de a gestiona resursele alocate. 
   
Atribuţiile postului8): 
Atribuțiile Secretarului general al Comunei, conform Codului administrativ – art. 243 alin. (1): 
a) avizează proiectele de hotărâri şi contrasemnează pentru legalitate dispoziţiile primarului și 
hotărârile consiliului local;  
b) participă la şedinţele consiliului local;  
c) asigură gestionarea procedurilor administrative privind relaţia  dintre consiliul local şi primar, 
precum şi între aceştia şi prefect;  
d) coordonează organizarea arhivei şi evidenţa statistică a hotărârilor consiliului local şi a 
dispoziţiilor primarului;  
e) asigură transparenţa şi comunicarea către autorităţile, instituţiile publice şi persoanele 
interesate a actelor prevăzute la lit. a);  
f) asigură procedurile de convocare a consiliului local şi efectuarea lucrărilor de secretariat, 
comunicarea ordinii de zi, întocmirea procesului-verbal al şedinţelor consiliului local şi 
redactarea hotărârilor consiliului local;  
g) asigură pregătirea lucrărilor supuse dezbaterii consiliului local şi comisiilor de specialitate ale 
acestuia;  
h) poate atesta, prin derogare de la prevederile Ordonanţei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la 
asociaţii şi fundaţii, aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 246/2005, cu 
modificările şi completările ulterioare, actul constitutiv şi statutul asociaţiilor de dezvoltare 
intercomunitară din care face parte unitatea administrativ-teritorială în cadrul căreia 



funcţionează;  
i) poate propune primarului înscrierea unor probleme în proiectul ordinii de zi a şedinţelor 
ordinare ale consiliului local;  
j) efectuează apelul nominal şi ţine evidenţa participării la şedinţele consiliului local a 
consilierilor locali;  
k) numără voturile şi consemnează rezultatul votării, pe care îl prezintă preşedintelui de şedinţă 
sau, după caz, înlocuitorului de drept al acestuia;  
l) informează preşedintele de şedinţă sau, după caz, înlocuitorul de drept al acestuia, cu privire 
la cvorumul şi la majoritatea necesare pentru adoptarea fiecărei hotărâri a consiliului local;  
m) asigură întocmirea dosarelor de şedinţă, legarea, numerotarea paginilor, semnarea şi 
ştampilarea acestora;  
n) urmăreşte ca la deliberarea şi adoptarea unor hotărâri ale consiliului local să nu ia parte 
consilierii locali care se încadrează în dispoziţiile art. 228 alin. (2) din Codul administrativ; 
informează preşedintele de şedinţă, sau, după caz, înlocuitorul de drept al acestuia cu privire la 
asemenea situaţii şi face cunoscute sancţiunile prevăzute de lege în asemenea cazuri;  
o) certifică conformitatea copiei cu actele originale din arhiva UAT;  
p) alte atribuţii prevăzute de lege sau însărcinări date prin acte administrative de consiliul local 
sau de primar, după caz. 
 
Alte atribuții stabilite de Codul administrativ: 
 transmite judecătoriei în a cărei rază teritorială se află circumscripţia electorală pentru care 

au avut loc alegeri documentele doveditoare în termenul prevăzut de lege, în vederea 
validării mandatelor consilierilor locali declaraţi aleşi (art. 114 alin. (4)); 

 informează consilierii locali declaraţi aleşi cu privire la validarea mandatelor lor, supleanţii 
acestora cu privire la invalidarea mandatelor consilierilor locali declaraţi aleşi şi partidele 
politice sau organizaţiile cetăţenilor aparţinând minorităţilor naţionale. Încheierea 
judecătoriei prin care sunt invalidate mandatele este comunicată şi respectivilor consilieri 
locali declaraţi aleşi (art. 114 alin. (5)); 

 transmite judecătoriei în a cărei rază teritorială se află circumscripţia electorală pentru care 
au avut loc alegeri şi prefectului declaraţiile semnate de consilierii locali declaraţi aleşi, care 
au renunțat la mandat, în termenul prevăzut de lege (art. 115 alin. (2)); 

 comunică consilierilor locali ale căror mandate au fost validate data şi ora şedinţei privind 
ceremonia de constituire convocată de prefect, care are loc la sediul consiliului local (art. 
116 alin. (3)); 

 păstrează dosarul de constituire a consiliului local (art. 117 alin. (2)); 
 transmite judecătoriei documentele care i-au fost puse la dispoziţie în cadrul termenului 

legal, precum şi o adresă de informare prin care propune validarea supleanţilor care au 
depus documentele prevăzute la art. 114 alin. (2) din Codul administrativ sau, după caz, 
invalidarea supleanţilor care nu au depus aceste documente (art. 119 alin. (4)); 

 transmite de îndată confirmările primite judecătoriei în a cărei rază teritorială se află 
circumscripţia electorală pentru care au avut loc alegeri în vederea validării mandatelor 
consilierilor locali declaraţi aleşi, în condiţiile art. 114, sau a validării mandatelor 
supleanţilor, în condiţiile art. 119 sau art. 122 din Codul administrativ (art. 121 alin. (3)); 

 transmite prefectului, sub semnătura sa, evidenţa prezenţei consilierilor locali la convocările 
pentru şedinţele care nu s-au putut desfăşura din lipsa cvorumului, în termen de 3 zile de la 
data convocării. Evidenţa transmisă prefectului precizează şi situaţiile în care, urmare a 
ultimei absenţe, a intervenit cazul de încetare de drept a mandatului prevăzut la art. 204 alin. 
(2) lit. e) din Codul administrativ (art. 134 alin. (6)); 

 redactează proiectul ordinii de zi, ca anexă la documentul de convocare la propunerea 
primarului sau a consilierilor locali, după caz, în condiţiile legii (art. 135 alin. (1)); 



 înregistrează și transmite proiectele de hotărâri ale consiliului local însoţite de referatele de 
aprobare ale acestora şi de alte documente de prezentare şi de motivare: 

 compartimentelor de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului în 
vederea analizării şi întocmirii rapoartelor de specialitate;  

 comisiilor de specialitate ale consiliului local în vederea dezbaterii şi întocmirii 
avizelor; (art. 136 alin. (3)); 

 asigură îndeplinirea condiţiilor prevăzute de lege pentru proiectul de hotărâre înscris pe 
ordinea de zi şi aduce la cunoştinţa consiliului local cazul neîndeplinirii acestora înainte de 
adoptarea ordinii de zi (art. 136 alin. (9)); 

 semnează alături de președintele de ședință procesul-verbal al ședinței consiliului local, 
asumându-și responsabilitatea veridicității celor consemnate (art. 138 alin. (13) și (14)); 

 supune spre aprobare procesul-verbal al ședinței anterioare a consiliului local (art. 138 alin. 
(15)); 

 numerotează și sigilează împreună cu președintele de ședință dosarul special al ședinței 
respective după aprobarea procesului-verbal (art. 138 alin. (16)); 

 afişează la sediul primăriei şi publică pe pagina de internet a unităţii/subdiviziunii 
administrativ-teritoriale o copie a procesului-verbal al şedinţei, în termen de 3 zile de la data 
aprobării procesului-verbal al şedinţei (art. 138 alin. (17)); 

 contrasemnează pentru legalitate hotărârile consiliului local. Secretarul general al 
unităţii/subdiviziunii administrativ-teritoriale nu contrasemnează hotărârea în cazul în care 
consideră că aceasta este ilegală. În acest caz, în următoarea şedinţă a consiliului local, 
depune în scris şi expune în faţa acestuia opinia sa motivată, care se consemnează în 
procesul-verbal al şedinţei (art. 140); 

 sesizează instanţa de contencios administrativ cu privire la cazurile de dizolvare a 
consiliului local (art. 143 alin. (2)); 

 rezolvă problemele curente ale comunei, cu respectarea competenţelor şi atribuţiilor ce îi 
revin, potrivit legii (art. 147 alin. (1)); 

 elaborează referatul de încetare a mandatului primarului înainte de termen și îl transmite 
prefectului în termen de 10 zile de la data intervenirii situaţiei de încetare de drept a 
mandatului primarului (art. 160 alin. (7) și (8)); 

 comunică prefectului actele administrative cu caracter normativ și individual (hotărârile 
consiliului local și dispozițiile primarului) în cel mult 10 zile lucrătoare de la data adoptării, 
respectiv emiterii. Hotărârile consiliului local se comunică primarului. Comunicarea, 
însoţită de eventualele obiecţii motivate cu privire la legalitate, se face în scris şi se 
înregistrează într-un registru special destinat acestui scop. Hotărârile şi dispoziţiile se aduc 
la cunoştinţa publică şi se comunică, în condiţiile legii. Hotărârile şi dispoziţiile, 
documentele şi informaţiile financiare, precum şi alte documente prevăzute de lege se 
publică, pentru informare, în format electronic şi în monitorul oficial local (art. 197); 

 înmânează legitimația primarului după depunerea jurământului de către acesta (art. 206 alin. 
(1)); 

 înmânează legitimația viceprimarului după alegerea acestuia (art. 206 alin. (2)); 
 îndeplineşte funcţia de ordonator principal de credite pentru activităţile curente în condițiile 

legii (art. 243 alin. (2)); 
 comunică o sesizare pentru deschiderea procedurii succesorale camerei notarilor publici, 

precum şi oficiului de cadastru şi publicitate imobiliară, în a cărei circumscripţie teritorială 
defunctul a avut ultimul domiciliu: 
1) în termen de 30 de zile de la data decesului unei persoane, în situaţia în care decesul a 
survenit în localitatea de domiciliu;  
2) la data luării la cunoştinţă, în situaţia în care decesul a survenit pe raza altei unităţi 



administrativ-teritoriale;  
3) la data primirii sesizării de la oficiul teritorial, în a cărei rază de competenţă teritorială se 
află imobilele defuncţilor înscrişi în cărţi funciare înfiinţate ca urmare a finalizării 
înregistrării sistematice. (art. 243 alin. (3)); 

y) îndeplinește, la cererea părţilor, acolo unde nu funcţionează birouri ale notarilor publici 
următoarele acte notariale: 

1) legalizarea semnăturilor de pe înscrisurile prezentate de părţi, în vederea acordării de 
către autorităţile administraţiei publice locale de la nivelul comunelor şi oraşelor a 
beneficiilor de asistenţă socială şi/sau serviciilor sociale;  
2 legalizarea copiilor de pe înscrisurile prezentate de părţi, cu excepţia înscrisurilor sub 
semnătură privată. (art. 243 alin. (8)); 

 
Protecția datelor cu caracter personal 
Salariatul este obligat să asigure protecția datelor cu caracter personal la care are acces sau pe 
care le prelucrează în exercitarea atribuțiilor de serviciu, în conformitate cu prevederile 
Regulamentului (UE) 2016/679, având următoarele responsabilități: 
 

 să respecte cele 6 principii stabilite de art. 5 din Regulamentul (UE) 2016/679:  
 prelucrarea datelor cu caracter personal să se facă în mod legal, echitabil și 

transparent;  
 să colecteze datele cu caracter personal numai în scopuri bine determinate,

explicite și legitime, iar prelucrările ulterioare nu trebuie să se abată de la aceste 
scopuri; 

 datele cu caracter personal colectate să fie cele mai relevante și strict limitate la 
ceea ce este absolut necesar pentru scopurile în care sunt prelucrate; 

 datele cu caracter personal să fie valide (corecte, exacte și actuale); 
 datele cu caracter personal să fie păstrate/stocate într-o formă care să permită 

identificarea persoanelor vizate nu mai mult decât este necesar pentru scopurile 
pentru care sunt procesate acestea; 

 datele cu caracter personal să fie procesate în cele mai proprii condiții de 
siguranță, care să includă ”protecţia împotriva prelucrării neautorizate sau ilegale 
şi împotriva pierderii, a distrugerii sau a deteriorării accidentale, prin luarea de 
măsuri tehnice sau organizatorice corespunzătoare”; 

 să respecte drepturile persoanelor vizate (cetățenii), ale căror date cu caracter personal le 
prelucrează, conform legii; 

 să respecte politicile și procedurile privind protecția datelor cu caracter personal 
adoptate și implementate în cadrul instituției; 

 să colaboreze cu responsabilul cu protecția datelor cu caracter personal pentru a realiza 
cartografierea/inventarierea operațiunilor de prelucrare a datelor cu caracter personal 
desfășurate în compartimentul din care fac parte; 

 să păstreze în condiții de strictețe parolele și mijloacele tehnice de acces la datele cu 
caracter personal pe care le prelucrează în virtutea atribuțiilor sale de serviciu; 

 să interzică în mod efectiv și să împiedice accesul oricărui alt salariat la canalele de 
accesare a datelor personale disponibile pe computerul instituției cu ajutorul căruia își 
desfășoară activitatea; 

 să manipuleze datele cu caracter personal stocate pe suport fizic la care are acces în 
virtutea atribuțiilor sale cu cea mai mare precauție, atât în ceea ce privește conservarea 
suporturilor, cât și în ceea ce privește depunerea lor în locurile și în condițiile stabilite în 
procedurile de lucru; 



 să nu divulge nimănui și să nu permită nimănui să ia cunoștință de parolele și mijloacele 
tehnice de acces în sistemele informatice pe care le utilizează în desfășurarea atribuțiilor 
de serviciu; 

 să nu divulge nimănui datele cu caracter personal la care are acces, atât în mod 
nemijlocit cât și, eventual, în mod mediat, cu excepția situațiilor în care comunicarea 
datelor cu caracter personal se regăsește în atribuțiile sale de serviciu sau a fost 
autorizată de către superiorul său ierarhic; 

 să nu copieze pe suport fizic niciun fel de date cu caracter personal disponibile în 
sistemele informatice ale instituției, cu excepția situațiilor în care această activitate se 
regăsește în atribuțiile sale de serviciu sau a fost autorizată de către superiorul său 
ierarhic; 

 să nu transmită pe suport informatic și nici pe un altfel de suport date cu caracter 
personal către sisteme informatice care nu se află sub controlul instituției sau care sunt 
accesibile în afara instituției, inclusiv stick-uri USB, HDD, discuri rigide, căsuțe de e-
mail, foldere accesibile via FTP sau orice alt mijloc tehnic; 

 să informeze de îndată responsabilul cu protecția datelor cu caracter personal din cadrul 
instituției în legătură cu riscurile identificate în activitatea de prelucrare a datelor cu 
caracter personal, precum și cu incidentele de securitate constatate. 

 
În cazul muncii la domiciliu sau al telemuncii, salariatul are următoarele responsabilități: 

 să acceseze datele instituției de pe echipamentele primite la serviciu;  

 să folosească doar dispozitive și software furnizate de instituție; 

 să creeze parole puternice (folosind chiar un manager de parole, dacă e disponibil), pe care 
să le protejeze atunci când tastează. Să evite opțiunile de lucru alternative, chiar dacă par să 
ofere exact ceea ce au nevoie; 

 înainte de a începe lucrul de la distanță, să se familiarizeze cu dispozitivele, politicile și 
procedurile instituției. Să se asigure că înțeleg modul de operare al echipamentelor, ceea ce 
trebuie făcut și ce nu în cazul acestora, dar și unde să se adreseze în cazul apariției unor 
probleme; 

 să se conecteze la rețeaua instituției doar prin VPN și să protejeze token-urile (sau cardurile 
inteligente) necesare pentru conexiunea VPN; 

 să nu permită membrilor familiei sau altor persoane să acceseze dispozitivele de lucru. 
Acestea trebuie blocate sau închise când sunt nesupravegheate și păstrate întotdeauna într-o 
locație sigură, pentru a preveni pierderea, deteriorarea sau furtul. Să împiedice scurgerea de 
date accidentală, folosind ecrane de protecție a confidențialității și să evite orientarea 
ecranelor spre ferestre sau camere foto; 

 dacă observă vreo activitate neobișnuită sau suspectă, pe orice dispozitiv pe care îl utilizează 
pentru a lucra la distanță, să contacteze imediat angajatorul pe canale de comunicare sigure; 

 să acorde atenție la orice activități sau cereri suspecte, în special la cele financiare, deoarece 
ar putea fi o fraudă. În cazul în care există dubii, trebuie apelat solicitantul pentru a verifica. 
Nu se va face clic pe linkurile sau fișierele atașate primite în e-mailuri și mesaje text 
nesolicitate; 

 să nu răspundă niciodată cu informații personale la mesaje, chiar dacă pretind că provin 
dintr-o afacere legitimă. În schimb, trebuie contactată direct instituția pentru a confirma 
solicitarea acestora; 

 să discute planurile de lucru cu conducerea și membrii echipei, în perioada lucrului de la 



distanță, inclusiv distribuirea sarcinilor, a termenelor și a canalelor de comunicare; 

 dacă utilizarea dispozitivului personal este singura opțiune de lucru și angajatorul permite 
folosirea lui, să se asigure că sistemul de operare și software-ul dispozitivului sunt 
actualizate, că există o soluție antivirus instalată, iar conexiunea este securizată printr-un 
VPN aprobat de instituție; 

 să evite folosirea în interes personal a dispozitivelor dedicate lucrului de la distanță. 
 
Identificarea funcţiei publice corespunzătoare postului: 
 
1. Denumire: secretar general 
2. Clasa:  
3. Gradul profesional9):  
4. Vechimea în specialitate necesară:  
 
 
Sfera relaţională a titularului postului 
 
1. Sfera relaţională internă: 
a) Relaţii ierarhice: 
- subordonat faţă de Primar 
- superior pentru: personalul compartimentelor din subordinea sa, conform organigramei 
b) Relaţii funcţionale: cu aleșii locali, cu celelalte compartimente ale instituției, în vederea 
realizării sarcinilor de serviciu 
c) Relaţii de control: conform atribuțiilor stabilite prin dispoziție a Primarului 
d) Relaţii de reprezentare: reprezintă instituția potrivit atribuțiilor stabilite de Consiliul local și 
Primar 
 
2. Sfera relaţională externă: 
a) cu autorităţi şi instituţii publice: potrivit împuternicirii/delegării date de Consiliul local și 
Primar 
b) cu organizaţii internaţionale: nu este cazul  
c) cu persoane juridice private: potrivit împuternicirii/delegării date de Consiliul local și Primar 
 
3. Limite de competenţă10): potrivit împuternicirii/delegării date de Consiliul local și Primar 
 
4. Delegarea de atribuţii şi competenţă: potrivit împuternicirii/delegării date de Consiliul local și 
Primar 
 
 
Întocmit de11): 
 
1. Numele şi prenumele:  
 
2. Funcţia publică de conducere:  
 
3. Semnătura:   
 
4. Data întocmirii: 
 



 
Luat la cunoştinţă de către ocupantul postului 
 
1. Numele şi prenumele:  
 
2. Semnătura: 
 
3. Data:  
  
Contrasemnează12): 
 
1. Numele şi prenumele: 
 
2. Funcţia:   
 
3. Semnătura: 
 
4. Data: 
 
 
 

^1) Se va completa cu numele, prenumele şi funcţia conducătorului autorităţii sau instituţiei 
publice. Se va semna de către conducătorul autorităţii sau instituţiei publice. 
  ^2) Se va completa cu informaţiile corespunzătoare condiţiilor prevăzute de lege şi stabilite 
la nivelul autorităţii sau instituţiei publice pentru ocuparea funcţiei publice corespunzătoare. 
  ^3) Pentru funcţiile publice din clasa I şi a II-a, studiile de specialitate se stabilesc în 
conformitate cu nomenclatoarele domeniilor şi specializărilor din învăţământul universitar de 
lungă durată şi scurtă durată, respectiv nomenclatoarele domeniilor de studii universitare de 
licenţă şi specializărilor şi programelor de studii din cadrul acestora. Pentru funcţiile publice de 
conducere se menţionează şi condiţia prevăzută la art. 465 alin. (3) din Ordonanţa de urgenţă a 
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare. 
  ^4) Se menţionează, dacă este cazul, condiţia prevăzută la art. 465 alin. (1) lit. g) din 
Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările şi completările ulterioare, cu 
privire la dovedirea prin certificat sau, după caz, prin alt tip de document, a absolvirii unei 
perfecţionări sau specializări stabilite expres de lege pentru ocuparea unor funcţii publice. 
  ^5) Se completează în cazul în care pentru ocuparea funcţiei publice este necesară deţinerea 
cunoştinţelor teoretice în domeniul tehnologiei informaţiei, cu precizarea nivelului de certificare 
similar celui de tip ECDL/ICDL. 
  ^6) Dacă este cazul. 
  ^7) Se vor stabili pentru fiecare dintre criteriile „citit“, „scris“ şi „vorbit“, după cum 
urmează: „cunoştinţe de bază“, „nivel mediu“, „nivel avansat“, conform Cadrului european 
comun de referinţă pentru limbi străine. 
  ^8) Se menţionează, dacă este cazul: 
  - condiţia prevăzută la art. 465 alin. (1) lit. g^2) şi alin. (2) din Ordonanţa de urgenţă a 
Guvernului nr. 57/2019, cu modificările şi completările ulterioare, cu privire la obţinerea 
unui/unei aviz/autorizaţii prevăzut/prevăzute de lege, cu respectarea prevederilor legislaţiei 
specifice cu privire la îndeplinirea condiţiei. 
  ^9) Se stabilesc pe baza activităţilor care presupun exercitarea prerogativelor de putere 
publică, în concordanţă cu specificul funcţiei publice corespunzătoare postului. 
  ^10) Se stabileşte potrivit prevederilor legale. 



  ^11) Reprezintă libertatea decizională de care beneficiază titularul pentru îndeplinirea 
atribuţiilor care îi revin. 
  ^12) Se întocmeşte de către persoana care are calitatea de evaluator al titularului postului, 
potrivit legii, cu excepţia situaţiei în care calitatea de evaluator revine, potrivit legii, 
conducătorului autorităţii sau instituţiei publice. În acest caz, precum şi pentru funcţia publică de 
secretar general al unităţii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, se desemnează prin act 
administrativ al conducătorului autorităţii sau instituţiei publice persoana care ocupă funcţia de 
conducere imediat inferioară să întocmească şi să semneze fişa postului, dacă prin reglementări cu 
caracter special nu se prevede altfel. 
  ^13) Se semnează de către persoana care are calitatea de contrasemnatar, potrivit legii, cu 
excepţia situaţiei în care calitatea de contrasemnatar revine conducătorului autorităţii sau 
instituţiei publice. În acest caz, precum şi în cazul în care raportul de evaluare nu se 
contrasemnează potrivit legii, fişa postului nu se contrasemnează. 

 

 
 
 
   
 
 

Primar                                                                                          
Szobo Mihai                                                                       Contrasemnează 

                                                                                                        P. Secretar General UAT                              
                                                                                     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
ROMÂNIA                                APROBAT,  
JUDEȚUL                                   PRIMAR 
COMUNA                                  



Nr.  
 
 

REFERAT DE APROBARE 
 
 

Avînd în vedere: 
 

ORDONANŢĂ DE URGENŢĂ nr. 115 din 14 decembrie 2023 
privind unele măsuri fiscal-bugetare în domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscală, 
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi 
pentru prorogarea unor termene 

 
ART. VII 
  (1) În anul 2024 se suspendă ocuparea prin concurs sau examen a posturilor vacante sau 
temporar vacante, cu excepţia posturilor unice din: 
  a) instituţiile şi autorităţile publice, astfel cum sunt definite la art. 2 alin. (1) pct. 30 din Legea 
nr. 500/2002, cu modificările şi completările ulterioare; 
  b) instituţiile publice locale, astfel cum sunt definite la art. 2 alin. (1) pct. 39 din Legea nr. 
273/2006 privind finanţele publice locale, cu modificările şi completările ulterioare. 
  (2) În sensul prezentei ordonanţe de urgenţă, prin post unic se înţelege: 
  a) acel post ale cărui atribuţii, prin conţinutul şi natura lor, sau responsabilităţi stabilite 
nu se regăsesc într-o altă structură organizatorică; 
  b) un post dintre cele aflate în structura în care există numai posturi vacante. 

Ordonanța de Urgență nr. 121 din 21 decembrie 2023 pentru modificarea şi completarea 
Ordonanţei de Urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum şi pentru 
modificarea art. III din Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea şi 
completarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ 
 
 ART. VII 
 (7) Anunţul privind concursul se publică pe pagina de internet a instituţiei organizatoare şi pe 
site-ul Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici, utilizând instrumentele informatice puse la 
dispoziţie de către aceasta, cu cel puţin 30 de zile calendaristice înainte de data desfăşurării probei 
scrise a concursului. Prin excepţie, termenul de 30 de zile calendaristice poate fi redus la 15 zile 
calendaristice pentru concursul organizat în vederea ocupării funcţiilor publice de execuţie 
temporar vacante. Anunţul de concurs cuprinde, în mod obligatoriu, elementele prevăzute la art. 89 
din anexa nr. 10 la Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările şi completările 
ulterioare. 
 (8) Pentru desfăşurarea concursului se stabileşte o singură bibliografie de concurs. Bibliografia 
de concurs se elaborează potrivit prevederilor art. 46 alin. (4) şi art. 71 din anexa nr. 10 la 
Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările şi completările ulterioare. 
Bibliografia de concurs, aprobată de conducătorul autorităţii sau instituţiei publice organizatoare a 
concursului, se publică odată cu anunţul de concurs prevăzut la alin. (7). 
 (37) Procedura de organizare şi desfăşurare a concursului de recrutare prevăzută în prezentul 
articol se aplică în mod corespunzător şi pentru concursurile de promovare în funcţii publice de 
conducere vacante. Prevederile art. 178-182, 184, 187 alin. (2), 188, 192-194, 196-198, 200-202, 
207-212 din anexa nr. 10 la Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările şi 
completările ulterioare, se aplică în mod corespunzător, cu excepţia prevederilor referitoare la 
platforma informatică de concurs. 



 
 O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare  

  ART. 476 
 Promovarea în funcţia publică 
 (1) Funcţionarul public poate promova în funcţia publică, în condiţiile legii. 
 (2) Promovarea este modalitatea de dezvoltare a carierei prin: 
 c) ocuparea unei funcţii publice din categoria înalţilor funcţionari publici vacante şi a unei funcţii 
publice de conducere vacante. 
 ART. 477 
 Condiţii generale privind promovarea în funcţia publică 
 (1) Promovarea în grad profesional şi promovarea în clasă nu sunt condiţionate de existenţa unui 
post vacant. 
 (2) Promovarea într-o funcţie publică de conducere este condiţionată de existenţa unui post vacant. 
  ART.482  
 Promovarea în funcţia publică de conducere 
 (8) În cadrul concursului de promovare în funcţiile publice de conducere prevăzute la art. 385 alin.  
(3) se verifică: 
 a) competenţele generale necesare ocupării unei funcţii publice de conducere; 
 b) cunoştinţele de specialitate şi competenţele specifice necesare ocupării unei funcţii publice de 
conducere, prin concurs pe post organizat de autorităţile şi instituţiile publice prevăzute la art. 369 
lit. b), ai căror conducători au competenţa de numire în funcţii publice. 
ART. 483 
 Condiţii pentru concursul de promovare în funcţia publică de conducere 
 Condiţii pentru concursul sau examenul de promovare în funcţia publică de conducere şi în funcţia 
publică din categoria înalţilor funcţionari publici 
   a) să fie numiţi într-o funcţie publică din clasa I; 
 b) să îndeplinească condiţiile minime de vechime în specialitate prevăzute la art. 468 alin. (2); 
 c) să îndeplinească condiţiile pentru ocuparea funcţiei publice prevăzute la art. 465 alin. (1) lit. 
f)-g^2), după caz, conform fişei postului; 
 d) să fie absolvenţi cu diplomă ai studiilor universitare de master în domeniul administraţiei 
publice, management sau în specialitatea studiilor necesare ocupării funcţiei publice sau cu diplomă 
echivalentă conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023; 
    e) să nu aibă o sancţiune disciplinară neradiată în condiţiile prezentului cod; 
 f) să fi obţinut un număr minim de credite prin participarea la programe de formare, de 
perfecţionare, seminare, conferinţe, schimburi de experienţă sau vizite de studiu, în condiţiile legii, 
sau să fi urmat o formă de perfecţionare profesională cu durata de minimum 30 de ore în ultimii 3 
ani de activitate. 
  ART. 484 
 Competenţa de organizare a concursului de promovare în funcţia publică de conducere 
 (2) Pentru concursurile de promovare în funcţiile publice de conducere vacante prevăzute la art. 
385 alin. (3) se aplică în mod corespunzător prevederile art. 467 alin. (7)-(9), (9^3) şi (9^4), art. 469 
alin. (4)-(9), art. 470 şi art. 482 alin. (1), (2), (8)-(10), precum şi ale art. 3 lit. i), art. 8 şi art. 9 din 
anexa nr. 8 
 ART. 467 
 Concursul pentru ocuparea unei funcţii publice 
 (8) Anunţul privind concursul pe post prevăzut la alin. (3) lit. b), respectiv anunţul privind 
concursul prevăzut la alin. (7) se publică pe pagina de internet a instituţiei organizatoare şi pe site-
ul Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici, cu cel puţin 30 de zile înainte de data desfăşurării 



concursului. Prin excepţie, termenul de 30 de zile poate fi redus la 15 zile pentru concursul 
organizat în vederea ocupării funcţiilor publice de execuţie temporar vacante. 
 ART. 468 
  (2) Condiţiile minime de vechime în specialitatea studiilor necesare ocupării funcţiilor publice de 
conducere se stabilesc astfel: 
  a) 5 ani în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice, pentru ocuparea funcţiilor 
publice de conducere de şef serviciu şi secretar general al comunei, precum şi a funcţiilor publice 
specifice echivalente acestora; 
  

În temeiul art. 155 și  art.196, alin.1, lit.b) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul Administrativ 

  Față de cele arătate mai sus, propun Primarului comunei Ciudanovița, emiterea unei dispoziții 
privind organizarea concursului de promovare pentru ocuparea unei funcţii publice de conducere 
vacante secretar general al comunei, Compartiment Secretar General UAT – ID257218. 

 
 

 
 
 

                    Compartiment  
 



 
 

 
 
           
ROMÂNIA 
JUDETUL CLUJ 
COMUNA SUATU 
PRIMAR 
 

 
DISPOZIŢIE nr. 48 

Din 09.04.2024 
 

Privind numirea Comisiei de evaluare a ofertelor,  pentru procedura de  procedura 
simplificata pentru obiectivul de investiţie „DOTAREA CU  ECHIPAMENTE 

DIGITALE A ȘCOLII GIMNAZIALE  SUATU ,COM. SUATU, JUDETUL CLUJ” 
pentru implementarea proiectului   „DOTAREA CU MOBILIER, MATERIALE 

DIDACTICE ȘI ECHIPAMENTE DIGITALE A ȘCOLII GIMNAZIALE 
SUATU,COM. SUATU, JUDETUL CLUJ”, cod F-PNRR-Dotari-2023-2916 

 

 
  Primarul comunei Suatu , judetul Cluj, 
 Având în vedere prevederile Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice şi ale art. 126 
şi, respectiv, ale art. 128 din HG 395/2016 privind aprobarea normelor de aplicare a 
prevederilor referitoare la atribuirea contractelor de achiziţie publică din Legea nr. 98/2016 
privind achizitiile publice. 
 Potrivit art.196, alin.1, lit.b din Ordonanta de urgenta nr.57/2019 privind Codul 
administrativ cu modificările ȘI COMPLETĂRILE ULTERIOARE, primarul comunei Suatu, 
județul Cluj emite prezenta  
 
 
 

DISPUNE 
 
Art. 1. Incepand cu data de 09.04.2024 a fost numită Comisia de evaluare a ofertelor pentru 
Procedura simplificata pentru obiectivul de investiţie „DOTAREA CU  ECHIPAMENTE 
DIGITALE A ȘCOLII GIMNAZIALE  SUATU ,COM. SUATU, JUDETUL CLUJ” pentru 
implementarea proiectului   „DOTAREA CU MOBILIER, MATERIALE DIDACTICE ȘI 
ECHIPAMENTE DIGITALE A ȘCOLII GIMNAZIALE SUATU,COM. SUATU, JUDETUL 
CLUJ”, cod F-PNRR-Dotari-2023-2916 ,în următoarea componenţă: 

 

 
1. Balazs Istvan Botond - preşedinte cu drept de vot  

2. Kadar Ioan     - membru 

3. Nagy Ana - membru 

 



 
 

Art. 2. Prevederile prezentei dispoziţiiie se comunică celor în cauză, autorităților interesate, 
aduse la cunoștința publicului, Instituției Prefectului Judeţului Cluj prin grija secretarului 
general al comunei Suatu, Județul Cluj. 
 
 
       PRIMAR, 
SZOMO MIHAI          
                     CONTRASEMNEAZĂ, 
                               SECRETAR GENERAL         
             
             
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ROMÂNIA  
JUDEȚUL CLUJ  
COMUNA SUATU  
 
 
 
 
                                                     REFERAT DE NECESITATE 
                                                            Nr. 1155/ 05.04.2024 
 
 
 
Având în vedere : 
 
- Prevederile Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice şi ale art. 126 şi, respectiv, ale art. 
128 din HG 395/2016 privind aprobarea normelor de aplicare a prevederilor referitoare la 
atribuirea contractelor de achiziţie publică din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice. 
 
Propun emiterea unei dispoziții privind numirea Comisiei de evaluare a ofertelor,  pentru 
procedura de  procedura simplificata pentru obiectivul de investiţie „DOTAREA CU  
ECHIPAMENTE DIGITALE A ȘCOLII GIMNAZIALE  SUATU ,COM. SUATU, 
JUDETUL CLUJ” pentru implementarea proiectului   „DOTAREA CU MOBILIER, 
MATERIALE DIDACTICE ȘI ECHIPAMENTE DIGITALE A ȘCOLII 
GIMNAZIALE SUATU,COM. SUATU, JUDETUL CLUJ”, cod F-PNRR-Dotari-2023-
2916. 
 
                                   
                                                    
          
                                                   SECRETAR GENERAL,  
 
                                        FOLDVARI MARIA-MAGDALENA 



 
           
ROMÂNIA 
JUDETUL CLUJ 
COMUNA SUATU 
PRIMAR 

 
 
 
 

       
      DISPOZIŢIA 
      Nr. 49 din 12.04.2024 

 
privind aprobarea masurilor organizatorice, in vederea pregatirii si desfasurarii in bune conditii a alegerilor 
pentru membrii din Romania in Parlamentul European si pentru alegerile pentru autoritatile administratiei 

publice locale din data de 09 iunie 2024, in comuna Suatu, judetul Cluj 
 

 Primarul Comunei Suatu, jud. Cluj. 
 

Având în vedere: 
- Ordinele Prefectului judetului Cluj: nr. 142/11.03.2024 privind numerotarea circumscriptiilor 

electorale municipale, orasenesti si comunale din judetul Cluj pentru alegerile autoritatilor administratiei 
publice locale din anul 2024  
 - Adresa Institutiei Prefectului Judetului Cluj nr.2994/MP/19.03.2024 prin care se solicita 
desemnarea unei persoane ca informatician  
 - Referatul nr. 1333/12.04.2024, intocmit de - secretarul general al Comunei Suatu, județul Cluj; 
 
 În baza prevederilor: 

a) art. 155 alin. (1) lit. a) coroborat cu alin. (2) lit. b), ale art. 156 alin. (1)si ale art. 199 din 
Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,  

b) art. 11 alin. (1), art. 25 alin. (1), art. 112 alin. (1) alin. (2) si alin. (3), art. 121 alin. (1), alin. 
(22), alin. (23) si  alin. (24) din Legea nr. 115/2015 pentru alegerea autoritatilor administratiei publice locale, 
pentru modificarea Legii administratiei publice locale nr. 215/2001, precum si pentru modificarea si 
completarea Legii nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali, cu modificarile si completarile ulterioare; 

c) OUG nr. 21/2024 privind unele măsuri pentru organizarea şi desfăşurarea alegerilor pentru 
membrii din România în Parlamentul European din anul 2024 şi a alegerilor pentru autorităţile 
administraţiei publice locale din anul 2024; 

d) Hotararea Guvernului nr. 206/2024 pentru aprobarea bugetului şi a cheltuielilor necesare 
pregătirii şi desfăşurării în bune condiţii a alegerilor pentru membrii din România în Parlamentul European 
din anul 2024 şi a alegerilor pentru autorităţile administraţiei publice locale din anul 2024 

e) art. 20 si art. 21 din Regulamentul de organizare si functionare a birourilor electorale 
constituite la alegerile pentru membrii din Romania in Parlamentul European din anul 2024 si pentru 
alegerile pentru autoritatile administratiei publice locale din anul 2024, aprobat prin Hotararea Biroului 
Electoral Central nr. 1 din data de 20.03.2024. 
 In temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) si art. 240 alin. (2) din Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind 
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare; 

 
                                                         DISPUN: 

 
Art.1. In vederea sprijinirii activitatii biroului electoral al circumscriptiei electorale nr. 73 Suatu, cu sediul 
la Primaria Comunei Suatu din comuna Suatu, sat Suatu, str.Principală, nr. 685, jud. Cluj, se constituie 
aparatul tehnic auxiliar, in urmatoarea componenta: 
 
1. Foldvari Maria-Magdalena- secretarul general al UAT; 
2. Kadar Ervin Zsolt - informatician 
3. Tusay Aranka – Sef Birou Financiar Contabil 
4. Gherasim Voichița– persoana responsabilă cu activitățile biroului electoral de Circumscripție. 
 
 



 
 
 
Art.2. Personalul din aparatul tehnic auxiliar, cu exceptia informaticianului, îndeplinește  atribuțiile 
prevăzute de Regulamentul de organizare si functionare a birourilor electorale constituite la alegerile pentru 
membrii din Romania in Parlamentul European din anul 2024 si pentru alegerile pentru autoritatile 
administratiei publice locale din anul 2024, aprobat prin Hotararea Biroului Electoral Central nr. 1 din data 
de 20.03.2024. 
Art.3. Informaticienii, asigura asistenta tehnica pentru operatiunile informatice curente ale biroului electoral 
de circumscriptie, opereaza aplicatiile informatice necesare centralizarii electronice a datelor din procesele 
verbale, sprijina activitatea centrelor de interventie operativa, exercitand si alte atributii specifice prevazute 
de legislatia in vigoare, sub indrumarea si coordonarea Serviciului de Telecomunicatii Speciale. 
Art.4. Pe toata perioada exercitarii atributiilor privind organizarea si desfasurarea alegerilor locale, 
personalul tehnic auxiliar se subordoneaza birourilor electorale a caror activitate o sprijina, fiind degrevat de 
sarcinile de serviciu. 
Art.5. Prezenta dispoziție intră în vigoare la data comunicării persoanelor nominalizate la art. 1. 
Art.6. Prezenta dispoziție poate fi contestată conform Legii contenciosului administrativ nr. 554/ 2004 în 
termen 30 zile de la comunicare. 
Art.7. Prezenta dispoziţie se comunică: persoanelor nominalizate la art. 1, BECC nr. 73 Suatu, un exemplar 
va fi depus la dosarul personal şi un exemplar va fi înaintat Instituţiei Prefectului – Judeţul Cluj. 
 

                             PRIMAR, 
                             Szobo Mihai                                           

                                                                        Contrasemnează 
                      Secretarul general al UAT, 

                                                                                                Foldvari Maria-Magdalena 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
ROMÂNIA  
JUDEȚUL CLUJ  
COMUNA SUATU  
 
 
 
 
                                                     REFERAT DE NECESITATE 
                                                            Nr. 1333/ 12.04.2024 
 
 
Având în vedere: 
 
- Ordinele Prefectului judetului Cluj: nr. 142/11.03.2024 privind numerotarea circumscriptiilor electorale 
municipale, orasenesti si comunale din judetul Cluj pentru alegerile autoritatilor administratiei publice 
locale din anul 2024  
- Adresa Institutiei Prefectului Judetului Cluj nr.2994/MP/19.03.2024 prin care se solicita desemnarea unei 
persoane ca informatician 
 
Propun emiterea unei dispoziții privind aprobarea masurilor organizatorice, in vederea pregatirii si 
desfasurarii in bune conditii a alegerilor pentru membrii din Romania in Parlamentul European si pentru 
alegerile pentru autoritatile administratiei publice locale din data de 09 iunie 2024, in comuna Suatu, judetul 
Cluj. 
 
                                                     
                                                               SECRETAR GENERAL,  
 
                                                     FOLDVARI MARIA-MAGDALENA    



ROMÂNIA  

JUDEȚUL CLUJ  

COMUNA SUATU  

PRIMAR 

 

D I S P O Z I Ț I A   N R.  50 

din 15.04.2024 

privind promovarea în clasă a unui funcționar puclic de execuție în cadrul aparatului de 
specialitate al Primarului Comunei Suatu  

 

Primarul comunei Suatu, județul Cluj,  

Având în vedere:  

- Prevederile art. 618 alin. (23), art. 477, art. 480 precum și ale art. 481 din OUG nr. 57/2019 
privind Codul administrativ cu modificările și completările ulterioare, 

-Prevederile art. 158  și art. 160 din Anexa nr. 10 la Ordonanţa de urgenţă nr. 57/2019, norma 
din 2023 pentru organizarea și dezvoltarea carierei funcționarilor publici, 

-prevederile  art. 10, art. 11 alin. (1) – (4), art. 18, art. 35, art. 38 şi Anexei nr. 8 din Legea-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările 
şi completările ulterioare; 

Tinând cont de: 

-Raportul final al examenului de promovare în clasă a d-nei Kadar Aniko, funcționar public  
de execuție de referent III superior  în funcția imediat superioară  respectiv consilier asistent 
din cadrul Compartimentului Asistență Socială din aparatul de specialitate a Primarului 
Comunei Suatu (proba scrisă  și interviu) care s-a desfășurat la data de 15.03.2024, înregistrat 
cu nr. 885 din 15.03.2024; 

În temeiul drepturilor conferite de art. 155 din OUG nr. 57/2019 privind Codul 
Administrativ,  

 

D I S P U N E : 

 

Art.1. Începând cu data de 01.05.2024,  referent III superior în cadrul Compartimentului 
Asistență Socială, promovează în clasă în funcția de consilier clasa I grad profesinal 
asistent studii S, gradația 4, beneficiază de un salariu de bază lunar în sumă de 6161 lei, 
corespunzător funcției deținute (coeficient 2,1). 

Art.2. Prezenta dispoziție poate fi contestată, conform prevederilor Legii contenciosului 
administrativ nr. 554/2004. 

Art.3. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se încredințează primarul și 
compartimentului financiar, contabilitate, salarizare și resurse umane, din cadrul U.A.T. 
Suatu. 



Art.4. Prezenta dispoziție se comunică, prin intermediul secretarului U.A.T. Suatu, 
persoanelor interesate, Instituției Prefectului Județul Cluj, și compartimentului de resort din 
aparatul de specialitate al primarului comunei Suatu. 

 
P R I M A R,                                                          Avizat pentru legalitate:  
SZOBO MIHAI                                                     SECRETAR GENERAL, 
                                                                                Foldvari Maria-Magdalena 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ROMÂNIA  
JUDEȚUL CLUJ  
COMUNA SUATU  
 
 
 
 
                                                  REFERAT DE SPECIALITATE 
                                                            Nr. 1382/15.04.2024 
 
 
Având în vedere 
 - Prevederile art. 618 alin. (23), art. 477, art. 480 precum și ale art. 481 din OUG nr. 57/2019 
privind Codul administrativ cu modificările și completările ulterioare, 
-Prevederile art. 158  și art. 160 din Anexa nr. 10 la Ordonanţa de urgenţă nr. 57/2019, norma 
din 2023 pentru organizarea și dezvoltarea carierei funcționarilor publici, 
-prevederile art. 10, art. 11 alin. (1) – (4), art. 18, art. 35, art. 38 şi Anexei nr. 8 din Legea-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările 
şi completările ulterioare; 
Tinând cont de: 
-Raportul final al examenului de promovare în clasă a d-nei Kadar Aniko, funcționar public  
de execuție de referent III superior  în funcția imediat superioară  respectiv consilier asistent 
din cadrul Compartimentului Asistență Socială din aparatul de specialitate a Primarului 
Comunei Suatu (proba scrisă  și interviu) care s-a desfășurat la data de 15.03.2024, înregistrat 
cu nr. 885 din 15.03.2024; 
 
Prin prezenta vă solicităm emiterea unor dispoziții privind promovarea în clasă d-nei Kadar 
Aniko funcționar puclic de execuție  în cadrul Compartimentului Asistență Socială din  
aparatul de specialitate al Primarului comunei Suatu,. 
 
 
                                                      SECRETAR GENERAL, 
                                            FOLDVARI MARIA-MAGDALENA 



ROMÂNIA                    
JUDEŢUL CLUJ 
COMUNA SUATU 
PRIMAR  

           
 

DISPOZIŢIA Nr. 52 
din 24.04.2024 

	
privind	schimbarea	sediului	secțiilor	de	votare	numărul	628	Aruncuta	cod	unic	13‐628	din	satul	

Aruncuta,	comuna	Suatu,	județul	Cluj	
Având	în	vedere:	
‐ Referatul	de	specialitate	nr.		1612	din	24.04.2024	privind	necesitatea	emiterii	unei		

dispoziții	privind	schimbarea	sediului	secției	de	votare	numărul	628	Aruncuta	cod	unic	13‐628	din	satul	
Aruncuta,	comuna	Suatu,	județul	Cluj;	

Luând	în	considerare	faptul	că	imobilul	propus	ca	sediu	al	secției	de	votare	nr	628	asigură	condiții	
superioare	pentru	organizarea	scrutinelor,	conform	art.	6	alin	(1)	lit	a)	din	Hot.	AEP	nr.	44/2016;	

În	conformitate	cu	prevederile:	
‐ Hotărârii	Autorității	Electorale	Permanente	nr.19/2017	pentru	aprobarea	Metodologiei		

de	avizare		a	actualizării	delimitării	secţiilor	de	votare	din	ţară	şi	a	stabilirii	sediilor	acestora;	
							‐				Hotărârea	Autorității	Electorale	Permanente	nr.44/2016	privind	setul	de	condiții	minimale	pe	care	
trebuie	să	le	îndeplinească	locațiile	în	care	funcționează	secțiile	de	votare,	precum	și	dotarea	minimală	a	
acestora	;	
								‐	 	 Legii	 nr.	 208/2015,	 privind	 alegerea	 Senatului	 şi	 a	 Camerei	 Deputaţilor,	 precum	 şi	 pentru	
organizarea	şi	funcţionarea	Autorităţii	Electorale	Permanente,	cu	modificările	și	completările	ulterioare;		

‐	Avizul	Autorității	Electorale	Permanente	nr.	4556/22.04.2024;	
În	temeiul	dispozițiilor	art.	154,	alin.	(1)‐(3)	art.	155,	alin.	(1),	lit.	a)		și	alin.	(2),	lit.b),	art.	196	alin.	

(1)	 lit.	b)	și	art.243,	alin.	(1),	 lit	a)	din	O.U.G.	nr.	57/2019	privind	Codul	Administrativ,	cu	modificările	şi	
completările	ulterioare;	

																																																																												D	I	S	P	U	N	E	
	
	 Art.1.		Schimbarea	sediului	secției	de	votare	numărul	628	cod	unic	13‐628	Aruncuta	de	la	Clădirea	
Clădirea	Cooperativei	 	de	Consum	Caianu”,	situată	 în	 localitatea	Aruncuta,	nr.	105,com.	Suatu,	 jud.	Cluj	 în	
Clădirea	,,Cămin	Cultural”,	din	localitatea	Aruncuta	nr.	201A	comuna	Suatu.	
	 Art.4.	 	 Delimitarea	 secției	 de	 votare	 numărul	 628	 cod	 unic	 13‐628	 Aruncuta,	 conform	
înregistrărilor	 existente	 în	 Registrul	 Electoral	 ‐	 Secții	 de	 votare	 și	 numărul	 de	 alegători	 arondați,	 nu	 se	
modifică.	

Art.4.	Cu	ducerea	la	îndeplinire	a	prezentei	dispoziţii	se	încredinţează	primarul	comunei	Suatu,	d‐
nul	Szobo	Mihai.	

Art.5.	Secretarul	general	al	comunei	Suatu	va	aduce	la	cunoştinţă	publică	prezenta	dispoziţie	şi	o	
va	comunica:	

 Instituției	Prefectului		Județul	Cluj	
 Primarului	Comunei	Suatu	
 Autorității	Electorale	Permanente,	și	o	va	publica	pe	site‐ul	instituției.		

	
 
 
 

PRIMAR       CONTRASEMNEAZĂ 
SZOBO MIHAI                 SECRETAR GENERAL  
                    FOLDVARI MARIA-MAGDALENA 

 
 
 
 
 
 



 
 
 

  
 
 
 
 
ROMÂNIA  
JUDEȚUL CLUJ  
COMUNA SUATU  
 
 
 
 
                                                     REFERAT DE NECESITATE 
                                                            Nr. 1612/ 24.04.2024 
 
 
Având în vedere,  
- Adresa nr. 770/07.03.2024 prin care Comuna Suatu solicită de la Autoritatea  Electorală Permanentă 
acordarea avizului conform pentru modificarea sediului secției de votare din comuna Suatu, localitatea 
Aruncuta, județul Cluj de la Clădirea Cooperativei  de Consum Caianu”, situată în localitatea Aruncuta, 
nr. 105, com. Suatu, jud. Cluj în Clădirea ,,Cămin Cultural”, din localitatea Aruncuta, nr.201A, comuna 
Suatu, 
- Adresa nr. 4656/22.04.2024 a Autorității Electorale Permanente prin care se comunică avizul conform 
pentru modificarea sediului secției de votare nr. 628 din comuna Suatu, localitatea Aruncuta , județul 
Cluj, 
 
Propun emiterea unei dispoziții privind schimbarea sediului secțiilor de votare numărul 628 Aruncuta 
cod unic 13-628 din satul Aruncuta, comuna Suatu, județul Cluj 
 
 
                                                             SECRETAR GENERAL,  
 
                                                     FOLDVARI MARIA-MAGDALENA       	



ROMÂNIA  

JUDEȚUL CLUJ  

COMUNA SUATU  

PRIMAR 

 

D I S P O Z I Ț I E 

Nr. 53/24.04.2024 

 

privind stabilirea locurilor speciale pentru afișaj electoral pentru organizarea și 
desfășurarea alegerilor pentru membrii din România în Parlamentul European din anul 

2024 și alegerea autorităților administrației publice locale din 2024 

 

 

Primarul comunei Suatu, județul Cluj,  

Având în vedere:  

- referatul de specialitate nr. 1613/24.04.2024;  

- prevederile OUG nr. 21/2024 privind unele măsuri pentru organizarea și desfășurarea 
alegerilor pentru membrii din România în Parlamentul European din anul 2024 și alegerea 
autorităților administrației publice locale, 

- prevederile art. 155 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ;  

 

D I S P U N:  

 

Art. 1 Se stabilesc locurile speciale pentru afișaj electoral pentru organizarea și 
desfășurarea alegerilor pentru membrii din România în Parlamentul European din anul 2024 
și alegerea autorităților administrației publice locale, după cum urmează: 

- Vis-a-vis de sediul Primăriei comunei Suatu, sat Suatu nr. 685, județul Cluj, 

- Sediul administrativ din sat Aruncuta, nr. 201A, comuna Suatu, județul Cluj, 

- Dâmburile nr. 21, comuna Suatu, județul Cluj.  

Art. 2. Se asigură amplasarea de panouri electorale în cadrul locurilor speciale pentru afișaj 
electoral, ținând seama de numărul partidelor politice, organizațiilor cetățenilor aparținând 
minorităților naționale, alianțelor politice și alianțelor electorale care declară că depun liste de 
candidați, candidaturi pentru funcția de primar și de președinte al consiliului județean, 
precum și de candidații independenți. 

Art. 3 Secretarul general al comunei Suatu va comunica prezenta dispoziție Instituției 
Prefectului - Județului Cluj, și va fi adusă la cunoștință publică prin afișare la sediul primăriei.  

 

 

P R I M A R,  Contrasemnează pentru legalitate:  

SZOBO MIHAI                                                            SECRETAR GENERAL, 

                                                                                       Foldvari Maria-Magdalena       

                                                 

   



ROMÂNIA  

JUDEȚUL CLUJ  

COMUNA SUATU  

 

 

 

 

                                                     REFERAT DE NECESITATE 

                                                            Nr. 1613/ 24.04.2024 

 

 

Având în vedere, 

-prevederile OUG nr. 21/2024 privind unele măsuri pentru organizarea și desfășurarea 
alegerilor pentru membrii din România în Parlamentul European din anul 2024 și alegerea 
autorităților administrației publice locale, 

Propun emiterea unei dispoziții privind stabilirea locurilor speciale pentru afișaj electoral 
pentru organizarea și desfășurarea alegerilor pentru membrii din România în Parlamentul 
European din anul 2024 și alegerea autorităților administrației publice locale din 2024. 

 

                                                               SECRETAR GENERAL,  

 

                                                     FOLDVARI MARIA-MAGDALENA      



R O M A N I A 
JUDETUL   CLUJ 

PRIMARIA COMUNEI SUATU 
 

D I S P O Z I T I A 
Nr. 55 din 29 aprilie 2024 

privind acordarea suplimentului  de energie pe luna  
aprilie  2024 

 
Având în vedere: 

- referatul de specialitate nr. 1681/29.04.2024 întocmit de  Compartimentul de  asistentă 
socială a Comunei Suatu, jud. Cluj; 

- Cererile și declaraţiile pe propria răspundere pentru acordarea unor drepturi de asistenţă 
socială, însoțite de documentele doveditoare depuse la dosar.  
În conformitate cu prevederile: 

-  Legii nr. 226/2021 privind stabilirea măsurilor de protecţie socială pentru consumatorul 
vulnerabil de energie , 

- Hotărârea Guvernului nr.1073/2021 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 
prevederilor Legii nr. 226/2021 privind stabilirea măsurilor de protecţie socială pentru consumatorul 
vulnerabil de energie, 

- Legii nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificările și completările 
ulterioare,  

- Hotărârea Guvernului nr. 50/2011 privind aprobarea Normele metodologice de aplicare a 
prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat. 

 
În temeiul prevederilor art. 155 alin. (2) lit. a),art.156 alin. (1) lit. e) și art. 196, alin.(1) lit.b)  din 
OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ,  
 

D I S P U N E 
 

Art.1. Se aprobă acordarea suplimentelor lunare de energie electrică pentru  luna aprilie 
2024, în sumă fixă 30 lei/lună, pe tot parcursul anului, pentru 28 de beneficiarii cuprinși în anexa 16 
la prezenta dispoziție  

Art.2. Se aprobă acordarea suplimentelor de combustibili solizi/petrolieri, în sumă fixă 20 
lei/lună pe luna martie, pentru 69 de beneficiari  în sumă de 1.380,00 lei, cuprinși în anexa 17 la 
prezenta dispoziție.  

Art.3. Prezenta dispoziție va fi adusă la îndeplinire de Compartimentul de asistență socială 
și comunicată celor interesați prin grija secretarului comunei. 

Art.4. Prezenta Dispoziție poate fi contestata conform prevederilor Legii nr.554/2004 
privind contenciosului administrativ, cu modificările și completările ulterioare. 

 
                 Primar 
                 Szobo Mihai                                                          Contrasemnează, 
                                                                                               Secretar general  
                                                                                               Foldvari Maria-Magdalena 
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ROMÂNIA 

JUDETUL CLUJ 

COMUNA SUATU 

PRIMAR 

DISPOZIȚIA  

nr. 56 din data de 30.04.2024 

privind convocarea Consiliului Local Suatu în  ședința ordinară  de lucru 

 

 Primarul Comunei Suatu, 

Având în vedere referatul de necesitate nr.1716/29.04.2024, 

 În temeiul art. 133 alin. 1, art. 134, art. 135 alin. 1, art. 136 alin. 4, art. 196 alin. 1 lit. b, art. 
243 alin. 1 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, 

 

DISPUNE: 

 

Art. 1 Consiliul Local al Comunei Suatu se convoacă în ședință ordinară de lucru, pentru data de 
08.05.2024, ora 09:00, având ca proiect al ordinii de zi: 

1.Proiect de hotărâre privind acordarea mandatului special domnului primar al comunei Căianu 
pentru a vota cu privire la schimbarea liderului de asociere în cadrul Adunarii Generală a  
ASOCIAȚIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARĂ CĂIANU SUATU și cu privire la 
aprobarea indicatorilor  tehnico-economici și a devizului general pentru investitia:  ,,Înființare sistem 
de distribuție gaze naturale în com. Suatu (Loc. Caianu, Aruncuta, Dâmburile) și com. Căianu (Loc. 
Căianu, Bărăi, Căianu-Vamă, Căianu Mic, Văleni, Vaida-Cămăraș),  Jud. Cluj”- inițiator primarul 

2.Proiect de hotărâre privind aprobarea Planului de acțiuni  și lucrări de interes local pentru 
repartizarea orelor de muncă pentru beneficiarii Venitului Minim de Incluziune pe anul 2024- 
initiator primarul 

3.Diverse 

Art. 2  Materialele înscrise pe ordinea de zi sunt puse la dispoziția consilierilor locali. 

Art. 3  Consilierii locali sunt invitați să formuleze și să depună amendamente asupra proiectelor de 
hotărâri aflate pe ordinea de zi.  

Art. 4 Cu ducerea la îndepliniri a prezentei dispoziții se însărcinează secretarul general al Comunei 
Suatu, județul Cluj. 

Art. 5 Prezenta dispoziție se va comunica Instituției Prefectului Cluj. 

Art. 6 Prezenta dispoziție poate fi contestata în condițiile prevăzute de Legea nr. 554/2004 privind 
contenciosul administrativ, in termen de 30 de zile de la comunicare. 

 

PRIMAR      CONTRASEMNEAZĂ 
SZOBO MIHAI     SECRETAR GENERAL  
       FOLDVARI MARIA-MAGDALENA 
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ROMÂNIA  

JUDEȚUL CLUJ  

COMUNA SUATU  

 

 

REFERAT DE NECESITATE 

                                                                Nr. 1716/ 29.04.2024 

privind convocarea Consiliului local al Comunei Suatu, județul Cluj în ședință ordinară 

 

Având în vedere faptul că pentru buna desfășurare a activității din cadrul Primăriei comunei Suatu, 
respectiv pentru a putea respecta anumite termene, se impune adoptarea a anumitor proiecte de 
hotărâri, propun convocarea în ședința ordinară în data de 08.05.2024 pentru a discuta și aproba 
următoarele chestiuni de pe ordinea de zi: 
 
1.Proiect de hotărâre privind acordarea mandatului special domnului primar al comunei Căianu 
pentru a vota cu privire la schimbarea liderului de asociere în cadrul Adunarii Generală a  
ASOCIAȚIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARĂ CĂIANU SUATU și cu privire la 
aprobarea indicatorilor  tehnico-economici și a devizului general pentru investitia:  ,,Înființare sistem 
de distribuție gaze naturale în com. Suatu (Loc. Caianu, Aruncuta, Dâmburile) și com. Căianu (Loc. 
Căianu, Bărăi, Căianu-Vamă, Căianu Mic, Văleni, Vaida-Cămăraș),  Jud. Cluj”- inițiator primarul 
2.Proiect de hotărâre privind aprobarea Planului de acțiuni  și lucrări de interes local pentru 
repartizarea orelor de muncă pentru beneficiarii Venitului Minim de Incluziune pe anul 2024- 
initiator primarul 
 
3.Diverse 
 
 
 

 
 

SECRETAR GENERAL,  
 

FOLDVARI MARIA-MAGDALENA 
 
 



R O M A N I A 
JUDETUL  CLUJ 
PRIMARIA COMUNEI SUATU 

 
 

D I S P O Z I T I A 
Nr. 57 din 07. 05. 2023 

privind încetarea contractului de muncă al asistentului personal  
 
 

Primarul comunei Suatu jud. Cluj având în vedere: 
-referatul de necesitate nr. 1799/07.05.2024 înregistrată la Primăria Suatu, 
-prevederile Legii nr. 448/2006 privind protectia si drepturile persoanelor cu handicap cu 
modificarile si completarile ulterioare; 
- prevederile Hotărârii nr. 427 din 25 aprilie 2001 pentru aprobarea Normelor metodologice privind 
condiţiile de incadrare, drepturile şi obligatiile asistentului personal al persoanei cu handicap 
- prevederile art. 65 alin. 1 din Codul Muncii aprobat prin Legea nr. 53/2003, republicată cu 
completările ulterioare, 
În temeiul drepturilor  conferite de prevederile OUG nr. 57/2019 privind codul administrativ; 
 

D I S P U N E 
 
Art. 1 . Începând cu data de 03 mai 2024 încetează de drept contractul de muncă al asistentului 
personal, cu domiciliul în comuna Suatu, sat Suatu nr. 523, județul Cluj, datorită decesului 
persoanei cu handicap grav pentru care a fost angajat ca asistent personal. 
 
Art. 2. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se încredințează compartimentul buget, 
contabilitate, resurse umane din instituție. 
 
Art. 3. Prezenta dispoziție se comunica persoanelor interesate și instituției Prefecturii Cluj prin grija 
secretarului general 
 
 
 
             Primar                                                                  Avizat  pentru legalitate 
                                                                                          Secretar general 
             Szobo Mihai                                                         Foldvari Maria - Magdalena         
                                                                                                   
                                                                                                 



ROMÂNIA 

JUDEȚUL CLUJ 
COMUNA SUATU 
 
 

DISPOZIȚIA NR. 58 

din  10.05.20204 

privind actualizarea delimitării secțiilor de votare nr. 636 și nr. 637 
 

Primarul comunei Suatu 

Având în vedere : 

- Prevederile  Hotărârii Autorității Electorale Permanente nr.19/2017 pentru aprobarea 
Metodologiei de avizare  a actualizării delimitării secţiilor de votare din ţară şi a stabilirii 
sediilor acestora; 

- Prevederile OUG nr. 21/2024 privind unele măsuri pentru organizarea și desfășurarea 
alegerilor pentru membrii din România în Parlamentul European din anul 2024 și alegerea 
autorităților administrației publice locale, 

- Avizul Autorității Electorale Permanente nr. 4556/22.04.2024; 

- Adresa Autorității Electorale Permanente nr. 11332/10.05.2024 

În temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b din O.U.G.57/2019 -Codul Administrativ 

 

DISPUNE 

 

ART. 1 (1) Se aprobă delimitarea  Secției de Votare nr. 636 din satul Suatu, comuna 
Suatu, județul Cluj, care are următoarea adresă: Comuna Suatu, sat Suatu nr. 685 județul Cluj,  
la Sediul Adminstrativ al  Primăriei Comunei Suatu județul Cluj ca urmare a renumerotării 
secțiilor de votare. 

             (2) Se aprobă delimitarea Secției de Votare nr. 637 din satul Aruncuta, comuna 
Suatu, județul Cluj, care are următoarea adresă: Aruncuta nr. 201A , comuna  Suatu, județul 
Cluj, la sediul Clădirea Cămin Cultural, situat în Aruncuta comuna  Suatu, județul, ca urmare 
a renumerotării secțiilor de votare. 

ART. 2. Prezenta va fi dusă la îndeplinire de Primarul comunei, Secretarul General al 
UAT Suatu și personalul compartimentelor de resort din aparatul de specialitate a1 primarului 
conform prevederilor legale. 

ART. 3. Prezenta va fi comunicată celor interesați prin grija Secretarului General UAT 
Suatu, transmisă Instituței Prefectului Cluj, Autorității Electorale Permanente Filiala Nord - 
Vest, în termen legal  și adusă la cunoștința publică prin toate mijloacele de publicitate. 

ART. 4. Prezenta poate fi contestată în condițiile Legii 544/2004, a contenciosului 
administrativ. 

P R I M A R,  Contrasemnează pentru legalitate:  
SZOBO MIHAI                                                     SECRETAR GENERAL 
                                                                                Foldvari Maria-Magdalena , 



   



ROMÂNIA  
JUDEȚUL CLUJ  
COMUNA SUATU  
PRIMAR 
 

REFERAT DE NECESITATE 
Nr. 1888/10.05.2024 

 
Având în vedere, 

 
- Prevederile OUG nr. 21/2024 privind unele măsuri pentru organizarea și desfășurarea 

alegerilor pentru membrii din România în Parlamentul European din anul 2024 și alegerea 
autorităților administrației publice locale, 

 
- Avizul Autorității Electorale Permanente nr. 4556/22.04.2024; 
 
Totodată, pe perioada organizării scrutinelor, în sediul – Clădirea Cămin Cultural 

dsituat în loc. Aruncuta, nr. 201A, comuna Suatu, nu vor fi organizate activități de natură 
socio-culturale (spectacole, nunți, adunări religioase etc.) care să împiedice organizarea 
evenimentelor electorale programate. 

 
Condițiile legale fiind întrunite, se impune emiterea unei dispoziții de delimitare ab 

sectiilor de votare  
 
 

Secretar general 
                                                        Foldvari Maria-Magdalena 
 



ROMÂNIA  

JUDEȚUL CLUJ  

COMUNA SUATU  

PRIMAR 

 

D I S P O Z I ȚIE 

Nr. 59/10.05.2024 

privind acordarea indemnizației pentru grad de handicap 

 

Primarul comunei Suatu, județul Cluj,  

Având în vedere:  

- referatul nr. 1868/10.05.2024 al responsabilului cu asistența socială al Comunei Suatu; 

Având în vedere:  

- cererea nr. 24239/08.05.2024 prin care d-na Soos Ilona  optează pentru indemnizația lunară, 
în baza Certificatului de încadrare în grad de handicap nr. 2819/25.04.2024 emis de Comisia 
de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Grad de Handicap Cluj 

-prevederile Legii nr. 448/2006 privind protecția si drepturile persoanelor cu handicap cu 
modificările si completările ulterioare. 

În temeiul drepturilor  conferite de art. 155 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ; 

 

D I S P U N E 

 

Art. 1 . Începând cu data de 01.05.2024 se acorda indemnizație lunară pentru grad de 
handicap, în suma de 2086 lei net/lună, cu domiciliul în comuna Suatu, sat. Suatu, , jud. Cluj . 

Art. 2. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se încredințează compartimentul 
financiar contabil din instituție . 

Art. 3. Prezenta dispoziție se comunica persoanelor interesate. 

 

P R I M A R,                                                               Contrasemnat pentru legalitate:  

SZOBO MIHAI                                                         SECRETAR GENERAL, DELEGAT 

                                                                                     Foldvari Maria-Magdalena 



ROMÂNIA  

JUDEȚUL CLUJ  

COMUNA SUATU  

PRIMAR 

 

D I S P O Z I Ț I E 

Nr. 60/22.05.2024 

privind încetarea acordării indemnizației pentru grad de handicap 

 

Primarul comunei Suatu, județul Cluj,  

Având în vedere:  

- referatul nr. 2010/20.05.2024 al responsabilului cu asistența socială al Comunei Suatu; 

- prevederile Legii nr. 448/2006 privind protecția si drepturile persoanelor cu handicap cu 
modificările si completările ulterioare. 

În temeiul drepturilor  conferite de art. 155 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ; 

 

D I S P U N E 

 

Art. 1 . Începând cu data de 01.06.2024 se încetează acordarea indemnizației lunare pentru 
grad de handicap pentru  numita cu domiciliul în com. Suatu, sat. Aruncuta  , județul Cluj. 

Art. 2. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se încredințează compartimentul 
financiar contabil din instituție . 

Art. 3. Prezenta dispoziție se comunica persoanelor interesate. 

 

P R I M A R,                                                               Contrasemnat pentru legalitate:  

SZOBO MIHAI                                                          SECRETAR GENERAL, 

                                                                                      Főldvari Maria-Magdalena  



ROMÂNIA  

JUDEȚUL CLUJ  

COMUNA SUATU  

PRIMAR 

 

D I S P O Z I Ț I E 

Nr. 61/22.05.2024 

privind încetarea acordării indemnizației pentru grad de handicap 

 

Primarul comunei Suatu, județul Cluj,  

Având în vedere:  

- referatul nr. 2011/20.05.2024 al responsabilului cu asistența socială al Comunei Suatu; 

- prevederile Legii nr. 448/2006 privind protecția si drepturile persoanelor cu handicap cu 
modificările si completările ulterioare. 

În temeiul drepturilor  conferite de art. 155 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ; 

 

D I S P U N E 

 

Art. 1 . Începând cu data de 01.06.2024 se încetează acordarea indemnizației lunare pentru 
grad de handicap pentru  numita cu domiciliul în com. Suatu, sat. Suatu, județul Cluj, 
deoarece susnumita optează pentru asistent personal în loc de îndemnizația lunară. 

Art. 2. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se încredințează compartimentul 
financiar contabil din instituție . 

Art. 3. Prezenta dispoziție se comunica persoanelor interesate. 

 

P R I M A R,                                                               Contrasemnat pentru legalitate:  

SZOBO MIHAI                                                          SECRETAR GENERAL, 

                                                                                      Főldvari Maria-Magdalena  



R O M A N I A 
JUDETUL   CLUJ 

PRIMARIA COMUNEI SUATU 
 

D I S P O Z I T I A 
Nr. 62 din 22 mai 2024 

privind acordarea suplimentului  de energie pe luna  
mai  2024 

 
Având în vedere: 

- referatul de specialitate nr. 2012/20.05.2024 întocmit de  Compartimentul de  asistentă 
socială a Comunei Suatu, jud. Cluj; 

- Cererile și declaraţiile pe propria răspundere pentru acordarea unor drepturi de asistenţă 
socială, însoțite de documentele doveditoare depuse la dosar.  
În conformitate cu prevederile: 

-  Legii nr. 226/2021 privind stabilirea măsurilor de protecţie socială pentru consumatorul 
vulnerabil de energie , 

- Hotărârea Guvernului nr.1073/2021 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 
prevederilor Legii nr. 226/2021 privind stabilirea măsurilor de protecţie socială pentru consumatorul 
vulnerabil de energie, 

- Legii nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificările și completările 
ulterioare,  

- Hotărârea Guvernului nr. 50/2011 privind aprobarea Normele metodologice de aplicare a 
prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat. 

 
În temeiul prevederilor art. 155 alin. (2) lit. a),art.156 alin. (1) lit. e) și art. 196, alin.(1) lit.b)  din 
OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ,  
 

D I S P U N E 
 

Art.1. Se aprobă acordarea suplimentelor lunare de energie electrică pentru  luna mai 2024, 
în sumă fixă 30 lei/lună, pe tot parcursul anului, pentru 28 de beneficiarii cuprinși în anexa 16 la 
prezenta dispoziție  

Art.2. Se aprobă acordarea suplimentelor de combustibili solizi/petrolieri, în sumă fixă 20 
lei/lună pe luna martie, pentru 69 de beneficiari  în sumă de 1.380,00 lei, cuprinși în anexa 17 la 
prezenta dispoziție.  

Art.3. Prezenta dispoziție va fi adusă la îndeplinire de Compartimentul de asistență socială 
și comunicată celor interesați prin grija secretarului comunei. 

Art.4. Prezenta Dispoziție poate fi contestata conform prevederilor Legii nr.554/2004 
privind contenciosului administrativ, cu modificările și completările ulterioare. 

 
                 Primar 
                 Szobo Mihai                                                          Contrasemnează, 
                                                                                               Secretar general  
                                                                                               Foldvari Maria-Magdalena 



ROMÂNIA  
JUDEȚUL CLUJ  
COMUNA SUATU  
PRIMAR    
 

 
DISPOZIŢIE nr.63 
din data 22.05.2024 

privind numirea Comisiei de evaluare a ofertelor,depuse în vederea desfăşurării licitaţiei 
publice cu strigare pentru vânzarea  plantelor de nutreţ  ( iarbă ), aflate pe terenul de 
fotbal din localitatea Suatu, f.n., jud.- Cluj,  pe terenul de fotbal din localitatea 
Aruncuta, f.n., comuna Suatu, judetul Cluj” în decursul anului 2024, precum și a 
ofertelor depuse în vederea desfășurării licitației publice cu strigare pentru închirierea 
spațiului disponibil în clădirea din comuna Suatu nr.675, înscris in lista bunurilor de 
inventar ce alcătuiesc domeniul public al comunei Suatu la poz. nr.39. 

 
 
 Având în vedere prevederile Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice şi ale art. 126 
şi, respectiv, ale art. 128 din HG 395/2016 privind aprobarea normelor de aplicare a 
prevederilor referitoare la atribuirea contractelor de achiziţie publică din Legea nr. 98/2016 
privind achizitiile publice 
  

DISPUNE 
 

 Art. 1. Începând cu data de 22.05.2024 a fost numită Comisiei de evaluare a ofertelor,  
depuse în vederea desfăşurării licitaţiei cu strigare pentru vânzarea  plantelor de nutreț(iarbă ), 
aflate pe terenul de fotbal din localitatea Suatu, f.n., jud.- Cluj, pe terenul de fotbal din 
localitatea Aruncuta, f.n., comuna Suatu, judetul Cluj” în decursul anului 2024, precum și a 
ofertelor depuse în vederea desfășurării licitației publice cu strigare pentru închirierea 
spațiului disponibil în clădirea din comuna Suatu nr.675, înscris in lista bunurilor de inventar 
ce alcătuiesc domeniul public al comunei Suatu la poz. nr.39. 

1.   - preşedinte cu drept de vot Balazs Istvan Botond 
2.   - membru  Kadar Ioan 
3.   - membru  Pavel Vasile  

 
 
 Art. 2. Prezenta dispoziţie se comunică celor în cauză, Primarului comunei Suatu şi 
Prefectului JudeţuluiCluj. 
 
 
COMUNA SUATU          Avizat pentru legalitate 
      PRIMAR           Secretar General   
  SZOBO MIHAI          FOLDVARI MARIA-MAGDALENA 
....................................................                         ............................................ 
 

 
 
 

 



  
 

ROMÂNIA  
JUDEŢUL CLUJ 

 COMUNA SUATU 
loc. Suatu, nr. 685 

tel/fax: 0264281611 / 0264281574 
e-mail:primariasuatu@yahoo.com 

 Nr. 2077 / 22.05.2024 
 
                                     
 

Referat de necesitate 
 

 

 Subsemnatul Kadar Ioan în calitate de referent în cadrul Primăriei comunei Suatu, 
judeţul Cluj;  

Având în vedere prevederile Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice şi ale art. 126 
şi, respectiv, ale art. 128 din HG 395/2016 privind aprobarea normelor de aplicare a 
prevederilor referitoare la atribuirea contractelor de achiziţie publică din Legea nr. 98/2016 
privind achizitiile publice; 

Ţinând cont de faptul că în data de 23.05.2024 la sediul Primăriei Suatu din localitatea 
Suatu, nr. 685, judeţul Cluj, se va organiza licitaţia publică cu strigare  pentru: 

a) vânzarea   plantelor de nutreţ  ( iarbă ), aflate pe terenul de fotbal din localitatea 
Suatu, f.n., jud.- Cluj, precum şi pe terenul de fotbal din localitatea Aruncuta, f.n., comuna 
Suatu, judetul Cluj” în decursul anului 2024; 

b) inchirierea spațiului disponibil în clădirea din comuna Suatu nr.675, înscris in lista 
bunurilor de inventar ce alcătuiesc domeniul public al comunei Suatu la poz. nr.39.  

Prin prezenta, propun emiterea unei dispoziţii pentru numirea Comisiei de evaluare a 
ofertelor în acest sens. 

 

 
           
           
                                                                      Referent 
                                                                    Kadar Ioan 
 



ROMÂNIA  
JUDEȚUL CLUJ  
COMUNA SUATU  
PRIMAR                                      

                                                           

                                                  D I S P O Z I Ț I E 

                                                Nr. 64 din 22.05.2024 

privind menținerea dreptului la venitul minim de incluziune ca urmare a producerii de modificări  

                                               pentru d-nul  POP NICOLAE 

 
 
Primarul comunei Suatu,având în vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile: 
a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) și art. 121 alin. (1) și (2) din Constituția 

României, republicată; 
b) art. 4 paragrafele 1 – 4 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptată la Strasbourg 

la 15 octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997; 
c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată, cu modificările și 

completările ulterioare; 
d) art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) și e), art. 197 alin. (1), (3) – (5), art. 

199 și art. 240 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 
modificările și completările ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) și (2) lit. b) și d) din 
anexa nr. 1 la aceasta; 

e) art. 1 alin. (1) – (6), art. 2 alin. (1) lit. a) – c), art. 4 alin. (1) – (3), art. 7 alin. (1) și (3) și 
art. 11 alin. (1) și (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările și 
completările ulterioare; 

f) art. 40 și art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, 
cu modificările și completările ulterioare;  

g) art. 43 alin. (3) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 
privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 1154/2022, cu 
modificările și completările ulterioare; 

h) Ordonanței Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activității de soluționare a 
petițiilor, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 233/2002, cu modificările ulterioare; 

Analizând cererea și declarația pe propria răspundere înregistrate la Primărie, prin care 
solicită acordarea dreptului la venitul minim de incluziune ca urmare a producerii de modificări în 
componența familiei și/sau a veniturilor beneficiarilor de venit minim de incluziune, precum și alte 
documente relevante,  

Constatând că sunt îndeplinite condițiile legale privind acordarea dreptului la venitul minim 
de incluziune ca urmare ca urmare a producerii de modificări în componența familiei și/sau a 
veniturilor beneficiarilor de venit minim de incluziune,   

 
în temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 

57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, 
 
 
                                                  D I S P U N E  
 
 
Art. 1. - Se menține începând cu data de 01.05.2024, dreptul la venitul minim de incluziune 

acordat titularului venitului minim de incluziune dosar înregistrat cu nr. 12/14.02.2024, pentru d-nul 
Pop Nicolae având CNP 1701211120651 cu domiciliul în comuna Suatu, sat.Suatu nr. 768, județul 
Cluj. 
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Cuantumul este de 152 lei pentru 3 membrii ai familiei, fiind format din următoarele 
componente: 

a) ajutor pentru familia cu copii în cuantum de 152 lei/lună 
b) ajutor de incluziune în cuantum de 0 lei/lună 

              Numărul și data dispoziției prin care s-a stabilit dreptul initial este 39/29.03.2024. 
               

Art. 2. - (1) În situația în care se produc modificări în componența familiei și/sau a 
veniturilor, titularul dreptului are obligația să depună la Primărie, compartimentul asistență socială, 
o declarație pe propria răspundere privind modificările intervenite, însoțită, după caz, de documente 
doveditoare, în termen de maxim 10 zile lucrătoare de la data la care a intervenit modificarea. 

                   (2) În fiecare lună, una dintre persoanele majore apte de muncă din familie, 
pentru care se acordă venitul minim de incluziune – componenta ajutor de incluziune are obligația  
de a presta lunar, la solicitarea primarului, activități sau lucrări de interes local pentru un număr de 
ore, conform anexei. 

 
Art. 3. -Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se obligă compartimentele de resort 

din aparatul de specialitate cu atribuții în acest sens, respectiv: compartimentul asistență socială 
 
Art. 4. - Prezenta dispoziție, cu caracter individual, poate fi atacată potrivit prevederilor 

Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările și completările ulterioare. 
 
Art. 5   -Prezenta dispoziție, prin grija secretarului general al comunei sau al 

persoanei/persoanelor din cadrul compartimentului pentru monitorizarea procedurilor 
administrative, în termenul prevăzut de lege: 

a) se înregistrează în Registrul pentru evidența dispozițiilor autorității executive; 
b) se comunică prefectului județului Cluj; 
c) se comunică titularului prevăzut la art. 1 în termen de cel mult 5 zile de la data 

comunicării oficiale către prefect; 
d) se aduce la cunoștință publică prin Monitorul oficial local la adresa de internet 

wwwcomunasuatu.ro, prin înregistrarea titlului său potrivit lit. a).  
 
 
P R I M A R,                                           Contrasemnat pentru legalitate:  
SZOBO MIHAI                                            SECRETAR GENERAL, 
                                                                   Foldvari Maria-Magdalena 
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ROMÂNIA 

JUDETUL CLUJ 

COMUNA SUATU 

PRIMAR 

DISPOZIȚIA  

nr. 65 din data de 23.05.2024 

privind convocarea Consiliului Local Suatu în  ședința extraordinară  de lucru 

 

 Primarul Comunei Suatu, 

Având în vedere referatul de necesitate nr.2115/23.05.2024, 

 În temeiul art. 133 alin. 1, art. 134, art. 135 alin. 1, art. 136 alin. 4, art. 196 alin. 1 lit. b, art. 
243 alin. 1 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, 

 

DISPUNE: 

 

Art. 1 Consiliul Local al Comunei Suatu se convoacă în ședință extraordinară de lucru, pentru data 
de 28.05.2024, ora 09:00, având ca proiect al ordinii de zi: 

1.Proiect de hotărâre - inițiator privind punerea la dispoziţia concesionarului a terenurilor pentru 
realizarea obiectivelor aferente sistemului de distribuţie a gazelor naturale pe toată durata 
concesiunii, precum şi a terenurilor necesare organizării de şantier pe durata realizării investiţiei 
,pentru  obiectivul de investiţii 

 „ Înfiintare sistem de distributie de gaze naturale în comuna com.Suatu (Loc.Suatu ,Aruncuta 
,Dâmburile ) si com.Caianu (Loc.Căianu ,Bărăi ,Căianu-Vamă , Căianu Mic ,Văleni ,Vaida-
Cămăraș)jud.Cluj " 

2.Diverse 

Art. 2  Materialele înscrise pe ordinea de zi sunt puse la dispoziția consilierilor locali. 

Art. 3  Consilierii locali sunt invitați să formuleze și să depună amendamente asupra proiectelor de 
hotărâri aflate pe ordinea de zi.  

Art. 4 Cu ducerea la îndepliniri a prezentei dispoziții se însărcinează secretarul general al Comunei 
Suatu, județul Cluj. 

Art. 5 Prezenta dispoziție se va comunica Instituției Prefectului Cluj. 

Art. 6 Prezenta dispoziție poate fi contestata în condițiile prevăzute de Legea nr. 554/2004 privind 
contenciosul administrativ, in termen de 30 de zile de la comunicare. 

 

PRIMAR      CONTRASEMNEAZĂ 
SZOBO MIHAI     SECRETAR GENERAL  
       FOLDVARI MARIA-MAGDALENA 
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ROMÂNIA  

JUDEȚUL CLUJ  

COMUNA SUATU  

 

 

REFERAT DE NECESITATE 

                                                                Nr. 2115/ 23.05.2024 

privind convocarea Consiliului local al Comunei Suatu, județul Cluj în ședință ordinară 

 

Având în vedere faptul că pentru buna desfășurare a activității din cadrul Primăriei comunei Suatu, 
respectiv pentru a putea respecta anumite termene, se impune adoptarea a anumitor proiecte de 
hotărâri, propun convocarea în ședința extraordinară în data de 28.05.2024 pentru a discuta și aproba 
următoarele chestiuni de pe ordinea de zi: 
 
1.Proiect de hotărâre - inițiator privind punerea la dispoziţia concesionarului a terenurilor pentru 
realizarea obiectivelor aferente sistemului de distribuţie a gazelor naturale pe toată durata 
concesiunii, precum şi a terenurilor necesare organizării de şantier pe durata realizării 
investiţiei ,pentru  obiectivul de investiţii 
 „ Înfiintare sistem de distributie de gaze naturale în comuna com.Suatu 
(Loc.Suatu ,Aruncuta ,Dâmburile ) si com.Caianu (Loc.Căianu ,Bărăi ,Căianu-Vamă , Căianu 
Mic ,Văleni ,Vaida-Cămăraș)jud.Cluj " 
2.Diverse 
 
 

 
 

SECRETAR GENERAL,  
 

FOLDVARI MARIA-MAGDALENA 
 
 



 

 

 ROMÂNIA 
JUDETUL CLUJ 
COMUNA SUATU 
PRIMAR                                           

                       
 
 

D I S P O Z I Ţ I A 
Nr. 66/27.05.2024 

privind numirea, ca urmare a concursului de promovare, în funcția publică specifică de 
conducere de secretar general al comunei Suatu, jud. Cluj,  

a  doamnei Foldvari Maria-Magdalena 
 
Având în vedere: 
a) Dispoziția nr. 3/17.01.2024 privind exercitarea cu caracter temporar, în perioada 18.01.2024 – 

18.07.2024, a funcției publice de conducere  vacantă de Secretar  general al comunei de către doamna 
Foldvari Maria-Magdalena – consilier juridic, clasa I,  în cadrul Compartimentului Buget, Contabilitate 
Resurse Umane.; 

b) prevederile art. 509, alin. (1) și (2), (4), (5), art 510, alin. (1) din Ordonanța de Urgență a 
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 

c) Raportul final nr. 1996/17.05.2024 al concursului de promovare în funcția publică de conducere 
vacantă de secretar general al comunei Suatu;  

d) propunerea de numire în funcția publică specifică de conducere de secretar general al comunei 
Suatu, a doamnei Foldvari Maria-Magdalena, declarată admisă în urma concursului susținut în data de 
17.05.2024; 

e) prevederile art. 390 alin. (2)  și art. 473 din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind 
Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 

f) prevederile art. VII alin. (34) și (37)  din Ordonanța de Urgență nr. 121/2023 pentru modificarea și 
completarea Ordonanței de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum şi pentru 
modificarea art. III din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea şi completarea 
Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ; 

g) art. 11, alin. (5), art. 12, alin. (1), art. 16 alin.(1), alin. (2ˆ1) și alin. (3), art. 18 alin.(1) din Legea nr. 
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificările și completările 
ulterioare;  

h) art. 4, CAP. II din anexa la  H.G. 234/2023 pentru aprobarea  Regulamentului-cadru privind  
criteriile pe baza cărora se stabilește procentul de majorare salarială pentru persoanele prevăzute la art. 16 
alin. (1) şi (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice; 

i) referatul responsabilului de resurse umare anexat; 
În temeiul prevederilor art 155 alin. (1) lit d), alin.(5) lit. e), art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanța de 

Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 
Primarul comunei Suatu 
 
                                                        DISPUNE: 
 
Art.1. Începând cu data de 01.06.2024 se numește în funcția publică specifică de conducere de 

secretar general al comunei Suatu (ID 237697), doamna FOLDVARI MARIA-MAGDALENA identificată 
prin CNP 2691215120694, declarată admisă în urma concursului de promovare susținut în data de 
17.05.2024. 

Art.2. Se constată că începând cu data de 18.07.2024 va înceta exercitarea cu caracter temporar, a 
funcției publice specifice de conducere vacantă de Secretar general al comunei de către doamna Foldvari 



 

 

Maria-Magdalena, consilier juridic, clasa I, în cadrul Compartimentului Buget, Contabilitate Resurse 
Umane, din  aparatul de specialitate al Primarului, care a fost dispusă prin Dispoziția nr. 3/17.01.2024. 

 
 Art.3. Începând cu data de 01.06.2024 postul de consilier juridic (ID 508619)  din aparatul de 

specialitate al primarului comunei Suatu devine vacant, ca urmare a promovării doamnei FOLDVARI 
MARIA-MAGDALENA în funcția publică specifică de conducere de secretar general al comunei. 

 
 Art.4. Doamna FOLDVARI MARIA-MAGDALENA va îndeplini atribuţiile prevăzute în fișa 

postului care este anexă la prezenta dispoziţie. 
 
 Art.5. Stabilirea drepturilor salariale de care va beneficia doamna FOLDVARI MARIA-

MAGDALENA, încadrată pe funcția publică specifică de conducere de secretar general al comunei Suatu, 
începând cu data de 01.06.2024, după cum urmează:  

- salariul de bază brut:  7221 lei/lună, coeficient de multiplicare 2,99; 
- indemnizația de hrană reprezentând a 12-a parte din două salarii de bază minime brute pe ţară 

garantate în plată, menţinută la nivelul din anul 2023, proporţional cu timpul efectiv lucrat în luna 
anterioară. 

 
Art.6. Nivelul  veniturilor salariale nu va depăși nivelul indemnizației lunare a viceprimarului comunei 

Suatu, inclusiv majorările prevăzute la art. 16 alin. (2) din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea 
personalului plătit din fonduri publice, dacă este cazul. 

Art.7. Prevederile prezentei dispoziții pot fi atacate pe calea contenciosului administrativ potrivit 
prevederilor Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004 cu modificările și completările ulterioare. 

Art.8. Cu comunicarea prezentei dispoziţii se încredinţează responsabilul de resurse umane din cadrul 
aparatului de specialitate al primarului comunei Suatu. 
            Art.9. La data intrării în vigoare a prezentei dispoziții își încetează aplicabilitatea orice dispoziții 
contrare. 

Art.10. Prezenta dispozitie are caracter individual. 
Art.11.Prezenta dispozitie va fi comunicată responsabilului de resurse umane, compartimentului 

contabilitate, doamnei Foldvari Maria-Magdalena, Agenției Naționale a Funcționarilor Publici, precum și 
Instituției Prefectului județului Cluj. 
 

 
                                                                PRIMAR 
                                                              Szobo Mihai 
 
 

    
                                                                                                                Contrasemnează                                                
                                                                                                  p.Secretarul general al comunei                                    
                                                                                                    cons.superior, Tusay Aranka 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

                                                                                                     Anexă la Dispoziţia nr. 66/27.05.2024 
JUDEȚUL CLUJ 
COMUNA SUATU 
Secretar general al comunei 
                                                                                                                                                                   Aprob, 
                        PRIMAR 
                                                                                                                                SZOBO MIHAI 
 

FIŞA POSTULUI  
 

 
Informatii generale privind postul 
1.Denumirea postului-funcție publică specifică: SECRETAR GENERAL AL COMUNEI SUATU 
2.Nivelul postului- de conducere 
3.Scopul principal al postului- asigură respectarea principiului legalității în activitatea de emitere și adoptare a 
actelor administrative, stabilitatea funcționării aparatului de specialitate al primarului, continuitatea conducerii 
și realizarea legăturilor funcționale între compartimentele din cadrul acestora; 
    
Condiții specifice pentru ocuparea postului 
1. Studii de specialitate - studii universitare de licență absolvite cu diplomă, respectiv studii superioare de lungă 
durată absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă în științe juridice, administrative sau științe 
politice; absolvenți cu diploma ai studiilor universitare de master în domeniul administrației publice, 
management sau în specialitatea studiilor necesare ocupării funcției publice sau cu diplomă echivalentă conform 
prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea educației naționale nr. 199/2023, cu modificările şi completările 
ulterioare; 
2. Perfecționări (specializări) -  
3. Cunoștințe de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel) - MS Office si Internet - nivel mediu  
4. Limbi străine (necesitate și nivel de cunoaștere)- engleză sau franceză – nivel de bază; 
5. Abilități, calități și aptitudini necesare - experiența în domeniul juridic, al administrației publice sau al 
științelor politice, capacitate de lucru în condiții de stres și adaptare la volum mare de lucru, obiectivitate și 
imparțialitate în exercitarea funcției publice; 
6. Cerințe specifice - bun comunicator în toate formele de comunicare, disponibilitate la schimbare, îndeplinirea 
condițiilor și respectarea situațiilor de incompatibilitate și conflicte de interese prevăzute de lege pentru 
ocuparea unei funcții publice, cunoașterea actelor normative ce reglementează domeniul administrației publice 
locale, în special Codul administrativ și legislația conexă; 
7. Competența managerială (cunoștințe de management, calități și aptitudini manageriale): capacități 
organizationale, dinamism, creativitate, rezistență la stres, perseverență, promptitudine; capacitate de a conduce 
și implementa la nivelul Primariei legislația incidentă, hotarârile Consiliului Local și dispozițiile 
primarului;  capacitatea de a rezolva eficient problemele cu care se confruntă instituția; capacitatea de asumare a 
responsabilităților; capacitatea de a delega corect sarcinile; capacitatea de a lucra independent și în echipă; 
capacitatea de autoperfecționare și de valorificare a experienței dobândite; capacitatea de analiză și 
sinteză;  competențe pentru asigurarea unor servicii de calitate în relația cu cetățeanul și celelalte instituții și 
autorități publice, competențe de gestionare a conflictelor și arta negocierii. 
 
Atribuţiile postului: 
a) avizează proiectele de hotărâri şi contrasemnează pentru legalitate dispoziţiile primarului și hotărârile 
consiliului local; 
b) participă la şedinţele consiliului local; 
c) asigură gestionarea procedurilor administrative privind relaţia dintre consiliul local şi primar, precum şi între 
aceştia şi prefect; 
d) coordonează organizarea arhivei şi evidenţa statistică a hotărârilor consiliului local şi a dispoziţiilor 
primarului; 



 

 

e) asigură transparenţa şi comunicarea către autorităţile, instituţiile publice şi persoanele interesate a actelor 
prevăzute la lit. a); 
f) asigură procedurile de convocare a consiliului local şi efectuarea lucrărilor de secretariat, comunicarea ordinii 
de zi, întocmirea procesului-verbal al şedinţelor consiliului local şi redactarea hotărârilor consiliului local; 
g) asigură pregătirea lucrărilor supuse dezbaterii consiliului local şi comisiilor de specialitate ale acestuia; 
h) poate atesta, prin derogare de la prevederile Ordonanţei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociaţii şi 
fundaţii, aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 246/2005, cu modificările şi completările ulterioare, 
actul constitutiv şi statutul asociaţiilor de dezvoltare intercomunitară din care face parte unitatea administrativ-
teritorială în cadrul căreia funcţionează; 
i) poate propune primarului înscrierea unor probleme în proiectul ordinii de zi a şedinţelor ordinare ale consiliului 
local; 
j) efectuează apelul nominal şi ţine evidenţa participării la şedinţele consiliului local a consilierilor locali; 
k) numără voturile şi consemnează rezultatul votării, pe care îl prezintă preşedintelui de şedinţă, sau, după caz, 
înlocuitorului de drept al acestuia; 
l) informează preşedintele de şedinţă sau, după caz, înlocuitorul de drept al acestuia, cu privire la cvorumul şi la 
majoritatea necesare pentru adoptarea fiecărei hotărâri a consiliului local; 
m) asigură întocmirea dosarelor de şedinţă, legarea, numerotarea paginilor, semnarea şi ştampilarea acestora; 
n) urmăreşte ca la deliberarea şi adoptarea unor hotărâri ale consiliului local să nu ia parte consilierii locali care 
se află în conflict de interese; informează preşedintele de şedinţă, sau, după caz, înlocuitorul de drept al acestuia 
cu privire la asemenea situaţii şi face cunoscute sancţiunile prevăzute de lege în asemenea cazuri; 
o) certifică conformitatea copiei cu actele originale din arhiva unităţii administrativ-teritoriale; 
p) prin derogare de la prevederile art. 21 alin. (2) din Legea nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, cu 
modificările şi completările ulterioare, în situaţiile prevăzute la art. 147 alin. (1) şi (2) sau, după caz, la art. 186 
alin. (1) şi (2), secretarul general al unităţii administrativ-teritoriale îndeplineşte funcţia de ordonator principal de 
credite pentru activităţile curente. 
q) comunică o sesizare pentru deschiderea procedurii succesorale camerei notarilor publici, precum şi oficiului de 
cadastru şi publicitate imobiliară, în a cărei circumscripţie teritorială defunctul a avut ultimul domiciliu, în cazul 
în care această atribuție nu este delegată către una sau mai multe persoane care exercită atribuţii delegate de ofiţer 
de stare civilă;  
r) în cazul în care pe raza comunei Suatu nu funcţionează birouri ale notarilor publici, îndeplinește, la cererea 
părţilor, următoarele acte notariale: 
- legalizarea semnăturilor de pe înscrisurile prezentate de părţi, în vederea acordării de către autorităţile 
administraţiei publice locale a beneficiilor de asistenţă socială şi/sau serviciilor sociale; 
- legalizarea copiilor de pe înscrisurile prezentate de părţi, cu excepţia înscrisurilor sub semnătură privată. 
s) coordonează compartimentele şi activităţile cu caracter juridic, de stare civilă, autoritate tutelară, asistenţă 
socială, registru agricol și fond funciar din cadrul aparatului de specialitate al primarului; 
ș) asigură organizarea tehnică a alegerii autorităţilor publice, potrivit legilor în vigoare; 
t) asigură promovarea imaginii administraţiei publice locale potrivit atribuţiilor date în competenţa sa; 
ț) alte atribuţii prevăzute de lege sau însărcinări date prin acte administrative de consiliul local sau de primar,  
după caz. 
 
Identificarea funcției publice corespunzătoare postului 
1. Denumire – secretar general al comunei 
2. Clasa – I 
3. Gradul profesional: - 
4. Vechimea în specialitate necesară  - 5 ani  
  
 Sfera relațională a titularului postului 
   
1. Sfera relațională internă: 
a) Relatii ierarhice:  
- subordonat față de Primar; 



 

 

- este superior pentru funcționarii publici din aparatul de specialitate al primarului; 
b) Relații funcționale: colaborează cu toate compartimentele de specialitate și instituțiile, aflate în coordonare 
sau sub autoritatea Primariei;   
c) Relații de control: Consiliul local, Primar, Audit Public Intern, Curtea de Conturi, Instituția Prefectului 
județului Cluj, Inspecția Muncii. 
d)  Relații de reprezentare: reprezinta Primaria din dispoziția Primarului;  
 
2. Sfera relațională externă: 
a) cu autorități și instituții publice: cu instituția Prefectului, cu Consiliul local, ministerele si cu celelalte 
autoritati sau institutii din administratia publica centrala sau locala sau subordonate acestora. 
b) cu organizații internaționale: din dispozitia Primarului si in limitele mandatului conferit. 
c) cu persoane juridice private: din dispozitia Primarului si in limitele mandatului conferit. 
 
3. Limite de competență : 
Ia decizii în ceea ce privește coordonarea şi promovarea personalului din subordine; 
Are competența de a iniţia, elabora, analiza și continua inițiativele privind politicile și strategiile la nivel local in 
limitele obiectivelor postului; 
Ia decizii de coordonare și control în echipele de lucru pe care le coordonează; 
Menține legătura cu celelalte compartimente ale primariei; 
 
4. Delegarea de atribuții : 
Delegarea de sarcini și activități generale subordonaților potrivit nivelului funcției, cu respectarea cerințelor 
prevăzute în fisa postului și obiectivele fixate pentru aceștia. 
 
Întocmit de : 
1.Numele și prenumele: Szobo Mihai 
2.Funcția publică de conducere: Primar 
3.Semnătura_______________ 
4.Data întocmirii:  27.05.2024 
 
Luat la cunoştinţă de către ocupantul postului : 
1.Numele şi prenumele: Foldvari Maria-Magdalena 
2.Semnătura_______________ 
3.Data:  27.05.2024 
Contrasemnează: - 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
ROMÂNIA 
JUDETUL CLUJ 
COMUNA SUATU 
PRIMAR                                         



 

 

 
 
                                                            Referat de necesitate 
                                                          Nr.2130 din 27.05.2024             
 
 
 
     Având în vedere :  
     - Prevederile art. 509, alin. (1) și (2), (4), (5), art 510, alin. (1) din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 
    - Raportul final nr. 1996/17.05.2024 al concursului de promovare în funcția publică de conducere vacantă de 
secretar general al comunei Suatu;  
    - Propunerea de numire în funcția publică specifică de conducere de secretar general al comunei Suatu, a 
doamnei Foldvari Maria-Magdalena, declarată admisă în urma concursului susținut în data de 17.05.2024; 
    - Prevederile art. 390 alin. (2)  și art. 473 din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul 
administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 
    - Prevederile art. VII alin. (34) și (37)  din Ordonanța de Urgență nr. 121/2023 pentru modificarea și 
completarea Ordonanței de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum şi pentru 
modificarea art. III din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea şi completarea 
Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ; 
 
Propun emiterea unei dispoziții de numire ca urmare a concursului de promovare, în funcția publică specifică de 
conducere de secretar general al comunei Suatu, jud. Cluj, 
 
 
                                                                 Consilier superior 
                                                                   Tusay Aranka                     



R O M A N I A 
JUDETUL  CLUJ 
PRIMARIA COMUNEI SUATU 

 
 

D I S P O Z I T I A 
Nr. 67 din 31. 05. 2024 

privind angajarea asistentului personal Tothăzan Ilie-Nicolae 
 
 

Primarul comunei Suatu jud. Cluj având în vedere: 
-referatul de necesitate nr. 2230/30.05.2024 înregistrată la Primăria Suatu, 
-prevederile Legii nr. 448/2006 privind protectia si drepturile persoanelor cu handicap cu 
modificarile si completarile ulterioare; 
- certificatul de încadrarea în grad de handicap nr. 2819/25.04.2024 și cererea nr. 27303/ 24.05.2024 
prin care numita Soos Ilona solicită încadrarea ca asistent personal pe numitul Tothăzan Ilie Nicolae 
- prevederile Hotărârii nr. 427 din 25 aprilie 2001 pentru aprobarea Normelor metodologice privind 
condiţiile de incadrare, drepturile şi obligatiile asistentului personal al persoanei cu handicap 
- prevederile art. 65 alin. 1 din Codul Muncii aprobat prin Legea nr. 53/2003, republicată cu 
completările ulterioare, 
În temeiul drepturilor  conferite de prevederile OUG nr. 57/2019 privind codul administrativ; 
 

D I S P U N E 
 
Art. 1 . Începând cu data de 01.06.2024  se angajează cu contract de muncă asistentulpersonal 
Tothăzan Ilie Nicolae  având CNP 1621215120695, cu domiciliul în comuna Suatu, sat Suatu nr. 
523, județul Cluj, care va beneficia de un salariu de 4109 lei brut, ( gradația 5)  
 
Art. 2. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se încredințează compartimentul buget, 
contabilitate, resurse umane din instituție. 
 
Art. 3. Prezenta dispoziție se comunica persoanelor interesate și instituției Prefecturii Cluj prin grija 
secretarului general 
 
 
 
             Primar                                                                  Avizat  pentru legalitate 
                                                                                          Secretar general 
             Szobo Mihai                                                         Foldvari Maria - Magdalena         
                                                                                                   
                                                                                                 



ROMÂNIA  

JUDEȚUL CLUJ  

COMUNA SUATU  

PRIMAR 

 

D I S P O Z I ȚIE 

Nr. 68/31.05.2024 

privind acordarea indemnizației pentru grad de handicap 

 

Primarul comunei Suatu, județul Cluj,  

Având în vedere:  

- referatul nr. 2231/30.05.2024 al responsabilului cu asistența socială al Comunei Suatu; 

Având în vedere:  

- Certificatului de încadrare în grad de handicap nr. 3136/20.05.2024 emis de Comisia de 
Evaluare a Persoanelor Adulte cu Grad de Handicap Cluj 

-prevederile Legii nr. 448/2006 privind protecția si drepturile persoanelor cu handicap cu 
modificările si completările ulterioare. 

În temeiul drepturilor  conferite de art. 155 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ; 

 

D I S P U N E 

 

Art. 1 . Începând cu data de 01.06.2024 se acorda indemnizație lunară pentru grad de 
handicap, în suma de 2086 lei net/lună d-nei  Csete Ana  , CNP 2410823120718, cu 
domiciliul în comuna Suatu, sat. Suatu, nr. 24, jud. Cluj . 

Art. 2. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se încredințează compartimentul 
financiar contabil din instituție . 

Art. 3. Prezenta dispoziție se comunica persoanelor interesate. 

 

P R I M A R,                                                               Contrasemnat pentru legalitate:  

SZOBO MIHAI                                                         SECRETAR GENERAL,  

                                                                                     Foldvari Maria-Magdalena 
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ROMÂNIA 

JUDETUL CLUJ 

COMUNA SUATU 

PRIMAR 

DISPOZIȚIA  

nr. 69 din data de31.05.2024 

privind convocarea Consiliului Local Suatu în  ședința ordinară  de lucru 

 

 Primarul Comunei Suatu, 

Având în vedere referatul de necesitate nr.2233/30.05.2024, 

 În temeiul art. 133 alin. 1, art. 134, art. 135 alin. 1, art. 136 alin. 4, art. 196 alin. 1 lit. b, art. 
243 alin. 1 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, 

 

DISPUNE: 

 

Art. 1 Consiliul Local al Comunei Suatu se convoacă în ședință ordinară de lucru, pentru data de 
12.06.2024, ora 09:00, având ca proiect al ordinii de zi: 

1.Proiect de hotărâre – privind rectificarea bugetului de venituri și cheltuieli pe anul 2024- inițiator 
primarul. 
2.Proiect de hotărâre – privind aprobarea variantei  electronice revizuită a intravilanului aferent 

Planului Urbanistic General al Comunei SUATU aprobat prin HOTÂRÂREA CONSILIULUI 
LOCAL AL COMUNEI SUATU- inițiator primarul 

3. Proiect de hotărâre – privind actualizarea inventarului domeniului public al comunei Suatu, județul 
Cluj- inițiator primarul 

4. Proiect de hotărâre – privind acordarea de numere adminstrative- inițiator primarul 

5.Diverse 

Art. 2  Materialele înscrise pe ordinea de zi sunt puse la dispoziția consilierilor locali. 

Art. 3  Consilierii locali sunt invitați să formuleze și să depună amendamente asupra proiectelor de 
hotărâri aflate pe ordinea de zi.  

Art. 4 Cu ducerea la îndepliniri a prezentei dispoziții se însărcinează secretarul general al Comunei 
Suatu, județul Cluj. 

Art. 5 Prezenta dispoziție se va comunica Instituției Prefectului Cluj. 

Art. 6 Prezenta dispoziție poate fi contestata în condițiile prevăzute de Legea nr. 554/2004 privind 
contenciosul administrativ, in termen de 30 de zile de la comunicare. 

 

PRIMAR      CONTRASEMNEAZĂ 
SZOBO MIHAI     SECRETAR GENERAL  
       FOLDVARI MARIA-MAGDALENA 
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ROMÂNIA  

JUDEȚUL CLUJ  

COMUNA SUATU  

 

 

REFERAT DE NECESITATE 

                                                                Nr. 2233/ 30.05.2024 

privind convocarea Consiliului local al Comunei Suatu, județul Cluj în ședință ordinară 

 

Având în vedere faptul că pentru buna desfășurare a activității din cadrul Primăriei comunei Suatu, 
respectiv pentru a putea respecta anumite termene, se impune adoptarea a anumitor proiecte de 
hotărâri, propun convocarea în ședința ordinară în data de 12.06.2024 pentru a discuta și aproba 
următoarele chestiuni de pe ordinea de zi: 
 
   1.Proiect de hotărâre – privind rectificarea bugetului de venituri și cheltuieli pe anul 2024- inițiator 
primarul. 
  2.Proiect de hotărâre – privind aprobarea variantei  electronice revizuită a intravilanului aferent 
Planului Urbanistic General al Comunei SUATU aprobat prin HOTÂRÂREA CONSILIULUI 
LOCAL AL COMUNEI SUATU- inițiator primarul 
  3. Proiect de hotărâre – privind actualizarea inventarului domeniului public al comunei Suatu, 
județul Cluj- inițiator primarul 
  4. Proiect de hotărâre – privind acordarea de numere adminstrative- inițiator primarul 
  5.Diverse 
 
 

 
 

SECRETAR GENERAL,  
 

FOLDVARI MARIA-MAGDALENA 
 
 



ROMÂNIA 

JUDEȚUL CLUJ 
COMUNA SUATU 
 
 

DISPOZIȚIA NR. 70 

din  31.05.20204 

privind interzicerea comercializării sau consumului de băuturi alcoolice pe o distanțăm 
de 500 metri în jurul localului secțiilor de votare secțiilor de votare nr. 636 și nr. 637 de 

pe raza comunei  Suatu, județul Cluj 
 

Primarul comunei Suatu 

Având în vedere : 

- Prevederile  art. 1, alin. (1) din OUG nr. 21/2024 privind unele măsuri pentru 
organizarea și desfășurarea alegerilor pentru membrii din România în Parlamentul European 
din anul 2024 și alegerea autorităților administrației publice locale, 

- Prevederile art. 81, alin.(5) precum și ale art. 108, lit. x), art. 109 și art. 110, alin. (1), 
lit. a) din Legea nr. 115/2015 pentru alegerea autorităților adminstrației publice locale, pentru 
modificarea și completarea Legii adminstrației publice locale nr. 215/2011 precum și pentru 
modificarea și completarea   Legii nr. 393/2004 privind Statutul aleșilor locali, 

În temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b din O.U.G.57/2019 -Codul Administrativ 

 

DISPUNE 

 

ART. 1  În ziua de duminică, 09 iunie 2024, ziua votării începând cu ora 7:00 și până 
la momentul încheierii votării se interzice comercializarea sau consumul băuturilor alcoolice 
pe o distanță de 500 de metri în jurul localului secțiilor de votare nr. 636 și 637 de pe raza 
comunei Suatu, județul Cluj 

ART. 2.(1) Nerespectarea prevederilor prezentei dispoziții constituie contravenție  și 
se sancționează în conformitate cu prevederile art. 109 din Legea nr. 115/2015 cu amendă de 
la 2200 lei până la 3000 lei. 

            (2)Constatarea contravenției și aplicarea sancțiunilor se face de către ofițerii și 
agenții de poliție din cadrul Poliției Române și ofițerii și subofițerii din cadrul Jandameriei 
Române. 

ART. 3. Prezenta dispoziție  va fi adusă la cunoștință publică prin afișare atât la sediul 
Primăriei Comunei Suatu cât și la sediul B.EC. nr. 73 Comuna Suatu, sediul  secțiilor de 
votare nr. 636 și 637 de pe raza comunei Suatu și transmisă prin grija Secretarului General 
UAT Suatu, Instituței Prefectului Cluj, în termen legal.   

ART. 4. Prezenta poate fi contestată în condițiile Legii 544/2004, a contenciosului 
administrativ. 

P R I M A R,  Contrasemnează pentru legalitate:  
SZOBO MIHAI                                                     SECRETAR GENERAL 
                                                                                Foldvari Maria-Magdalena  



ROMÂNIA  
JUDEȚUL CLUJ  
COMUNA SUATU  
PRIMAR 
 

REFERAT DE NECESITATE 
Nr. 2255/31.05.2024 

 
Având în vedere, 
 
 
- Prevederile  art. 1, alin. (1) din OUG nr. 21/2024 privind unele măsuri pentru organizarea și 
desfășurarea alegerilor pentru membrii din România în Parlamentul European din anul 2024 și 
alegerea autorităților administrației publice locale, 
 
- Prevederile art. 81, alin.(5) precum și ale art. 108, lit. x), art. 109 și art. 110, alin. (1), lit. a) 
din Legea nr. 115/2015 pentru alegerea autorităților adminstrației publice locale, pentru 
modificarea și completarea Legii adminstrației publice locale nr. 215/2011 precum și pentru 
modificarea și completarea   Legii nr. 393/2004 privind Statutul aleșilor locali, 

 
Condițiile legale fiind întrunite, se impune emiterea unei dispoziții privind interzicerea 
comercializării sau consumului de băuturi alcoolice pe o distanțăm de 500 metri în jurul 
localului secțiilor de votare secțiilor de votare nr. 636 și nr. 637 de pe raza comunei  Suatu, 
județul Cluj 
 
 
 

Secretar general 
                                                        Foldvari Maria-Magdalena 
 



 

ROMÂNIA  

JUDEȚUL CLUJ  

COMUNA SUATU  

PRIMAR 

 

D I S P O Z I Ț I A   N R. 71 

din 25.06.2024 

privind stabilirea indemnizației d-nei TUSAY ARANKA 

 

Primarul comunei Suatu, județul Cluj,  

Având în vedere 

- Referatul nr. 2593/25.06.2024 al secretarului general privind stabilirea salariilor individuale 
ale personalului din cadrul U.A.T. Suatu, începând cu data de 01.06.2024; 

Ținând cont de: 

-Prevederile  art. 10, art. 11 alin. (1) – (4), art. 18, art. 35, art. 38 şi Anexei nr. 8 din Legea-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările 
şi completările ulterioare; 

-Prevederile H.C.L. nr. 29 din data de 27.04.2023, prevederile H.C.L. nr. 5 din data de 
30.01.2019 modificarea H.C.L. nr. 26 din 31.07.2017 privind aprobarea nomenclatorului 
funcțiilor publice și personalului contractual, coeficienților și stabilirea salariilor conform 
LEGII-CADRU nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri 
publice. 

- Hotărârea Consiliului Local Suatu nr. 30 din data 12.06.2024 privind majorarea salariilor de 
bază aferente funcțiilor publice și contractuale din cadrul aparatului de specialitate al 
Primarului Comunei Suatu, 

- Prevederile din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 53/2024 privind măsuri referitoare la 
salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetară, precum și reglementarea 
unor aspecte organizatorice; 

-Adresa Ministerului Muncii și Solidarității Sociale nr. 192 MCV/31.05.2024 ca urmare a 
adresei nr. 314/2024 a Sindicatului Național Scor al Salariaților Comunelor și Orașelor din 
România 

În temeiul drepturilor conferite de art. 155 din OUG nr. 57/2019 privind Codul 
Administrativ,  

D I S P U N E : 

Art.1. Începând cu data de 01.06.2024, dna. TUSAY ARANKA, având funcția publică de 
consilier superior, studii S, gradația 5, beneficiază de un salariu de bază lunar în sumă de 
7555 lei, corespunzător funcției deținute (coeficient 2,86). 

Art.2. Prezenta dispoziție poate fi contestată, conform prevederilor Legii contenciosului 
administrativ nr. 554/2004. 



Art.3. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se încredințează primarul și 
compartimentului financiar, contabilitate, salarizare și resurse umane, din cadrul U.A.T. 
Suatu. 

Art.6. Prezenta dispoziție se comunică, prin intermediul secretarului U.A.T. Suatu, 
persoanelor interesate, Instituției Prefectului Județul Cluj, și compartimentului de resort din 
aparatul de specialitate al primarului comunei Suatu. 

P R I M A R,                                                         Avizat pentru legalitate:  
SZOBO MIHAI                                                    SECRETAR GENERAL, 
                                                                               Foldvari Maria-Magdalena  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
ROMÂNIA  
JUDEȚUL CLUJ  
COMUNA SUATU  
 
 
 
 
                                            REFERAT DE SPECIALITATE 
                                                       Nr. 2593/25.06.2024 

 
privind stabilirea salariilor individuale ale personalului din cadrul U.A.T. Suatu, 

începând cu data de 01.06.2024 
 
Având în vedere 
 
-Hotărârea Consiliului Local Suatu nr.26/2017  precum și Hotărâtrea Consiliului Local 
nr.5/2019 prin care  se aprobă nomenclatorul funcțiilor publice, coeficienții corespunzători și 
gradațiile fiecărei funcții din cadrul UAT Comuna Suatu pentru funcționarii publici și 
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Suatu,  
-Hotărârea Consiliului Local Suatu nr. 30/2024 privind majorarea salariilor de bază aferente 
funcțiilor publice și contractuale din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei 
Suatu, 
- Prevederile din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 53/2024 privind măsuri referitoare la 
salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetară, precum și reglementarea 
unor aspecte organizatorice; 
-Adresa Ministerului Muncii și Solidarității Sociale nr. 192 MCV/31.05.2024 ca urmare a 
adresei nr. 314/2024 a Sindicatului Național Scor al Salariaților Comunelor și Orașelor din 
România 
 
Prin prezenta vă solicităm emiterea unor dispoziții privind actualizarea salariilor începând cu 
data de 01.06.2024 pentru salariații încadrați în aparatul de specialitate al Primarului comunei 
Suatu, județul Cluj, ținând cont de coeficienții aprobați prin hotărârea consiliului local Suatu. 
 
 

SECRETAR GENERAL, 
FOLDVARI MARIA-MAGDALENA 



 

ROMÂNIA  

JUDEȚUL CLUJ  

COMUNA SUATU  

PRIMAR 

 

D I S P O Z I Ț I A   N R. 72 

din 25.06.2024 

privind stabilirea indemnizației d-nei FOLDVARI MARIA-MAGDALENA 

 

Primarul comunei Suatu, județul Cluj,  

Având în vedere 

- Referatul nr. 2593/25.06.2024 al secretarului general privind stabilirea salariilor individuale 
ale personalului din cadrul U.A.T. Suatu, începând cu data de 01.06.2024; 

Ținând cont de: 

-Prevederile  art. 10, art. 11 alin. (1) – (4), art. 18, art. 35, art. 38 şi Anexei nr. 8 din Legea-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările 
şi completările ulterioare; 

-Prevederile H.C.L. nr. 29 din data de 27.04.2023, prevederile H.C.L. nr. 5 din data de 
30.01.2019 modificarea H.C.L. nr. 26 din 31.07.2017 privind aprobarea nomenclatorului 
funcțiilor publice și personalului contractual, coeficienților și stabilirea salariilor conform 
LEGII-CADRU nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri 
publice. 

- Hotărârea Consiliului Local Suatu nr. 30 din data 12.06.2024 privind majorarea salariilor de 
bază aferente funcțiilor publice și contractuale din cadrul aparatului de specialitate al 
Primarului Comunei Suatu, 

- Prevederile din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 53/2024 privind măsuri referitoare la 
salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetară, precum și reglementarea 
unor aspecte organizatorice; 

-Adresa Ministerului Muncii și Solidarității Sociale nr. 192 MCV/31.05.2024 ca urmare a 
adresei nr. 314/2024 a Sindicatului Național Scor al Salariaților Comunelor și Orașelor din 
România 

În temeiul drepturilor conferite de art. 155 din OUG nr. 57/2019 privind Codul 
Administrativ,  

D I S P U N E : 

Art.1. Începând cu data de 01.06.2024, dna. FOLDVARI MARIA-MAGDALENA, având 
funcția publică de secretar general, studii S, gradația 5, beneficiază de un salariu de bază 
lunar în sumă de 7909 lei, corespunzător funcției deținute (coeficient 2,99). 

Art.2. Prezenta dispoziție poate fi contestată, conform prevederilor Legii contenciosului 
administrativ nr. 554/2004. 



Art.3. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se încredințează primarul și 
compartimentului financiar, contabilitate, salarizare și resurse umane, din cadrul U.A.T. 
Suatu. 

Art.6. Prezenta dispoziție se comunică, prin intermediul secretarului U.A.T. Suatu, 
persoanelor interesate, Instituției Prefectului Județul Cluj, și compartimentului de resort din 
aparatul de specialitate al primarului comunei Suatu. 

P R I M A R,                                                         Avizat pentru legalitate:  
SZOBO MIHAI                                                   p. SECRETAR GENERAL, 
                                                                                 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 



 

ROMÂNIA  

JUDEȚUL CLUJ  

COMUNA SUATU  

PRIMAR 

 

D I S P O Z I Ț I A   N R. 73 

din 25.06.2024 

privind stabilirea indemnizației d-nei GHERASIM  VOICHIȚA 

 

Primarul comunei Suatu, județul Cluj,  

Având în vedere 

- Referatul nr. 2593/25.06.2024 al secretarului general privind stabilirea salariilor individuale 
ale personalului din cadrul U.A.T. Suatu, începând cu data de 01.06.2024; 

Ținând cont de: 

-Prevederile  art. 10, art. 11 alin. (1) – (4), art. 18, art. 35, art. 38 şi Anexei nr. 8 din Legea-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările 
şi completările ulterioare; 

-Prevederile H.C.L. nr. 29 din data de 27.04.2023, prevederile H.C.L. nr. 5 din data de 
30.01.2019 modificarea H.C.L. nr. 26 din 31.07.2017 privind aprobarea nomenclatorului 
funcțiilor publice și personalului contractual, coeficienților și stabilirea salariilor conform 
LEGII-CADRU nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri 
publice. 

- Hotărârea Consiliului Local Suatu nr. 30 din data 12.06.2024 privind majorarea salariilor de 
bază aferente funcțiilor publice și contractuale din cadrul aparatului de specialitate al 
Primarului Comunei Suatu, 

- Prevederile din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 53/2024 privind măsuri referitoare la 
salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetară, precum și reglementarea 
unor aspecte organizatorice; 

-Adresa Ministerului Muncii și Solidarității Sociale nr. 192 MCV/31.05.2024 ca urmare a 
adresei nr. 314/2024 a Sindicatului Național Scor al Salariaților Comunelor și Orașelor din 
România 

În temeiul drepturilor conferite de art. 155 din OUG nr. 57/2019 privind Codul 
Administrativ,  

D I S P U N E : 

Art.1. Începând cu data de 01.06.2024, dna. GHERASIM VOICHIȚA, având funcția 
publică de referent superior , studii M, gradația 5, beneficiază de un salariu de bază lunar în 
sumă de 6291 lei, corespunzător funcției deținute (coeficient 2,37). 

Art.2. Prezenta dispoziție poate fi contestată, conform prevederilor Legii contenciosului 
administrativ nr. 554/2004. 



Art.3. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se încredințează primarul și 
compartimentului financiar, contabilitate, salarizare și resurse umane, din cadrul U.A.T. 
Suatu. 

Art.6. Prezenta dispoziție se comunică, prin intermediul secretarului U.A.T. Suatu, 
persoanelor interesate, Instituției Prefectului Județul Cluj, și compartimentului de resort din 
aparatul de specialitate al primarului comunei Suatu. 

P R I M A R,                                                         Avizat pentru legalitate:  
SZOBO MIHAI                                                    SECRETAR GENERAL, 
                                                                               Foldvari Maria-Magdalena  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 



 

ROMÂNIA  

JUDEȚUL CLUJ  

COMUNA SUATU  

PRIMAR 

 

D I S P O Z I Ț I A   N R. 74 

din 25.06.2024 

privind stabilirea indemnizației d-nei NAGY ANA 

 

Primarul comunei Suatu, județul Cluj,  

Având în vedere 

- Referatul nr. 2593/25.06.2024 al secretarului general privind stabilirea salariilor individuale 
ale personalului din cadrul U.A.T. Suatu, începând cu data de 01.06.2024; 

Ținând cont de: 

-Prevederile  art. 10, art. 11 alin. (1) – (4), art. 18, art. 35, art. 38 şi Anexei nr. 8 din Legea-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările 
şi completările ulterioare; 

-Prevederile H.C.L. nr. 29 din data de 27.04.2023, prevederile H.C.L. nr. 5 din data de 
30.01.2019 modificarea H.C.L. nr. 26 din 31.07.2017 privind aprobarea nomenclatorului 
funcțiilor publice și personalului contractual, coeficienților și stabilirea salariilor conform 
LEGII-CADRU nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri 
publice. 

- Hotărârea Consiliului Local Suatu nr. 30 din data 12.06.2024 privind majorarea salariilor de 
bază aferente funcțiilor publice și contractuale din cadrul aparatului de specialitate al 
Primarului Comunei Suatu, 

- Prevederile din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 53/2024 privind măsuri referitoare la 
salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetară, precum și reglementarea 
unor aspecte organizatorice; 

-Adresa Ministerului Muncii și Solidarității Sociale nr. 192 MCV/31.05.2024 ca urmare a 
adresei nr. 314/2024 a Sindicatului Național Scor al Salariaților Comunelor și Orașelor din 
România 

În temeiul drepturilor conferite de art. 155 din OUG nr. 57/2019 privind Codul 
Administrativ,  

D I S P U N E : 

Art.1. Începând cu data de 01.06.2024, dna. NAGY ANA, având funcția publică de referent  
superior, studii M, gradația 5, beneficiază de un salariu de bază lunar în sumă de 6277 lei, 
corespunzător funcției deținute (coeficient 2,37). 

Art.2. Prezenta dispoziție poate fi contestată, conform prevederilor Legii contenciosului 
administrativ nr. 554/2004. 



Art.3. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se încredințează primarul și 
compartimentului financiar, contabilitate, salarizare și resurse umane, din cadrul U.A.T. 
Suatu. 

Art.6. Prezenta dispoziție se comunică, prin intermediul secretarului U.A.T. Suatu, 
persoanelor interesate, Instituției Prefectului Județul Cluj, și compartimentului de resort din 
aparatul de specialitate al primarului comunei Suatu. 

P R I M A R,                                                         Avizat pentru legalitate:  
SZOBO MIHAI                                                    SECRETAR GENERAL, 
                                                                               Foldvari Maria-Magdalena  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 



 

ROMÂNIA  

JUDEȚUL CLUJ  

COMUNA SUATU  

PRIMAR 

 

D I S P O Z I Ț I A   N R. 75 

din 25.06.2024 

privind stabilirea indemnizației d-nei  KADAR IOAN 

 

Primarul comunei Suatu, județul Cluj,  

Având în vedere 

- Referatul nr. 2593/25.06.2024 al secretarului general privind stabilirea salariilor individuale 
ale personalului din cadrul U.A.T. Suatu, începând cu data de 01.06.2024; 

Ținând cont de: 

-Prevederile  art. 10, art. 11 alin. (1) – (4), art. 18, art. 35, art. 38 şi Anexei nr. 8 din Legea-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările 
şi completările ulterioare; 

-Prevederile H.C.L. nr. 29 din data de 27.04.2023, prevederile H.C.L. nr. 5 din data de 
30.01.2019 modificarea H.C.L. nr. 26 din 31.07.2017 privind aprobarea nomenclatorului 
funcțiilor publice și personalului contractual, coeficienților și stabilirea salariilor conform 
LEGII-CADRU nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri 
publice. 

- Hotărârea Consiliului Local Suatu nr. 30 din data 12.06.2024 privind majorarea salariilor de 
bază aferente funcțiilor publice și contractuale din cadrul aparatului de specialitate al 
Primarului Comunei Suatu, 

- Prevederile din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 53/2024 privind măsuri referitoare la 
salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetară, precum și reglementarea 
unor aspecte organizatorice; 

-Adresa Ministerului Muncii și Solidarității Sociale nr. 192 MCV/31.05.2024 ca urmare a 
adresei nr. 314/2024 a Sindicatului Național Scor al Salariaților Comunelor și Orașelor din 
România 

În temeiul drepturilor conferite de art. 155 din OUG nr. 57/2019 privind Codul 
Administrativ,  

D I S P U N E : 

Art.1. Începând cu data de 01.06.2024, d-nul KADAR IOAN, având funcția publică de 
referent superior, studii M, gradația 5, beneficiază de un salariu de bază lunar în sumă de 
6291 lei, corespunzător funcției deținute (coeficient 2,37). 

Art.2. Prezenta dispoziție poate fi contestată, conform prevederilor Legii contenciosului 
administrativ nr. 554/2004. 



Art.3. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se încredințează primarul și 
compartimentului financiar, contabilitate, salarizare și resurse umane, din cadrul U.A.T. 
Suatu. 

Art.6. Prezenta dispoziție se comunică, prin intermediul secretarului U.A.T. Suatu, 
persoanelor interesate, Instituției Prefectului Județul Cluj, și compartimentului de resort din 
aparatul de specialitate al primarului comunei Suatu. 

P R I M A R,                                                         Avizat pentru legalitate:  
SZOBO MIHAI                                                    SECRETAR GENERAL, 
                                                                               Foldvari Maria-Magdalena  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 



 

ROMÂNIA  

JUDEȚUL CLUJ  

COMUNA SUATU  

PRIMAR 

 

D I S P O Z I Ț I A   N R. 76 

din 25.06.2024 

privind stabilirea indemnizației d-nei  KADAR ANIKO 

 

Primarul comunei Suatu, județul Cluj,  

Având în vedere 

- Referatul nr. 2593/25.06.2024 al secretarului general privind stabilirea salariilor individuale 
ale personalului din cadrul U.A.T. Suatu, începând cu data de 01.06.2024; 

Ținând cont de: 

-Prevederile  art. 10, art. 11 alin. (1) – (4), art. 18, art. 35, art. 38 şi Anexei nr. 8 din Legea-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările 
şi completările ulterioare; 

-Prevederile H.C.L. nr. 29 din data de 27.04.2023, prevederile H.C.L. nr. 5 din data de 
30.01.2019 modificarea H.C.L. nr. 26 din 31.07.2017 privind aprobarea nomenclatorului 
funcțiilor publice și personalului contractual, coeficienților și stabilirea salariilor conform 
LEGII-CADRU nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri 
publice. 

- Hotărârea Consiliului Local Suatu nr. 30 din data 12.06.2024 privind majorarea salariilor de 
bază aferente funcțiilor publice și contractuale din cadrul aparatului de specialitate al 
Primarului Comunei Suatu, 

- Prevederile din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 53/2024 privind măsuri referitoare la 
salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetară, precum și reglementarea 
unor aspecte organizatorice; 

-Adresa Ministerului Muncii și Solidarității Sociale nr. 192 MCV/31.05.2024 ca urmare a 
adresei nr. 314/2024 a Sindicatului Național Scor al Salariaților Comunelor și Orașelor din 
România 

În temeiul drepturilor conferite de art. 155 din OUG nr. 57/2019 privind Codul 
Administrativ,  

D I S P U N E : 

Art.1. Începând cu data de 01.06.2024, d-na KADAR ANIKO, având funcția publică de 
consilier  asistent, studii S, gradația 4, beneficiază de un salariu de bază lunar în sumă de 
6695 lei, corespunzător funcției deținute (coeficient 2,44). 

Art.2. Prezenta dispoziție poate fi contestată, conform prevederilor Legii contenciosului 
administrativ nr. 554/2004. 



Art.3. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se încredințează primarul și 
compartimentului financiar, contabilitate, salarizare și resurse umane, din cadrul U.A.T. 
Suatu. 

Art.6. Prezenta dispoziție se comunică, prin intermediul secretarului U.A.T. Suatu, 
persoanelor interesate, Instituției Prefectului Județul Cluj, și compartimentului de resort din 
aparatul de specialitate al primarului comunei Suatu. 

P R I M A R,                                                         Avizat pentru legalitate:  
SZOBO MIHAI                                                    SECRETAR GENERAL, 
                                                                               Foldvari Maria-Magdalena  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 



 

ROMÂNIA  

JUDEȚUL CLUJ  

COMUNA SUATU  

PRIMAR 

 

D I S P O Z I Ț I A   N R. 77 

din 25.06.2024 

privind stabilirea indemnizației d-lui ROMAN ALEXANDRU 

 

Primarul comunei Suatu, județul Cluj,  

Având în vedere 

- Referatul nr. 2593/25.06.2024 al secretarului general privind stabilirea salariilor individuale 
ale personalului din cadrul U.A.T. Suatu, începând cu data de 01.06.2024; 

Ținând cont de: 

-Prevederile  art. 10, art. 11 alin. (1) – (4), art. 18, art. 35, art. 38 şi Anexei nr. 8 din Legea-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările 
şi completările ulterioare; 

-Prevederile H.C.L. nr. 29 din data de 27.04.2023, prevederile H.C.L. nr. 5 din data de 
30.01.2019 modificarea H.C.L. nr. 26 din 31.07.2017 privind aprobarea nomenclatorului 
funcțiilor publice și personalului contractual, coeficienților și stabilirea salariilor conform 
LEGII-CADRU nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri 
publice. 

- Hotărârea Consiliului Local Suatu nr. 30 din data 12.06.2024 privind majorarea salariilor de 
bază aferente funcțiilor publice și contractuale din cadrul aparatului de specialitate al 
Primarului Comunei Suatu, 

- Prevederile din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 53/2024 privind măsuri referitoare la 
salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetară, precum și reglementarea 
unor aspecte organizatorice; 

-Adresa Ministerului Muncii și Solidarității Sociale nr. 192 MCV/31.05.2024 ca urmare a 
adresei nr. 314/2024 a Sindicatului Național Scor al Salariaților Comunelor și Orașelor din 
România 

În temeiul drepturilor conferite de art. 155 din OUG nr. 57/2019 privind Codul 
Administrativ,  

D I S P U N E : 

Art.1. Începând cu data de 01.06.2024, d-nul ROMAN ALEXANDRU, având funcția 
contractuală de consilier al primarului, clasa IA, studii M, gradația 5, beneficiază de un 
salariu de bază lunar în sumă de 5599 lei, corespunzător funcției deținute (coeficient 2,11). 

Art.2. Prezenta dispoziție poate fi contestată, conform prevederilor Legii contenciosului 
administrativ nr. 554/2004. 



Art.3. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se încredințează primarul și 
compartimentului financiar, contabilitate, salarizare și resurse umane, din cadrul U.A.T. 
Suatu. 

Art.6. Prezenta dispoziție se comunică, prin intermediul secretarului U.A.T. Suatu, 
persoanelor interesate, Instituției Prefectului Județul Cluj, și compartimentului de resort din 
aparatul de specialitate al primarului comunei Suatu. 

P R I M A R,                                                         Avizat pentru legalitate:  
SZOBO MIHAI                                                    SECRETAR GENERAL, 
                                                                               Foldvari Maria-Magdalena  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 



 

ROMÂNIA  

JUDEȚUL CLUJ  

COMUNA SUATU  

PRIMAR 

 

D I S P O Z I Ț I A   N R. 78 

din 25.06.2024 

privind stabilirea indemnizației d-lui TIMOC MIHAI DAN 

 

Primarul comunei Suatu, județul Cluj,  

Având în vedere 

- Referatul nr. 2593/25.06.2024 al secretarului general privind stabilirea salariilor individuale 
ale personalului din cadrul U.A.T. Suatu, începând cu data de 01.06.2024; 

Ținând cont de: 

-Prevederile  art. 10, art. 11 alin. (1) – (4), art. 18, art. 35, art. 38 şi Anexei nr. 8 din Legea-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările 
şi completările ulterioare; 

-Prevederile H.C.L. nr. 29 din data de 27.04.2023, prevederile H.C.L. nr. 5 din data de 
30.01.2019 modificarea H.C.L. nr. 26 din 31.07.2017 privind aprobarea nomenclatorului 
funcțiilor publice și personalului contractual, coeficienților și stabilirea salariilor conform 
LEGII-CADRU nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri 
publice. 

- Hotărârea Consiliului Local Suatu nr. 30 din data 12.06.2024 privind majorarea salariilor de 
bază aferente funcțiilor publice și contractuale din cadrul aparatului de specialitate al 
Primarului Comunei Suatu, 

- Prevederile din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 53/2024 privind măsuri referitoare la 
salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetară, precum și reglementarea 
unor aspecte organizatorice; 

-Adresa Ministerului Muncii și Solidarității Sociale nr. 192 MCV/31.05.2024 ca urmare a 
adresei nr. 314/2024 a Sindicatului Național Scor al Salariaților Comunelor și Orașelor din 
România 

În temeiul drepturilor conferite de art. 155 din OUG nr. 57/2019 privind Codul 
Administrativ,  

D I S P U N E : 

Art.1. Începând cu data de 01.06.2024, d-nul TIMOC MIHAI DAN, având funcția 
contractuală de consilier, studii S, gradația 4, beneficiază de un salariu de bază lunar în sumă 
de 5812 lei, corespunzător funcției deținute (coeficient 2,25). 

Art.2. Prezenta dispoziție poate fi contestată, conform prevederilor Legii contenciosului 
administrativ nr. 554/2004. 



Art.3. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se încredințează primarul și 
compartimentului financiar, contabilitate, salarizare și resurse umane, din cadrul U.A.T. 
Suatu. 

Art.6. Prezenta dispoziție se comunică, prin intermediul secretarului U.A.T. Suatu, 
persoanelor interesate, Instituției Prefectului Județul Cluj, și compartimentului de resort din 
aparatul de specialitate al primarului comunei Suatu. 

P R I M A R,                                                         Avizat pentru legalitate:  
SZOBO MIHAI                                                    SECRETAR GENERAL, 
                                                                               Foldvari Maria-Magdalena  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 



 

ROMÂNIA  

JUDEȚUL CLUJ  

COMUNA SUATU  

PRIMAR 

 

D I S P O Z I Ț I A   N R. 79 

din 25.06.2024 

privind stabilirea indemnizației d-nei CZULI ANA  

 

Primarul comunei Suatu, județul Cluj,  

Având în vedere 

- Referatul nr. 2593/25.06.2024 al secretarului general privind stabilirea salariilor individuale 
ale personalului din cadrul U.A.T. Suatu, începând cu data de 01.06.2024; 

Ținând cont de: 

-Prevederile  art. 10, art. 11 alin. (1) – (4), art. 18, art. 35, art. 38 şi Anexei nr. 8 din Legea-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările 
şi completările ulterioare; 

-Prevederile H.C.L. nr. 29 din data de 27.04.2023, prevederile H.C.L. nr. 5 din data de 
30.01.2019 modificarea H.C.L. nr. 26 din 31.07.2017 privind aprobarea nomenclatorului 
funcțiilor publice și personalului contractual, coeficienților și stabilirea salariilor conform 
LEGII-CADRU nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri 
publice. 

- Hotărârea Consiliului Local Suatu nr. 30 din data 12.06.2024 privind majorarea salariilor de 
bază aferente funcțiilor publice și contractuale din cadrul aparatului de specialitate al 
Primarului Comunei Suatu, 

- Prevederile din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 53/2024 privind măsuri referitoare la 
salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetară, precum și reglementarea 
unor aspecte organizatorice; 

-Adresa Ministerului Muncii și Solidarității Sociale nr. 192 MCV/31.05.2024 ca urmare a 
adresei nr. 314/2024 a Sindicatului Național Scor al Salariaților Comunelor și Orașelor din 
România 

În temeiul drepturilor conferite de art. 155 din OUG nr. 57/2019 privind Codul 
Administrativ,  

D I S P U N E : 

Art.1. Începând cu data de 01.06.2024, d-na CZULI ANA, având funcția contractuală de 
contractuală de GUARD, studii G, gradația 4,beneficiază de un salariu de bază lunar în sumă 
de 3853 lei, corespunzător funcției deținute (coeficient 1.46). 

Art.2. Prezenta dispoziție poate fi contestată, conform prevederilor Legii contenciosului 
administrativ nr. 554/2004. 



Art.3. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se încredințează primarul și 
compartimentului financiar, contabilitate, salarizare și resurse umane, din cadrul U.A.T. 
Suatu. 

Art.6. Prezenta dispoziție se comunică, prin intermediul secretarului U.A.T. Suatu, 
persoanelor interesate, Instituției Prefectului Județul Cluj, și compartimentului de resort din 
aparatul de specialitate al primarului comunei Suatu. 

P R I M A R,                                                         Avizat pentru legalitate:  
SZOBO MIHAI                                                    SECRETAR GENERAL, 
                                                                               Foldvari Maria-Magdalena  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 



 

ROMÂNIA  

JUDEȚUL CLUJ  

COMUNA SUATU  

PRIMAR 

 

D I S P O Z I Ț I A   N R. 80 

din 25.06.2024 

privind stabilirea indemnizației d-lui PAVEL VASILE  

 

Primarul comunei Suatu, județul Cluj,  

Având în vedere 

- Referatul nr. 2593/25.06.2024 al secretarului general privind stabilirea salariilor individuale 
ale personalului din cadrul U.A.T. Suatu, începând cu data de 01.06.2024; 

Ținând cont de: 

-Prevederile  art. 10, art. 11 alin. (1) – (4), art. 18, art. 35, art. 38 şi Anexei nr. 8 din Legea-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările 
şi completările ulterioare; 

-Prevederile H.C.L. nr. 29 din data de 27.04.2023, prevederile H.C.L. nr. 5 din data de 
30.01.2019 modificarea H.C.L. nr. 26 din 31.07.2017 privind aprobarea nomenclatorului 
funcțiilor publice și personalului contractual, coeficienților și stabilirea salariilor conform 
LEGII-CADRU nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri 
publice. 

- Hotărârea Consiliului Local Suatu nr. 30 din data 12.06.2024 privind majorarea salariilor de 
bază aferente funcțiilor publice și contractuale din cadrul aparatului de specialitate al 
Primarului Comunei Suatu, 

- Prevederile din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 53/2024 privind măsuri referitoare la 
salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetară, precum și reglementarea 
unor aspecte organizatorice; 

-Adresa Ministerului Muncii și Solidarității Sociale nr. 192 MCV/31.05.2024 ca urmare a 
adresei nr. 314/2024 a Sindicatului Național Scor al Salariaților Comunelor și Orașelor din 
România 

În temeiul drepturilor conferite de art. 155 din OUG nr. 57/2019 privind Codul 
Administrativ,  

D I S P U N E : 

Art.1. Începând cu data de 01.06.2024, d-nul PAVEL VASILE, având funcția 
CONTRACTUALĂ de MUNCITOR CALIFICAT CU ½ NORMĂ, gradația 4,beneficiază de 
un salariu de bază lunar în sumă de 1928 lei, corespunzător funcției deținute (coeficient 
1.46). 

Art.2. Prezenta dispoziție poate fi contestată, conform prevederilor Legii contenciosului 
administrativ nr. 554/2004. 



Art.3. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se încredințează primarul și 
compartimentului financiar, contabilitate, salarizare și resurse umane, din cadrul U.A.T. 
Suatu. 

Art.6. Prezenta dispoziție se comunică, prin intermediul secretarului U.A.T. Suatu, 
persoanelor interesate, Instituției Prefectului Județul Cluj, și compartimentului de resort din 
aparatul de specialitate al primarului comunei Suatu. 

P R I M A R,                                                         Avizat pentru legalitate:  
SZOBO MIHAI                                                    SECRETAR GENERAL, 
                                                                               Foldvari Maria-Magdalena  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 



ROMÂNIA  

JUDEȚUL CLUJ  

COMUNA SUATU  

PRIMAR 

 

D I S P O Z I ȚIE 

Nr. 81/25.06.2024 

privind acordarea indemnizației pentru grad de handicap 

 

Primarul comunei Suatu, județul Cluj,  

Având în vedere:  

- referatul nr. 2596/25.06.2024 al responsabilului cu asistența socială al Comunei Suatu; 

Având în vedere:  

- cererea nr. 29552/05.06.2024 prin care d-na Czuli Nina  optează pentru indemnizația lunară, 
în baza Certificatului de încadrare în grad de handicap nr. 3324/28.05.2024 emis de Comisia 
de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Grad de Handicap Cluj 

-prevederile Legii nr. 448/2006 privind protecția si drepturile persoanelor cu handicap cu 
modificările si completările ulterioare. 

În temeiul drepturilor  conferite de art. 155 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ; 

 

D I S P U N E 

 

Art. 1 . Începând cu data de 01.06.2024 și până la data de 31.05.2025,  se acorda indemnizație 
lunară pentru grad de handicap, în suma de 2086 lei net/lună, cu domiciliul în comuna Suatu, 
sat. Suatu, jud. Cluj . 

Art. 2. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se încredințează compartimentul 
financiar contabil din instituție . 

Art. 3. Prezenta dispoziție se comunica persoanelor interesate. 

 

P R I M A R,                                                               Contrasemnat pentru legalitate:  

SZOBO MIHAI                                                         SECRETAR GENERAL,  

                                                                                     Foldvari Maria-Magdalena 



R O M A N I A 
JUDETUL   CLUJ 

PRIMARIA COMUNEI SUATU 
 

D I S P O Z I T I A 
Nr. 82 din 25 iunie 2024 

privind acordarea suplimentului  de energie pe luna  
iunie  2024 

 
Având în vedere: 

- referatul de specialitate nr. 2597/25.06.2024 întocmit de  Compartimentul de  asistentă 
socială a Comunei Suatu, jud. Cluj; 

- Cererile și declaraţiile pe propria răspundere pentru acordarea unor drepturi de asistenţă 
socială, însoțite de documentele doveditoare depuse la dosar.  
În conformitate cu prevederile: 

-  Legii nr. 226/2021 privind stabilirea măsurilor de protecţie socială pentru consumatorul 
vulnerabil de energie , 

- Hotărârea Guvernului nr.1073/2021 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 
prevederilor Legii nr. 226/2021 privind stabilirea măsurilor de protecţie socială pentru consumatorul 
vulnerabil de energie, 

- Legii nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificările și completările 
ulterioare,  

- Hotărârea Guvernului nr. 50/2011 privind aprobarea Normele metodologice de aplicare a 
prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat. 

 
În temeiul prevederilor art. 155 alin. (2) lit. a),art.156 alin. (1) lit. e) și art. 196, alin.(1) lit.b)  din 
OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ,  
 

D I S P U N E 
 

Art.1. Se aprobă acordarea suplimentelor lunare de energie electrică pentru  luna mai 2024, 
în sumă fixă 30 lei/lună, pe tot parcursul anului, pentru 27 de beneficiarii cuprinși în anexa 16 la 
prezenta dispoziție  

Art.2. Se aprobă acordarea suplimentelor de combustibili solizi/petrolieri, în sumă fixă 20 
lei/lună pe luna martie, pentru 67 de beneficiari  în sumă de 1.340,00 lei, cuprinși în anexa 17 la 
prezenta dispoziție.  

Art.3 Se aprobă încetarea dosarului nr.31 din data de 01.11.2023 pe numele începând cu 
data de 01.06.2024, datorită faptului că beneficiara este plecată în străinătate. 

 Art.4 Se aprobă încetarea dosarului nr.40 din data de 06.11.2023 pe numele, începând cu 
data de 01.06.2024, datorită faptului că  au venituri din străinătateâ ce depășesc 1386 lei /membru 
de familie, limita admisă de lege. 

 Art.5. Prezenta dispoziție va fi adusă la îndeplinire de Compartimentul de asistență socială 
și comunicată celor interesați prin grija secretarului comunei. 

 Art.6. Prezenta Dispoziție poate fi contestata conform prevederilor Legii nr.554/2004 
privind contenciosului administrativ, cu modificările și completările ulterioare. 

 
                 Primar 
                 Szobo Mihai                                                         Contrasemnează, 
                                                                                               Secretar general  
                                                                                               Foldvari Maria-Magdalena 
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ROMÂNIA 

JUDETUL CLUJ 

COMUNA SUATU 

PRIMAR 

DISPOZIȚIA  

nr. 84 din data de 25.06.2024 

privind convocarea Consiliului Local Suatu în  ședința ordinară  de lucru 

 

 Primarul Comunei Suatu, 

Având în vedere referatul de necesitate nr.2599/25.06.2024, 

 În temeiul art. 133 alin. 1, art. 134, art. 135 alin. 1, art. 136 alin. 4, art. 196 alin. 1 lit. b, art. 
243 alin. 1 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, 

 

DISPUNE: 

 

Art. 1 Consiliul Local al Comunei Suatu se convoacă în ședință ordinară de lucru, pentru data de 
10.07.2024, ora 09:00, având ca proiect al ordinii de zi: 

1.Proiect de hotărâre – privind rectificarea bugetului de venituri și cheltuieli pe anul 2024- inițiator 
primarul. 
2.Proiect de hotărâre – privind aprobarea execuției bugetare trim. II 2024 - inițiator primarul 

3.Proiect de hotărâre – privind darea de seamă trim II 2024- inițiator primarul 

4.Diverse 

Art. 2  Materialele înscrise pe ordinea de zi sunt puse la dispoziția consilierilor locali. 

Art. 3  Consilierii locali sunt invitați să formuleze și să depună amendamente asupra proiectelor de 
hotărâri aflate pe ordinea de zi.  

Art. 4 Cu ducerea la îndepliniri a prezentei dispoziții se însărcinează secretarul general al Comunei 
Suatu, județul Cluj. 

Art. 5 Prezenta dispoziție se va comunica Instituției Prefectului Cluj. 

Art. 6 Prezenta dispoziție poate fi contestata în condițiile prevăzute de Legea nr. 554/2004 privind 
contenciosul administrativ, in termen de 30 de zile de la comunicare. 

 

PRIMAR      CONTRASEMNEAZĂ 
SZOBO MIHAI     SECRETAR GENERAL  
       FOLDVARI MARIA-MAGDALENA 
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ROMÂNIA  

JUDEȚUL CLUJ  

COMUNA SUATU  

 

 

REFERAT DE NECESITATE 

                                                                Nr. 2599/ 25.06.2024 

privind convocarea Consiliului local al Comunei Suatu, județul Cluj în ședință ordinară 

 

Având în vedere faptul că pentru buna desfășurare a activității din cadrul Primăriei comunei Suatu, 
respectiv pentru a putea respecta anumite termene, se impune adoptarea a anumitor proiecte de 
hotărâri, propun convocarea în ședința ordinară în data de 10.07.2024 pentru a discuta și aproba 
următoarele chestiuni de pe ordinea de zi: 
 
1.Proiect de hotărâre – privind rectificarea bugetului de venituri și cheltuieli pe anul 2024- inițiator 
primarul. 
2.Proiect de hotărâre – privind aprobarea execuției bugetare trim. II 2024 - inițiator primarul 
3.Proiect de hotărâre – privind darea de seamă trim II 2024- inițiator primarul 
4.Diverse 
 

 
 

SECRETAR GENERAL,  
 

FOLDVARI MARIA-MAGDALENA 
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ROMÂNIA 
JUDETUL CLUJ 
COMUNA SUATU 
PRIMAR 
 
 
                                        DISPOZITIA nr. 85 

 
                                                   Din data de 03.07.2024 

 
 

privind numirea Comisiei de evaluare a ofertelor,  pentru procedura simplificata pentru 
obiectivul de investiţie : Executie lucrari in vederea realizarii obiectivului „EXTINDERE 

RETEA DE CANALIZARE MENAJERA IN LOCALITATEA SUATU, COMUNA 
SUATU, JUDETUL CLUJ” 

 
  Primarul comunei Suatu, judetul Cluj, 
 Având în vedere prevederile Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice şi ale art. 126 
şi, respectiv, ale art. 128 din HG 395/2016 privind aprobarea normelor de aplicare a 
prevederilor referitoare la atribuirea contractelor de achiziţie publică din Legea nr. 98/2016 
privind achizitiile publice. 
 Potrivit art.196, alin.1, lit.b din Ordonanta de urgenta nr.57/2019 privind Codul 
administrativ. 
 
 

DISPUNE 
 

Art. 1. Incepand cu data de 03.07.2024 a fost numită Comisia de evaluare a ofertelor pentru 
procedura cererii de ofertă/licitatie deschisă/procedura simplificata, pentru obiectivul de 

investiţie:  Executie lucrari in vederea realizarii obiectivului „EXTINDERE RETEA DE 
CANALIZARE MENAJERA IN LOCALITATEA SUATU, COMUNA SUATU, 

JUDETUL CLUJ” 
 

în următoarea componenţă: 

 
1. Balazs Istvan-Botond -viceprinar - preşedinte cu drept de vot  

2. Kadar Ioan - referent - membru 

3. Nagy Ana- referent - membru 

4. Gherasim Voichița - referent - membru 

5. Pavel Vasile –responsabil cultură-sport - membru 

 
 
Art. 2. Incepand cu data de 03.07.2024 se numeste expertul cooptat in cadrul comisiei de 
evaluare pentru contractul de achizitie publica de Executie lucrari in vederea realizarii 
obiectivului „EXTINDERE RETEA DE CANALIZARE MENAJERA IN 
LOCALITATEA SUATU, COMUNA SUATU, JUDETUL CLUJ” 



2 
 

 
                 Ing.Szilagyi Maria – Expert tehnic cooptat 

 
Art. 3. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se incredinteaza 
persoanele nominalizate la art.1. 
 
Art. 4. Prezenta dispoziţie se comunică celor în cauză, Primarului Comunei Suatu şi 
Prefectului Judeţului Cluj. 
 
 
 COMUNA SUATU                     Avizat pentru legalitate 
        PRIMAR                       SECRETAR COMUNA 
                                                                            Foldvari Maria-Magdalena 
              SZOBO MIHAI                                                
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ROMÂNIA 

JUDETUL CLUJ 

COMUNA SUATU 

PRIMAR 

 

 

DISPOZIȚIA nr. 86 din data de 05.07.2024 

privind numirea doamnei Kadar Aniko,  asistent  la încheierea unui Contract de Întreținere  

 

 Primarul Comunei Suatu, 

Având în vedere adresa nr. 106/04.07.2024 al Biroului Individual Notarial Ceuca Oana-
Andreea prin care se solicită desemnarea unui asistent în vederea asistării numitului Csete 
Alexandru, CNP 1440417120674, domiciliat în comuna Suatu, sat. Dâmdurile , , județul Cluj, la 
încheierea  unui Contract de întreținere cu fiica sa Solontoi Clara, , domiciliată în Cluj-Napoca,. 
județul Cluj 

Referatul de specialitate nr. 2713/04.07.2024 privind propunerea de desemnare a unui 
asistent, 

În conformitate cu prevederile art. 29 din Legea nr. 17/2000 privind asistența socială a 
persoanelor vârstnice- republicată, 

 În temeiul art. 156 alin 1 și art. 196 alin. 1 lit. b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul 
administrativ, 

 

DISPUNE: 

 

Art. 1 Se desemnează doamna Kadar Aniko având funcția de consilier asistent, în cadrul 
Compartimentului Asistență Socială din aparatul de specialitate a Primarului Comunei Suatu,județul 
Cluj, în vederea asistării numitului, domiciliat în comuna Suatu, sat. Dâmdurile , nr. 46, 
județul Cluj, la încheierea  unui Contract de întreținere cu fiica sa Solontoi Clara, domiciliată 
în Cluj-Napoca, udețul Cluj 

 

Art. 2 Prezenta dispoziție se va comunica Instituției Prefectului Cluj și persoanelor interesate. 

        
PRIMAR       CONTRASEMNEAZĂ 
SZOBO MIHAI                SECRETAR GENERAL  
                 FOLDVARI MARIA-MAHDALENA 
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ROMÂNIA  

JUDEȚUL CLUJ  

COMUNA SUATU  

 

 

REFERAT DE NECESITATE 

Nr. 2713/31.08.2020 

privind propunerea desemnării  unui asistent 

 

Având în vedere  

Adresa nr. 106/04.07.2024 al Biroului Individual Notarial Ceuca Oana-Andreea prin care se 
solicită desemnarea unui asistent în vederea asistării numitului Csete Alexandru, CNP 
1440417120674, domiciliat în comuna Suatu, sat. Dâmdurile , nr. 46, județul Cluj, la încheierea  unui 
Contract de întreținere cu fiica sa Solontoi Clara, CNP 2721223120650, domiciliată în Cluj-Napoca, 
str. Venus, nr. 22, bl. P1, ap.21, județul Cluj 

Respectându-se prevederile art. 29 din Legea nr. 17/2000 privind asistența socială a 
persoanelor vârstnice- republicată, se propune emiterea  unei dispoziții pentru desemnarea  unui 
asistent  în sensul celor solicitate de notarul public. 

 
 

Secretar general, 
 

Földvári Maria-Magdalena 
 



ROMÂNIA  
JUDEȚUL CLUJ  
COMUNA SUATU  
PRIMAR                                      

                                                           

                                                  D I S P O Z I Ț I E 

                                                Nr. 87 din 26.07.2024 

privind menținerea dreptului la venitul minim de incluziune ca urmare a producerii de modificări  

                                               pentru  

 
 
Primarul comunei Suatu,având în vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile: 
a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) și art. 121 alin. (1) și (2) din Constituția 

României, republicată; 
b) art. 4 paragrafele 1 – 4 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptată la Strasbourg 

la 15 octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997; 
c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată, cu modificările și 

completările ulterioare; 
d) art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) și e), art. 197 alin. (1), (3) – (5), art. 

199 și art. 240 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 
modificările și completările ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) și (2) lit. b) și d) din 
anexa nr. 1 la aceasta; 

e) art. 1 alin. (1) – (6), art. 2 alin. (1) lit. a) – c), art. 4 alin. (1) – (3), art. 7 alin. (1) și (3) și 
art. 11 alin. (1) și (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările și 
completările ulterioare; 

f) art. 40 și art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, 
cu modificările și completările ulterioare;  

g) art. 43 alin. (3) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 
privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 1154/2022, cu 
modificările și completările ulterioare; 

h) Ordonanței Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activității de soluționare a 
petițiilor, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 233/2002, cu modificările ulterioare; 

Analizând cererea și declarația pe propria răspundere înregistrate la Primărie, prin care 
solicită acordarea dreptului la venitul minim de incluziune ca urmare a producerii de modificări în 
componența familiei și/sau a veniturilor beneficiarilor de venit minim de incluziune, precum și alte 
documente relevante,  

Constatând că sunt îndeplinite condițiile legale privind acordarea dreptului la venitul minim 
de incluziune ca urmare ca urmare a producerii de modificări în componența familiei și/sau a 
veniturilor beneficiarilor de venit minim de incluziune,   

 
în temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 

57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, 
 
 
                                                  D I S P U N E  
 
 
Art. 1. - Se menține începând cu data de 01.07.2024, dreptul la venitul minim de incluziune 

acordat titularului venitului minim de incluziune dosar înregistrat cu nr. 17-4243/18.12.2023, pentru 
cu domiciliul în comuna Suatu, sat.Suatu județul Cluj. 

Cuantumul este de 1305 lei pentru 5 membrii ai familiei, fiind format din următoarele 
componente: 



a) ajutor pentru familia cu copii în cuantum de 405 lei/lună 
b) ajutor de incluziune în cuantum de 900 lei/lună 

              Necesar ore prestate- 40 ore/lună. 
              Numărul și data dispoziției prin care s-a stabilit dreptul initial este 24/31.01.2024. 
               

Art. 2. - (1) În situația în care se produc modificări în componența familiei și/sau a 
veniturilor, titularul dreptului are obligația să depună la Primărie, compartimentul asistență socială, 
o declarație pe propria răspundere privind modificările intervenite, însoțită, după caz, de documente 
doveditoare, în termen de maxim 10 zile lucrătoare de la data la care a intervenit modificarea. 

                   (2) În fiecare lună, una dintre persoanele majore apte de muncă din familie, 
pentru care se acordă venitul minim de incluziune – componenta ajutor de incluziune are obligația  
de a presta lunar, la solicitarea primarului, activități sau lucrări de interes local pentru un număr de 
ore, conform anexei. 

 
Art. 3. -Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se obligă compartimentele de resort 

din aparatul de specialitate cu atribuții în acest sens, respectiv: compartimentul asistență socială 
 
Art. 4. - Prezenta dispoziție, cu caracter individual, poate fi atacată potrivit prevederilor 

Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările și completările ulterioare. 
 
Art. 5   -Prezenta dispoziție, prin grija secretarului general al comunei sau al 

persoanei/persoanelor din cadrul compartimentului pentru monitorizarea procedurilor 
administrative, în termenul prevăzut de lege: 

a) se înregistrează în Registrul pentru evidența dispozițiilor autorității executive; 
b) se comunică prefectului județului Cluj; 
c) se comunică titularului prevăzut la art. 1 în termen de cel mult 5 zile de la data 

comunicării oficiale către prefect; 
d) se aduce la cunoștință publică prin Monitorul oficial local la adresa de internet 

wwwcomunasuatu.ro, prin înregistrarea titlului său potrivit lit. a).  
 
 
P R I M A R,                                           Contrasemnat pentru legalitate:  
SZOBO MIHAI                                            SECRETAR GENERAL, 
                                                                   Foldvari Maria-Magdalena 

 

  

 

 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 



R O M A N I A 
JUDETUL  CLUJ 
PRIMARIA COMUNEI SUATU 

 
 

D I S P O Z I T I A 
Nr. 88 din 26. 07. 2024 

privind angajarea asistentului personal  
 
 

Primarul comunei Suatu jud. Cluj având în vedere: 
-referatul de necesitate nr. 2900/26.07.2024 înregistrată la Primăria Suatu, 
-prevederile Legii nr. 448/2006 privind protectia si drepturile persoanelor cu handicap cu 
modificarile si completarile ulterioare; 
- certificatul de încadrarea în grad de handicap nr. 4458/11.07.2024 și cererea nr. 38213/ 25.07.2024 
prin care numitul  Csete Alexandru solicită încadrarea ca asistent personal pe numitul Solontai 
Martin 
- prevederile Hotărârii nr. 427 din 25 aprilie 2001 pentru aprobarea Normelor metodologice privind 
condiţiile de incadrare, drepturile şi obligatiile asistentului personal al persoanei cu handicap 
- prevederile art. 65 alin. 1 din Codul Muncii aprobat prin Legea nr. 53/2003, republicată cu 
completările ulterioare, 
În temeiul drepturilor  conferite de prevederile OUG nr. 57/2019 privind codul administrativ; 
 

D I S P U N E 
 
Art. 1 . Începând cu data de 26.07.2024  se angajează cu contract de muncă asistentul personal, cu 
domiciliul în Cluj-Napoca, ,județul Cluj, care va beneficia de un salariu de 4106 lei brut, ( gradația 
3)  
 
Art. 2. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se încredințează compartimentul buget, 
contabilitate, resurse umane din instituție. 
 
Art. 3. Prezenta dispoziție se comunica persoanelor interesate și instituției Prefecturii Cluj prin grija 
secretarului general 
 
 
 
             Primar                                                                  Avizat  pentru legalitate 
                                                                                          Secretar general 
             Szobo Mihai                                                         Foldvari Maria - Magdalena         
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R O M A N I A 
JUDETUL  CLUJ 
PRIMARIA COMUNEI SUATU 

 
 

 
DISPOZIŢIE nr. 89 

 
Din data de 29.07.2024 

 
 

privind numirea Comisiei de evaluare a ofertelor,  pentru achizitie directa pentru obiectivul de 
investiţie 

 
„DOTAREA CU MOBILIER, MATERIALE DIDACTICE ȘI ECHIPAMENTE 

DIGITALE A ȘCOLII GIMNAZIALE SUATU,COM. SUATU, JUDETUL CLUJ”, cod 
F-PNRR-Dotari-2023-2916   

 
  Primarul comunei Suatu, judetul Cluj, 
 Având în vedere prevederile Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice şi ale art. 126 
şi, respectiv, ale art. 128 din HG 395/2016 privind aprobarea normelor de aplicare a 
prevederilor referitoare la atribuirea contractelor de achiziţie publică din Legea nr. 98/2016 
privind achizitiile publice. 
 Potrivit art.196, alin.1, lit.b din Ordonanta de urgenta nr.57/2019 privind Codul 
administrativ. 
 
 

DISPUNE 
 

Art. 1. Incepand cu data de 29.07.2024 a fost numită Comisia de evaluare a ofertelor pentru 
achizitie directa, pentru obiectivul de investiţie   DOTAREA CU MOBILIER, 
MATERIALE DIDACTICE ȘI ECHIPAMENTE DIGITALE A ȘCOLII 
GIMNAZIALE SUATU,COM. SUATU, JUDETUL CLUJ”, cod F-PNRR-Dotari-2023-
2916  ” în următoarea componenţă: 

 
1. KADAR IOAN - preşedinte cu drept de vot  

2. PAVEL VASILE - membru 

3. TIMOC MIHAI DAN - membru 

Art. 2. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se incredinteaza 
persoanele nominalizate la art.1. 
 
Art. 3. Prezenta dispoziţie se comunică celor în cauză, Primarului comunei SUATU şi 
Prefectului Judeţului Cluj. 
 
      Primar                               Avizat pentru legalitate 
 Szobo Mihai                             Secretar general 
                                                                                                Foldvari Maria-Magdalena   
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             SZOBO MIHAI 
           
       ....................................................                                                                                
 

 
 
 

 
  

 
 

 
           
             
 



R O M A N I A 
JUDETUL   CLUJ 

PRIMARIA COMUNEI SUATU 
 

D I S P O Z I T I A 
Nr. 90 din 29 iulie 2024 

privind acordarea suplimentului  de energie pe luna  
iulie  2024 

 
Având în vedere: 

- referatul de specialitate nr. 2926/29.07.2024 întocmit de  Compartimentul de  asistentă 
socială a Comunei Suatu, jud. Cluj; 

- Cererile și declaraţiile pe propria răspundere pentru acordarea unor drepturi de asistenţă 
socială, însoțite de documentele doveditoare depuse la dosar.  
În conformitate cu prevederile: 

-  Legii nr. 226/2021 privind stabilirea măsurilor de protecţie socială pentru consumatorul 
vulnerabil de energie , 

- Hotărârea Guvernului nr.1073/2021 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 
prevederilor Legii nr. 226/2021 privind stabilirea măsurilor de protecţie socială pentru consumatorul 
vulnerabil de energie, 

- Legii nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificările și completările 
ulterioare,  

- Hotărârea Guvernului nr. 50/2011 privind aprobarea Normele metodologice de aplicare a 
prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat. 

 
În temeiul prevederilor art. 155 alin. (2) lit. a),art.156 alin. (1) lit. e) și art. 196, alin.(1) lit.b)  din 
OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ,  
 

D I S P U N E 
 

Art.1. Se aprobă acordarea suplimentelor lunare de energie electrică pentru  luna mai 2024, 
în sumă fixă 30 lei/lună, pe tot parcursul anului, pentru 27 de beneficiarii cuprinși în anexa 16 la 
prezenta dispoziție  

Art.2. Se aprobă acordarea suplimentelor de combustibili solizi/petrolieri, în sumă fixă 20 
lei/lună pe luna martie, pentru 67 de beneficiari  în sumă de 1.340,00 lei, cuprinși în anexa 17 la 
prezenta dispoziție.  

Art.3. Prezenta dispoziție va fi adusă la îndeplinire de Compartimentul de asistență socială 
și comunicată celor interesați prin grija secretarului comunei. 
           Art.4. Prezenta Dispoziție poate fi contestata conform prevederilor Legii nr.554/2004 privind 
contenciosului administrativ, cu modificările și completările ulterioare. 

 
                 Primar 
                 Szobo Mihai                                                         Contrasemnează, 
                                                                                               Secretar general  
                                                                                               Foldvari Maria-Magdalena 



ROMÂNIA  

JUDEȚUL CLUJ  

COMUNA SUATU  

PRIMAR 

 

D I S P O Z I Ț I A   N R.  91 

din 30.07.2024 

privind stabilirea indemnizației asistenților personali și a îndemnizației lunare pentru grad 
de handicap 

 

Primarul comunei Suatu, județul Cluj,  

Având în vedere referatul nr. 2931/30.07.2024 al responsabilului de resurse umane din cadrul 
Primăriei; 

Ținând cont de prevederile: 

- anexei nr. VIII, lit. A, punctul III din Legea-cadru privind salarizarea personalului din 
fondurile publice nr. 153 din 28 iunie 2017; și prevederile HCL nr. 2 din data de 30.01.2019 
modificarea Hotărârii Consiliului local nr. 26 din 31.07.2017 privind aprobarea 
nomenclatorului funcțiilor publice și personalului contractual, coeficienților și stabilirea 
salariilor conform LEGII-CADRU nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului 
plătit din fonduri publice, 

-prevederile Legii nr. 103/2023 privind aprobarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 
115/2022 pentru completarea art. I din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 130/2021 
privind unele măsuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum şi pentru modificarea 
şi completarea unor acte normative; 

- prevederile Hotărârii Guvernului nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de bază brut 
pe țară garantat; 

În temeiul drepturilor conferite de art. 155 din OUG nr. 57/2019 privind Codul 
Administrativ, 

 

D I S P U N E : 

 

Art.1. Începând cu data de 01.07.2024, domiciliat in comuna Suatu, sat Suatu, jud. Cluj, 
având funcția de asistent personal, beneficiază de un salariu de 3700 lei brut, ( gradația 0)  

Art.2.Începând cu data de 01.07.2024, domiciliat in comuna Suatu, sat Aruncuta, jud. Cluj, 
având funcția de asistent personal, beneficiază de un salariu de 3700 lei brut, ( gradația 0) 

Art.3.Începând cu data de 01.07.2024 cuantumul îndemnizației lunare pentru grad de 
handicap va fi de 2363 lei net. 

Art.4. Prezenta dispoziție poate fi contestată, conform prevederilor Legii contenciosului 
administrativ nr. 554/2004. 



Art.5. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se încredințează primarul și 
compartimentului financiar, contabilitate, salarizare și resurse umane, din cadrul U.A.T. 
Suatu. 

Art.6. Prezenta dispoziție se comunică, prin intermediul secretarului U.A.T. Suatu, 
persoanelor interesate, Instituției Prefectului Județul Cluj, și compartimentului de resort din 
aparatul de specialitate al primarului comunei Suatu. 

 
P R I M A R,  Avizat pentru legalitate:  
SZOBO MIHAI  SECRETAR GENERAL, 
 Foldvari Maria-Magdalena 
  



ROMÂNIA  

JUDEȚUL CLUJ  

COMUNA SUATU  

 

 

REFERAT DE NECESITATE 

Nr. 323/31.01.2024 

Ținând cont de prevederile: 

- anexei nr. VIII, lit. A, punctul III din Legea-cadru privind salarizarea personalului din 
fondurile publice nr. 153 din 28 iunie 2017; și prevederile HCL nr. 2 din data de 30.01.2019 
modificarea Hotărârii Consiliului local nr. 26 din 31.07.2017 privind aprobarea 
nomenclatorului funcțiilor publice și personalului contractual, coeficienților și stabilirea 
salariilor conform LEGII-CADRU nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului 
plătit din fonduri publice, 

-prevederile Legii nr. 103/2023 privind aprobarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 
115/2022 pentru completarea art. I din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 130/2021 
privind unele măsuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum şi pentru modificarea 
şi completarea unor acte normative; 

- prevederile Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 115/2023; 

Propun emiterea unei dispoziții în sensul actualizării îndemnizației consilerilor locali, a 
delegaților sătești și a îndemnizațiilor lunare pentru grad de handicap. 

 
Secretar general 

Földvári Maria-Magdalena 
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ROMÂNIA 

JUDETUL CLUJ 

COMUNA SUATU 

PRIMAR 

DISPOZIȚIA  

nr. 92 din data de 30.07.2024 

privind convocarea Consiliului Local Suatu în  ședința ordinară  de lucru 

 

 Primarul Comunei Suatu, 

Având în vedere referatul de necesitate nr.2932/30.07.2024, 

 În temeiul art. 133 alin. 1, art. 134, art. 135 alin. 1, art. 136 alin. 4, art. 196 alin. 1 lit. b, art. 
243 alin. 1 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, 

 

DISPUNE: 

 

Art. 1 Consiliul Local al Comunei Suatu se convoacă în ședință ordinară de lucru, pentru data de 
08.08.2024, ora 09:00, având ca proiect al ordinii de zi: 

1.Proiect de hotărâre – privind rectificarea bugetului de venituri și cheltuieli pe anul 2024- inițiator 
primarul. 

2.Proiect de hotărâre – privind aprobarea Statutului Asociației GAL Câmpia Transilvaniei- inițiator 
primarul 

3.Diverse 

Art. 2  Materialele înscrise pe ordinea de zi sunt puse la dispoziția consilierilor locali. 

Art. 3  Consilierii locali sunt invitați să formuleze și să depună amendamente asupra proiectelor de 
hotărâri aflate pe ordinea de zi.  

Art. 4 Cu ducerea la îndepliniri a prezentei dispoziții se însărcinează secretarul general al Comunei 
Suatu, județul Cluj. 

Art. 5 Prezenta dispoziție se va comunica Instituției Prefectului Cluj. 

Art. 6 Prezenta dispoziție poate fi contestata în condițiile prevăzute de Legea nr. 554/2004 privind 
contenciosul administrativ, in termen de 30 de zile de la comunicare. 

 

PRIMAR      CONTRASEMNEAZĂ 
SZOBO MIHAI     SECRETAR GENERAL  
       FOLDVARI MARIA-MAGDALENA 
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ROMÂNIA  

JUDEȚUL CLUJ  

COMUNA SUATU  

 

 

REFERAT DE NECESITATE 

                                                                Nr. 2932/ 30.07.2024 

privind convocarea Consiliului local al Comunei Suatu, județul Cluj în ședință ordinară 

 

Având în vedere faptul că pentru buna desfășurare a activității din cadrul Primăriei comunei Suatu, 
respectiv pentru a putea respecta anumite termene, se impune adoptarea a anumitor proiecte de 
hotărâri, propun convocarea în ședința ordinară în data de 08.08.2024 pentru a discuta și aproba 
următoarele chestiuni de pe ordinea de zi: 
 
1.Proiect de hotărâre – privind rectificarea bugetului de venituri și cheltuieli pe anul 2024- inițiator 
primarul. 
2.Proiect de hotărâre – privind aprobarea Statutului Asociației GAL Câmpia Transilvaniei- inițiator 
primarul 
3.Diverse 
 
 

 
 

SECRETAR GENERAL,  
 

FOLDVARI MARIA-MAGDALENA 
 
 



R O M A N I A 
JUDETUL   CLUJ 

PRIMARIA COMUNEI SUATU 
 

D I S P O Z I T I A 
Nr. 93 din 29 august 2024 

privind acordarea suplimentului  de energie pe luna  
august 2024 

 
Având în vedere: 

- referatul de specialitate nr. 3226/29.08.2024 întocmit de  Compartimentul de  asistentă 
socială a Comunei Suatu, jud. Cluj; 

- Cererile și declaraţiile pe propria răspundere pentru acordarea unor drepturi de asistenţă 
socială, însoțite de documentele doveditoare depuse la dosar.  
În conformitate cu prevederile: 

-  Legii nr. 226/2021 privind stabilirea măsurilor de protecţie socială pentru consumatorul 
vulnerabil de energie , 

- Hotărârea Guvernului nr.1073/2021 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 
prevederilor Legii nr. 226/2021 privind stabilirea măsurilor de protecţie socială pentru consumatorul 
vulnerabil de energie, 

- Legii nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificările și completările 
ulterioare,  

- Hotărârea Guvernului nr. 50/2011 privind aprobarea Normele metodologice de aplicare a 
prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat. 

 
În temeiul prevederilor art. 155 alin. (2) lit. a),art.156 alin. (1) lit. e) și art. 196, alin.(1) lit.b)  din 
OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ,  
 

D I S P U N E 
 

Art.1. Se aprobă acordarea suplimentelor lunare de energie electrică pentru  luna august 
2024, în sumă fixă 30 lei/lună, pe tot parcursul anului, pentru 27 de beneficiarii cuprinși în anexa 16 
la prezenta dispoziție  

Art.2. Se aprobă acordarea suplimentelor de combustibili solizi/petrolieri, în sumă fixă 20 
lei/lună pe luna martie, pentru 67 de beneficiari  în sumă de 1.340,00 lei, cuprinși în anexa 17 la 
prezenta dispoziție.  

Art.3. Prezenta dispoziție va fi adusă la îndeplinire de Compartimentul de asistență socială 
și comunicată celor interesați prin grija secretarului comunei. 
           Art.4. Prezenta Dispoziție poate fi contestata conform prevederilor Legii nr.554/2004 privind 
contenciosului administrativ, cu modificările și completările ulterioare. 

 
                 Primar 
                 Szobo Mihai                                                         Contrasemnează, 
                                                                                               Secretar general  
                                                                                               Foldvari Maria-Magdalena 



ROMÂNIA  

JUDEȚUL CLUJ  

COMUNA SUATU  

PRIMAR 

 

D I S P O Z I Ț I E 

Nr. 94/29.08.2024 

privind acordarea indemnizației pentru grad de handicap 

 

Primarul comunei Suatu, județul Cluj,  

Având în vedere:  

- referatul nr. 3227/29.08.2024 al responsabilului cu asistența socială al Comunei Suatu; 

Având în vedere:  

- cererea nr. 41779/14.08.2024 prin care d-lui Gherasim Nicolae  optează pentru indemnizația 
lunară, în baza Certificatului de încadrare în grad de handicap nr. 5368/07.08.2024 emis de 
Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Grad de Handicap Cluj 

-prevederile Legii nr. 448/2006 privind protecția si drepturile persoanelor cu handicap cu 
modificările si completările ulterioare. 

În temeiul drepturilor  conferite de art. 155 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ; 

 

D I S P U N E 

 

Art. 1 . Începând cu data de 01.09.2024 și până la data de 31.08.2025,  se acorda indemnizație 
lunară pentru grad de handicap, în suma de 2363 lei net/lună, cu domiciliul în comuna Suatu, 
sat. Suatu, jud. Cluj . 

Art. 2. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se încredințează compartimentul 
financiar contabil din instituție . 

Art. 3. Prezenta dispoziție se comunica persoanelor interesate. 

 

P R I M A R,                                                               Contrasemnat pentru legalitate:  

SZOBO MIHAI                                                         SECRETAR GENERAL,  

                                                                                     Foldvari Maria-Magdalena 
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ROMÂNIA 

JUDETUL CLUJ 

COMUNA SUATU 

PRIMAR 

DISPOZIȚIA  

nr. 98 din data de 24.09.2024 

privind convocarea Consiliului Local Suatu în  ședința ordinară  de lucru 

 

 Primarul Comunei Suatu, 

Având în vedere referatul de necesitate nr.3544/24.09.2024, 

 În temeiul art. 133 alin. 1, art. 134, art. 135 alin. 1, art. 136 alin. 4, art. 196 alin. 1 lit. b, art. 
243 alin. 1 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, 

 

DISPUNE: 

 

Art. 1 Consiliul Local al Comunei Suatu se convoacă în ședință ordinară de lucru, pentru data de 
02.10.2024, ora 09:00, având ca proiect al ordinii de zi: 

1.Proiect de hotărâre –- privind acordarea de facilități fiscale- inițiator primarul. 

2.Proiect de hotărâre – privind rectificarea bugetului de venituri și cheltuieli pe anul – 2024 

3.Proiect de hotărâre – privind însușirea documentației cadastrale și întabularea dreptului de 
proprietate asupra imobilelor  „drum” și  „pârâu” în evidențele de publicitate imobiliară în favoarea 
comunei Suatu- domeniul public – inițiator primarul 

2.Diverse 

Art. 2  Materialele înscrise pe ordinea de zi sunt puse la dispoziția consilierilor locali. 

Art. 3  Consilierii locali sunt invitați să formuleze și să depună amendamente asupra proiectelor de 
hotărâri aflate pe ordinea de zi.  

Art. 4 Cu ducerea la îndepliniri a prezentei dispoziții se însărcinează secretarul general al Comunei 
Suatu, județul Cluj. 

Art. 5 Prezenta dispoziție se va comunica Instituției Prefectului Cluj. 

Art. 6 Prezenta dispoziție poate fi contestata în condițiile prevăzute de Legea nr. 554/2004 privind 
contenciosul administrativ, in termen de 30 de zile de la comunicare. 

 

PRIMAR      CONTRASEMNEAZĂ 
SZOBO MIHAI     SECRETAR GENERAL  
       FOLDVARI MARIA-MAGDALENA 



2 
 

ROMÂNIA  

JUDEȚUL CLUJ  

COMUNA SUATU  

 

 

REFERAT DE NECESITATE 

                                                                Nr. 3228/ 29.08.2024 

privind convocarea Consiliului local al Comunei Suatu, județul Cluj în ședință ordinară 

 

Având în vedere faptul că pentru buna desfășurare a activității din cadrul Primăriei comunei Suatu, 
respectiv pentru a putea respecta anumite termene, se impune adoptarea a anumitor proiecte de 
hotărâri, propun convocarea în ședința ordinară în data de 11.09.2024 pentru a discuta și aproba 
următoarele chestiuni de pe ordinea de zi: 
 
1.Proiect de hotărâre – privind declararea unui bun ca fiind de utilitate publică, includerea acestuia în  
inventarul domeniului public - inițiator primarul. 
2.Diverse 
 

 
 

SECRETAR GENERAL,  
 

FOLDVARI MARIA-MAGDALENA 
 
 



ROMÂNIA 
JUDETUL CLUJ 
COMUNA SUATU 
PRIMAR 

 
                                                                         DISPOZITIA 
 

        Nr.96 din 18.09.2024 
 

Privind constituirea comisiei de receptie la terminarea lucrarilor pentru obiectul de investiție 
 

                             “ Lucrări de reparații curente acoperiș Școala Suatu“  
 

 
Primarul comunei  Suatu,  judetul Cluj, 
Avand in vedere prevederile Legii nr.10/1994 privind calitatea in constructii si  art.4 si  art.7 din 
HG 273/1994, cu modificarile si completarile ulterioare; 
Referatul nr. 3478/18.09.2024 al responsabilului de achiziții publice din cadrul Primăriei comunei 
Suatu; 
In temeiul art.155 alin.1 litera d, alin.5 lit c si art 196 alin 1 lit. b din OUG nr.57/2019, privind 
Codul Administrativ 
 

DISPUNE 
Art.1. Se constituie  comisia de receptie la terminarea  lucrarilor  pentru investiţia                         
“ Lucrări de reparații curente acoperiș Școala Suatu” în următoarea componenta: 
Presedinte :  
Balazs Istvan Botond- Viceprimar Comuna Suatu 
 
Membrii: 

Kadar Ioan     – Referent Conpartimentul Achiziții Publice 
Pavel Vasile    – Responsabil  Cultură-Sport 

 
 

Art.2. Prezenta dispozitie se comunica persoanelor desemnate. 
Art.3. Se desemneaza secretarul comunei Suatu pentru comunicarea prezentei dispozitii 

catre persoanele desemnate. 
 

                                                                                                                        Avizat 
Primar    
Szobo Mihai                                                                                        Secretar general 
                                                                                                             Foldvari Maria-Magdalena       



  
 

ROMANIA  

JUDETUL CLUJ 

COMUNA SUATU 

PRIMAR                                      

                                                         DISPOZIȚIA  

                                                 nr. 97 din 24.09.2024 

privind aprobarea încetării acordării  venitului minim de incluziune pentru  

                                               

       

     Primarul Comunei Suatu                    

Având în vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile: 
a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) și art. 121 alin. (1) și (2) din Constituția 

României, republicată; 
b) art. 4 paragrafele 1 – 4 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptată la Strasbourg 

la 15 octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997; 
c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată, cu modificările și 

completările ulterioare; 
d) art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) și e), art. 197 alin. (1), (3) – (5), art. 

199 și art. 240 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 
modificările și completările ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) și (2) lit. b) și d) din 
anexa nr. 1 la aceasta; 

e) art. 1 alin. (1) – (6), art. 2 alin. (1) lit. a) – c), art. 4 alin. (1) – (3), art. 7 alin. (1) și (3) și 
art. 11 alin. (1) și (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările și 
completările ulterioare; 

f) art. 132 alin. (6), art. 274 alin. (5), art. 2711 alin. (5), art. 33 (5), art. 40 alin. (2), art. 61 
alin. (5), art. 69 și art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu 
modificările și completările ulterioare;  

g) art. 51 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind 
venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 1154/2022, cu modificările și 
completările ulterioare; 

h) Ordonanței Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activității de soluționare a 
petițiilor, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 233/2002, cu modificările ulterioare; 
 

Constatând că sunt îndeplinite condițiile  bunurilor mobile deținute conform art. 69 Anexa 
nr. 4 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor  Legii nr. 196/2016 privind venitul minim 
de incluziune, 

Referatul de specialitate nr. 3543/24.09.2024 al Compartimentului Asistență Socială 
 
În temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 

57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, 
 
                                                    D I S P U N E 
 
Art. 1. – Încetează începând cu data de 01.09.2024  acordarea dreptului de venit minim de 

incluziune-componenta ajutor pentru familii cu copii, dosar nr. 125-4206/14.12.2023  acordat prin 
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Dispoziția primarului  nr. 43 dinb 29.03.2024, pentru beneficiarul, cu domiciliul în comuna Suatu, 
sat. Suatu, , județul Cluj, deoarece nu mai sunt îndeplinite condițiile acordării prestației. 
 

Art. 2. – Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se obligă compartimentele de 
resort din aparatul de specialitate cu atribuții în acest sens. 

 
Art. 3. – Prezenta dispoziție, cu caracter individual, poate fi atacată potrivit prevederilor 

Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările și completările ulterioare. 
 
Art. 4. – Prezenta dispoziție, prin grija secretarului general al UAT SUATU sau al 

persoanei/persoanelor din cadrul compartimentului pentru monitorizarea procedurilor 
administrative, în termenul prevăzut de lege: 

a) se înregistrează în Registrul pentru evidența dispozițiilor autorității executive; 
b) se comunică prefectului județului Cluj. 
c) se comunică titularului prevăzut la art. 1 în termen de cel mult 5 zile de la data 

comunicării oficiale către prefect; 
d) se aduce la cunoștință publică prin Monitorul oficial local la adresa de internet 

primariasuatu@yahoo.com prin înregistrarea titlului său potrivit lit. a).  
 

 
PRIMAR                                                              Contrasemnează pentru legalitate 

SZOBO MIHAI                                                   SECRETAR GENERAL 

                                                                              Foldvari Maria- Magdalena 
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ROMÂNIA 

JUDETUL CLUJ 

COMUNA SUATU 

PRIMAR 

DISPOZIȚIA  

nr. 98 din data de 24.09.2024 

privind convocarea Consiliului Local Suatu în  ședința ordinară  de lucru 

 

 Primarul Comunei Suatu, 

Având în vedere referatul de necesitate nr.3544/24.09.2024, 

 În temeiul art. 133 alin. 1, art. 134, art. 135 alin. 1, art. 136 alin. 4, art. 196 alin. 1 lit. b, art. 
243 alin. 1 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, 

 

DISPUNE: 

 

Art. 1 Consiliul Local al Comunei Suatu se convoacă în ședință ordinară de lucru, pentru data de 
02.10.2024, ora 09:00, având ca proiect al ordinii de zi: 

1.Proiect de hotărâre –- privind acordarea de facilități fiscale- inițiator primarul. 

2.Proiect de hotărâre – privind rectificarea bugetului de venituri și cheltuieli pe anul – 2024 

3.Proiect de hotărâre – privind însușirea documentației cadastrale și întabularea dreptului de 
proprietate asupra imobilelor  „drum” și  „pârâu” în evidențele de publicitate imobiliară în favoarea 
comunei Suatu- domeniul public – inițiator primarul 

4.Proiect de hotărâre – privind aprobarea  amplasării unei stații de bază pentru servicii de 
comunicații electronice pe terenul identificat  cu Extras CF 51006 și aprobarea scoaterii definitive 
din circuitul agricol  a  terenului în suprafață de 300mp- inițiator primarul 

2.Diverse 

Art. 2  Materialele înscrise pe ordinea de zi sunt puse la dispoziția consilierilor locali. 

Art. 3  Consilierii locali sunt invitați să formuleze și să depună amendamente asupra proiectelor de 
hotărâri aflate pe ordinea de zi.  

Art. 4 Cu ducerea la îndepliniri a prezentei dispoziții se însărcinează secretarul general al Comunei 
Suatu, județul Cluj. 

Art. 5 Prezenta dispoziție se va comunica Instituției Prefectului Cluj. 

Art. 6 Prezenta dispoziție poate fi contestata în condițiile prevăzute de Legea nr. 554/2004 privind 
contenciosul administrativ, in termen de 30 de zile de la comunicare. 

 

PRIMAR      CONTRASEMNEAZĂ 
SZOBO MIHAI     SECRETAR GENERAL  
       FOLDVARI MARIA-MAGDALENA 
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ROMÂNIA  

JUDEȚUL CLUJ  

COMUNA SUATU  

 

 

REFERAT DE NECESITATE 

                                                                Nr. 3228/ 29.08.2024 

privind convocarea Consiliului local al Comunei Suatu, județul Cluj în ședință ordinară 

 

Având în vedere faptul că pentru buna desfășurare a activității din cadrul Primăriei comunei Suatu, 
respectiv pentru a putea respecta anumite termene, se impune adoptarea a anumitor proiecte de 
hotărâri, propun convocarea în ședința ordinară în data de 11.09.2024 pentru a discuta și aproba 
următoarele chestiuni de pe ordinea de zi: 
 
1.Proiect de hotărâre – privind declararea unui bun ca fiind de utilitate publică, includerea acestuia în  
inventarul domeniului public - inițiator primarul. 
2.Diverse 
 

 
 

SECRETAR GENERAL,  
 

FOLDVARI MARIA-MAGDALENA 
 
 



R O M A N I A 

JUDETUL  CLUJ 

PRIMARIA COMUNEI SUATU 

 

 

D I S P O Z I T I A 

Nr. 99 din 26.09.2024 

privind încadrarea asistentului personal  

 

. 

Primarul comunei Suatu jud. Cluj având în vedere : 

- referatul de specialitate nr. 3557/26.09.2024a responsabilului din cadrul aparatului de specialitate 
a primarului 

-certificatul de încadrare in grad de handicap nr. 1510/18.09.2024, emis de Comisia de Evaluare a 
Persoanelor cu Handicap Cluj prin care minorul  este încadrat în categoria de handicap grav și 
necesita protecție specială pe perioadă de 24 de luni.  

-prevederile Legii nr. 448/2006 privind protecția și drepturile persoanelor cu handicap cu 
modificările și completările ulterioare. 

În temeiul drepturilor conferite de prevederile art. 155 din OUG nr. 57/2019 privind noul cod 
administrativ; 

 

D I S P U N E 

 

Art. 1 . Începând cu data de 26.09.2024 se dispune încheierea contractului de muncă cu cu 
domiciliul în com. Suatu, , jud. Cluj, în  funcția de asistent personal pentru minorul  pe perioada 
26.09.2024-25.09.2026. 

Art.   2.   Se stabilește salariul de bază în cuantum de 3700 lei brut/lună. 

Art. 3. Prezenta dispoziție poate fi contestată, conform prevederilor Legii contenciosului 
administrativ nr. 554/2004. 

Art. 4. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se încredințează primarul și 
compartimentului financiar, contabilitate, salarizare și resurse umane, din cadrul U.A.T. Suatu. 

Art.   5.  Prezenta dispoziție se comunică, prin intermediul secretarului U.A.T. Suatu, persoanelor 
interesate, Instituției Prefectului Județul Cluj, și compartimentului financiar, contabilitate, salarizare 
și resurse umane din aparatul de specialitate al primarului comunei Suatu. 

 

 

 

P R I M A R,  Contrasemnează pentru legalitate:  

SZOBO MIHAI  SECRETAR GENERAL  

                                                                                                Foldvari Maria Magdalena 

 


	100_27_09_2024 - acordare tichete sociale
	101_27_09_2024 - desemn ridicare tichete soc
	102_30_09_2024- prelungire raporturi serv. Gherasim V
	103_30_09_2024 - acordare supliment energie
	104_01_10_24- incadrare  asistent personal  Kiss E
	105_09_10_2024 - stabilirea locurilor de afisaj electoral Senat+Deputati + PR
	106_ 10_10_.2024,disp
	107_15_10_2024 - rectif bugetara
	108_ 16_10_.2024,disp.numire comisie de receptie-dotare echip
	109-17_10_2024 - convocare CL 22_10_2024
	110_21_10_2024 - acordare supliment energie
	111_ 21_10_.2024,disp
	112_21_10_24- aprobare VMI Szekely Ileana
	113_28_10_2024 - incetare contract- consilier personal Roman Alex
	114_28_10_2024- incadrare consilier primar Varga Florina-Paula
	115-28_10_2024 - convocare CL 05_11_2024
	46_29_03_2024 - convocare CL_10_04_2024
	47_09_04_24-dispozitie org. conc. secr
	48_09_04_24 Dispozitie_numire_comisie- dotări scoala
	49_12_24- Numire pers auxiliar în BEC 73 Suatu
	50_15_04_2024 - promovare în clasă- KADAR ANIKO
	52_24_04_2024 schimbare sediu  sectie (4)
	53_24_04_2024 - stabilirea locurilor de afisaj electoral
	55_29_04_2024 - acordare ajutor de incalzire
	56_29_04_2024 - convocare CL_08_05_2024
	57_ 07_05_24- incetare CM asistent personal  Tothăzan I.N
	58_10_05_2024 - aprobare delimitare -secția de votare Aruncuta
	59_10_05_2024- acordare indemnizatie de handicap Soos Ilona
	60_22_05_2024 - incetare indemnizatie de handicap Inclezan Silvia
	61_22_05_2024 - incetare indemnizatie de handicap Soos Ilona
	62_22_05_2024 - acordare supliment energie
	63_22_05_2023 - numire Comisie evaluare oferte licit iarba
	64_22_05_24- disp mentinere Pop  Nicolae
	65_23_05_2024 - convocare CL_28_05_2024
	66_27_05_24- disp numire secretar general
	67_31_05_24- incadrare  asistent personal  Tothăzan I.N
	68_31_05_2024- acordare indemnizatie de handicap Csete Ana
	69-31_05_2024 - convocare CL12_06_2024
	70_31_05_2024 - interzicere comerc.sau comsum băut alcool
	71_25_06_2024- actualiz salariu TUSAY ARANKA
	72_25_06_2024- actualiz salariu FOLDVARI MARIA-M
	73_25_06_2024- actualiz salariu GHERASIM VOICHIȚA
	74_25_06_2024- actualiz salariu NAGY ANA
	75_25_06_2024- actualiz salariu KADAR  IOAN
	76_25_06_2024- actualiz salariu KADAR ANIKO
	77_25_06_2024- actualiz salariu ROMAN ALEXANDRU
	78_25_06_2024- actualiz salariu TIMOC MIHAI D
	79_25_06_2024- actualiz salariu CZULI ANA
	80_25_06_2024- actualiz salariu PAVEL VASILE
	81_26_05_2024- acordare indemnizatie de handicap Czuli Nina
	82_25_06_2024 - acordare supliment energie
	84-25_06_2024 - convocare CL10_07_2024
	85_03_07_24 Disp_num_comis+expert-Extindere canaliz
	86_05_07_2024- Numire asistent- Contract de întreținere
	87_26_07_24- disp mentinere Moldovan Zsofira
	88_26_07_24- incadrare  asistent personal  Solontoi M
	89-29-07-24-numire_comisie evaluare oferte
	90_29_07_2024 - acordare supliment energie
	91_30_07_2024 - actualiz salar asistent pers,  indem handic
	92-30_07_2024 - convocare CL14_08_2024
	93_29_08_2024 - acordare supliment energie
	94_29_08_2024- acordare indemnizatie de handicap Gherasim Nicolae
	95-29_08_2024 - convocare CL11_09_2024
	96_ 18.09.2024,disp
	97_24_09_24- dispoz  incetare VMI  Botezan Fl
	98-24_09_2024 - convocare CL02_10_2024
	99_26_09_2024 - incadrare asistent personal Corpodean Vergina L

